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IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che:

la L.R. n. 23 dell’11/08/2015 recante “Evoluzione del Sistema Socio Sanitario
Lombardo” ha disposto la costituzione delle nuove Agenzie in luogo delle ex ASL;

con DGR n. X/4470 del 10/12/2015 & stata costituita 'Agenzia di Tutela della Salute
(ATS) della Val Padana con effetto dall'01/01/2016, in attuazione della L.R. n. 23/2015;
con Delibera ATS Val Padana n. 466 del 25/10/2024 si & preso atto della D.G.R. n.
XII/3229 del 21/10/2024 di approvazione da parte di Regione Lombardia
dell’aggiornamento del Piano di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS) 2022-
2024;

Richiamata la seguente normativa regionale:

Decreto del Ministro della Salute del 5 agosto 2025 (G.U.R.l. n.229 del 2/10/2025)
“Istituzione, per I'anno 2025, di un fondo con risorse residue della quota dell’8 per mille
per interventi per la prevenzione e il recupero dalle tossicodipendenze e dalle altre
dipendenze patologiche”, che ripartisce tra le regioni il fondo suddetto, pari a €
23.276.969,00, al fine di garantire la realizzazione di interventi relativi alla
prevenzione e al recupero dalle tossicodipendenze e dalle altre dipendenze
patologiche, nonché I'accesso alle prestazioni di cura e riabilitazione dei pazienti delle
comunita terapeutiche accreditate in misura ulteriore rispetto a quelle rendicontate
dalle medesime strutture nellanno 2024 e gia finanziate con le risorse del
fabbisogno sanitario nazionale standard;

DGR XII/5589 del 30/12/2025 “Determinazioni in ordine agli indirizzi di programmazione
del SSR per 'anno 2026 e in ordine agli obiettivi delle Agenzie di Tutela della Salute
(A.T.S.), delle Aziende Socio Sanitarie Territoriali (A.S.S.T.) e dell’ Agenzia Regionale
Emergenza Urgenza (A.R.E.U.) anno 2026”, che prevede al punto 9.2.10 “Fondo 8 per
mille Dipendenze” 'assegnazione alle ATS delle risorse disponibili per la realizzazione
di attivita volte a favorire I'accesso alle prestazioni di cura e riabilitazione erogate dalle
strutture residenziali specialistiche, terapeutiche-riabilitative e pedagogico-riabilitative
accreditate di Regione Lombardia, nonché, a seguito di specifiche valutazioni delle
singole ATS, per favorire percorsi anche in strutture terapeutiche accreditate fuori
regione;

DGR XXII/5695 del 02/02/2026 “Approvazione del “Piano Regionale Triennale
Dipendenze 2025-2027” e del documento “Fondo 8 per mille dipendenze”, che, ai sensi
del Decreto del Ministero Della Salute del 5/8/2025 (G.U.R.l. n.229 del 2/10/2025),
recepisce la ripartizione tra le regioni del “Fondo 8 per mille dipendenze” riferito alla
annualita 2025;

Decreto Regione Lombardia n. 4507 del 08/04/2026 “Assegnazione alle ATS delle
risorse del “Fondo 8 per mille dipendenze”, ai sensi dei Decreti Del Ministero della
Salute n. 152 del 10/7/2025, del 1/8/2025 (G.U.R.l. n.192 del 20/8/2025) e del 5/8/2025
(G.U.R.I. n.229 del 2/10/2025) e della DGR XXII/5695 del 02/02/2026”, che assegna
alle ATS lombarde 'importo complessivo di Euro 3.904.213,00 e dispone la liquidazione
immediata alle ATS del 95% delle risorse assegnate, rimandando I'erogazione del
saldo a successivo provvedimento ad esito della rendicontazione;

Richiamata altresi la nota Regionale G1.2026.0016744 del 17/04/2026 “Trasmissione Decreto
n. 4507/2026 — Fondo 8 per mille Dipendenze e indicazioni operative”, che, in attuazione della
DGR XII/5589 del 30/12/2025, definisce le azioni che dovranno essere realizzate al fine di
garantire I'obiettivo dellaumento del numero di assistiti in struttura o i livelli di utilizzo dei posti
letto le risorse;

Vista la

delibera ATS n. 437 del 02/07/2026 con la quale, a seguito di condivisione fra le otto

ATS lombarde, sono stati definiti i criteri di attivazione, la durata e la valorizzazione delle azioni

previste

N NNy

dalle DGR sopra citate, i valori di budget per le azioni “B”,"C”, “D” e “E” e il valore unitario

e la durata massima dei voucher; cosi come riportati nella tabella seguente:

BUDGET
AZIONE DESCRIZIONE AZIONE COMPLESSIVO
Attivazione di voucher pre care per favorire gli assistiti nella fase di
B inserimento in comunita. Il voucher pud prevedere, per esempio, € 139.104,00
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colloqui psicosociali, visite mediche, giornata di osservazione in
struttura, interventi di gruppo.

Attivazioni di voucher post care per favorire il reinserimento
dell’assistito nel proprio contesto di vita (territorio e/o propria
abitazione). Il voucher pud prevedere, per esempio, colloqui o
interventi di gruppo, sanitari, psicosociali e visite domiciliari
Potenziamento delle attivita terapeutiche, anche sperimentali,
durante il percorso residenziale, attraverso il reclutamento di nuovo
D personale (o aumento delle ore gia disponibili) per lo svolgimento di
attivita aggiuntive e rendicontate mediante il modello regionale, che
sara successivamente fornito per valorizzare le risorse incrementate
Sviluppo di progettualita residenziali dedicate a pazienti cronici, €155.873,00
ancora in carico ai Servizi per le Dipendenze, ma con prevalenti
bisogni assistenziali, anche in relazione alle comorbidita in esito al
disturbo da uso di sostanze e/o alcool, attraverso il reclutamento di
nuovo personale (o aumento delle ore gia disponibili) per lo
svolgimento di attivita aggiuntive e rendicontate mediante il modello
regionale, che sara successivamente fornito per valorizzare le
risorse incrementate

Precisato che i parametri suddetti sono stati condivisi e approvati dalla Re.Di.Di nell’incontro del
19/06/2026 (atti ATS Prot. 51106/26 dell’8/06/2026);

Stabilito di indire un Avviso pubblico di Manifestazione di interesse per l'acquisizione di
candidature finalizzate all’attivazione di voucher pre care e post care e per I'acquisizione di
progettualita volte al potenziamento dei percorsi di cura e riabilitazione erogati dalle comunita
terapeutiche accreditate e a contratto ai sensi della DGR 5589/2025 e della DGR 5695/2026,
come da Allegato 1 parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Ritenuto di istituire apposita Commissione interna allATS per la valutazione delle candidature

pervenute, garantendo il coordinamento fra i Dipartimenti PIPSS e PAAPSS, nella seguente

composizione:

— Salvatore Nicola Maria Speciale, Direttore S.C. Fragilita e Non autosufficienza o suo delegato;

— Amelia Anghinoni, Dirigente Psicologo SS Salute Mentale e Dipendenze o suo delegato;

— Antonio Ferrari, Direttore SC Governo Polo Territoriale — Dip.to PAAPSS o suo delegato;

— Elena Spazzini, Dirigente Medico SC Governo Polo Territoriale — Dip.to PAAPSS o suo
delegato;

— Angela Albertelli, Coll.re Amm.vo Dipartimento PIPSS o suo delegato;

Considerato di rimandare a successivi atti 'assunzione dell'onere, al momento della effettiva
definizione delle attivita che verranno realizzate;

Acquisita, tramite siglatura dell’atto, la dichiarazione di legittimita della presente deliberazione,
da parte del sostituto del Direttore della SC Fragilita e Non Autosufficienza, proponente il
presente provvedimento, delegato con nota prot. 54980/2026;

Dato atto che il presente provvedimento non comporta oneri;

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario, ai sensi del
D.Lgs. 502/1992 e s.m.i. e della LR 33/2009 e s.m.i.;

DELIBERA
Per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritte:

1. di approvare I'Avviso pubblico per Manifestazione di interesse per l'acquisizione di
candidature finalizzate all’attivazione di voucher pre care e post care e per I'acquisizione di
progettualita volte al potenziamento dei percorsi di cura e riabilitazione erogati dalle
comunita terapeutiche accreditate e a contratto ai sensi della DGR 5589/2025 e della DGR
5695/2026, come da Allegato 1 parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2. di provvedere alla pubblicazione dell’avviso pubblico per la manifestazione di interesse
nell’apposita sezione del sito istituzionale di ATS della Val Padana,;
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3. di istituire apposita Commissione interna allATS per la valutazione delle candidature
pervenute, garantendo il coordinamento fra i Dipartimenti PIPSS e PAAPSS, nella seguente
composizione:

— Salvatore Nicola Maria Speciale, Direttore S.C. Fragilita e Non autosufficienza o suo
delegato;

— Amelia Anghinoni, Dirigente Psicologo SS Salute Mentale e Dipendenze o suo delegato;

— Antonio Ferrari, Direttore SC Governo Polo Territoriale — Dip.to PAAPSS o suo delegato;

— Elena Spazzini, Dirigente Medico SC Governo Polo Territoriale — Dip.to PAAPSS o suo
delegato;

— Angela Albertelli, Coll.re Amm.vo Dipartimento PIPSS o suo delegato;

4. di rimandare a successivi atti 'assunzione dell’onere, al momento della effettiva definizione
delle attivita che verranno realizzate;

5. di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri;

6. di demandare alla SS Salute Mentale e Dipendenze gli adempimenti conseguenti
alladozione del presente atto;

7. di disporre, a cura della SC Affari Generali e Legali, la pubblicazione del presente
provvedimento, immediatamente esecutivo, all'Albo on-line ai sensi dell'art. 32 della L. n.
69/2009 e nel rispetto del Regolamento UE679/2016.

Il Direttore Generale
Firmato digitalmente
Stefano Manfredi

II Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario Il Direttore Sociosanitario
Firmato digitalmente Firmato digitalmente Firmato digitalmente
Gianluca Bracchi Piero Superbi llaria Marzi
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Allegato 1

AVVISO PUBBLICO PER
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L'ACQUISIZIONE DI CANDIDATURE FINALIZZATE ALL'ATTIVAZIONE
DI VOUCHER PRE CARE E POST CARE E PER L'ACQUISIZIONE DI PROGETTUALITA VOLTE AL
POTENZIAMENTO DEI PERCORSI DI CURA E RIABILITAZIONE EROGATI DALLE COMUNITA TERAPEUTICHE
ACCREDITATE E A CONTRATTO Al SENSI DELLA DGR 5589/2025 E DELLA DGR 5695/2026.

1. PREMESSA

La DGR XII/5589 del 30/12/2025 avente come oggetto “Determinazioni in ordine agli indirizzi di
programmazione del SSR per I'anno 2026 e in ordine agli obiettivi delle Agenzie di Tutela della Salute
(A.T.S.), delle Aziende Socio Sanitarie Territoriali (A.S.S.T.) e dell’ Agenzia Regionale Emergenza
Urgenza (A.R.E.U.) anno 2026" al punto 9.2.10 “Fondo 8 per mile Dipendenze” ha previsto
I'assegnazione alle ATS delle risorse di cui al Fondo istituito per I'anno 2025 dal Ministero della Salute,
con Decreto del 5 agosto 2025 (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 229 del 2 ottobre 2025),
alimentato con le risorse residue della quota dell’otto per mille e destinato al finanziomento di
interventi volti alla prevenzione e al recupero delle tossicodipendenze e delle alire dipendenze
patologiche.

La DGR XII/5589 del 30/12/2025 sopra citata, prevede che le ATS possano utilizzare le risorse per:

- favorire I'accesso alle prestazioni di cura e riabilitazione erogate dalle comunitd terapeutiche
accreditate fuori regione;

- garantire specifiche progettualitd da parte degli enti gestori delle strutture residenziali
specialistiche, pedagogico-riabilitative e terapeutico-riabilitative accreditate e a contratto di
Regione Lombardia, nei seguenti ambiti:

- Attivita finalizzate a favorire I'ingresso nelle strutture residenziali, in collaborazione coni
Servizi territoriali invianti;

- Attivitd finalizzate a sostenere il processo di dimissione dalla struttura residenziale e |l
rientro al domicilio;

- Iniziative finalizzate al potenziamento delle attivita riabilitative nel contesto del percorso
residenziale (ad esempio gruppi terapeutico familiari);

- Sviluppo di progettualitd residenziali dedicate a pazienti cronici, ancora in carico ai
Servizi per le Dipendenze, ma con prevalenti bisogni assistenziali, anche in relazione alle
comorbidita in esito al disturbo da uso di sostanze e/o alcool.

Con riferimento al potenziamento degli interventi delle strutture accreditate e a contratto del
territorio regionale, la DGR XII/5589/2025 prevede altresi che le ATS provvedano ad indire specifiche
manifestazioni d'interesse per recepire specifiche progettualitd in merito agli ambiti sopra citati.

Con DGR n. 5695 del 02/02/2026 € stato approvato I' Allegato C, “Fondo 8 per mille Dipendenze”, nel
quale & disposto il riparto dell'importo di € 3.904.213,00 a favore delle ATS relativamente alle risorse
assegnate a Regione Lombardia per il Fondo per Comunita terapeutiche accreditate, ai sensi
dell’art. 21 - quinquies del DL 14 marzo 2025, n. 25, convertito con legge 9 maggio 2025 n. 69 e del
DM Salute del 5 agosto 2025. Alla ATS della Val Padana ¢ stato assegnato il budget complessivo di €
294.977,00.
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Con Decreto n. 4507/2026 della Direzione Generale Welfare Regione Lombardia ha assegnato alle
ATS le risorse economiche per la realizzazione di azioni negli ambiti definiti dalla DGR 5589/2025.

In coerenza con la DGR 5589/2025 e con la DGR 5695/2026 sopra citate, ATS della Val Padana indice
Avviso pubblico per I'acquisizione di candidature finalizzate all’attivazione di voucher pre care e
post care e per l'acquisizione di progeftualita volte al potenziamento dei percorsi di cura e
riabilitazione erogati dalle comunita terapeutiche accreditate e a contratto.

2. AIZIONI INDIVIDUATE E RIPARTIZIONE BUDGET

Come da indicazioni di cui alle DGR 5589/2025 e 5695/2026 e come da indicazioni operative di cui
alla nota della Direzione Generale Welfare G1.2026.0016744 del 17/04/2026, le risorse sono finalizzate
alle seguenti azioni:

A. Potenziomento e/o integrazione delle risorse destinate dalle ATS agli inserimenti extra regione
per casi particolarmente complessi o indisponibilita di strutture regionali;

B. Attivazione di un voucher pre care per favorire I'inserimento di assistiti nella fase di ingresso in
comunita. Il voucher pud prevedere colloqui psicosociali, visite mediche, giornata di
osservazione in struttura, interventi di gruppo;

C. Aftivazioni di voucher post care per favorire il reinserimento nel territorio e/o nella propria
abitazione. Il voucher pud prevedere colloqui o interventi di gruppo, sanitari, psicosociali e
visite domiciliari;

D. Potenziomento delle attivitd terapeutiche, anche sperimentali, durante il percorso
residenziale, attraverso il reclutamento di nuovo personale (o0 aumento delle ore gid
disponibili) per lo svolgimento di attivitd aggiuntive e rendicontate mediante il modello
regionale che sard successivamente fornito per valorizzare le risorse incrementate;

E. Sviluppo diprogettualita residenziali dedicate a pazienti cronici, ancora in carico ai Servizi per
le Dipendenze, ma con prevalenti bisogni assistenziali, anche in relazione alle comorbiditd in
esito al disturbo da uso di sostanze e/o alcool.

Le progettualita di cui al presente Avviso dovranno essere finalizzate alle azioni di cui alle lettere B,
C. D, E sopra elencate (I'azione A, che prevede il potenziamento delle risorse per inserimenti in
strutture extra regione, non € oggetto del presente Avviso).

Per le suddette azioni progettuali, ATS della Val Padana ha assegnato i valori di budget di cui alla
seguente tabella:

AZIONE DESCRIZIONE AZIONE BUDGET COMPLESSIVO

B Aftivazione di un voucher pre care per favorire
gli assistiti nella fase di inserimento in comunita. |l
voucher pud prevedere, per esempio, colloqui
psicosociali, visite mediche, giornata di
osservazione in struttura, interventi di gruppo

C Attivazioni di voucher post care per favorire |l € 139.104,00
reinserimento dell’assistito nel proprio contesto
di vita (territorio e/o nella propria abitazione). |l
voucher pud prevedere, per esempio, colloqui
o interventi di gruppo, sanitari, psicosociali e
visite domiciliari
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D Potenziamento delle aftivitd terapeutiche,
anche sperimentali, durante il percorso
residenziale, attraverso il reclutamento di nuovo
personale (0 aumento delle ore gia disponibili)
per lo svolgimento di attivitd aggiuntive e
rendicontate mediante il modello regionale che
sara successivamente fornito per valorizzare le
risorse incrementate
E Sviluppo di progettualita residenziali dedicate a
pazienti cronici, ancora in carico ai Servizi per le €155.873,00
Dipendenze, ma con prevalenti bisogni
assistenziali, anche in relazione alle comorbidita
in esito al disturbo da uso di sostanze e/o alcooal,
attraverso il reclutamento di nuovo personale (o
aumento delle ore disponibil) per lo
svolgimento  di  atfivitd  aggiuntive e
rendicontate mediante I modello regionale,
che sard successivamente fornito per valorizzare
le risorse incrementate.
TOTALE € 294.977,00
Specifiche in relazione alle azioniB e C
AZIONE DICHIARAZIONE DI VALORE DURATA VALORE
DISPONIBILITA’ GIORNALIERO MASSIMA DI | MASSIMO
VOUCHER REALIZZAZIONE | SINGOLO
SINGOLO VOUCHER
VOUCHER
B I soggetto  proponente
dovrd dichiarare la ; ; :
disponibilitd  ad  afttivare (€solo 6%2?/@'2 30 giomi €720
voucher pre  care, - per giornate in  cui
fc'v.orlre. gli 055|5.Tn‘| nella qu\e vengono erogate
di inserimento in comunita, o
attraverso la compilazione e le prestazioni).
la sottoscrizione
dell’ Allegato A parte
infegrante  del presente
Avviso.
C Il soggefto  proponente | € 60,00/die | 20 giorni € 1800
dovrd dichiarare la

disponibilitad  ad  attivare
voucher post care, per
favorire il reinserimento degli
assistiti nel proprio contesto
di vita (territorio e/o propria
abitazione), nella fase di
dimissione dalla comunitd,
atftraverso la compilazione e
la sottoscrizione
dell’ Allegato A parte
infegrante  del presente
Avviso.

(solo per le
giornate in  cui
vengono erogate

prestazioni).
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Le comunita a confratto dell’intero territorio regionale che abbiano aderito alla manifestazione di
interesse pubblicata dalla ATS di insistenza della singola struttura, potranno attivare voucher pre e
post care in favore di utenti residenti in Lombardia, previo accordo con i servizi ambulatoriali per le
dipendenze, pubblici e privati, che hanno in carico I'utente. La richiesta preventiva di autorizzazione
all'attivazione del voucher dovrd essere presentata da parte della comunita all’ ATS di residenza
dell’'utente. L’'accesso ai voucher pre care pofrd avvenire anche per utenti non ancora in carico ai
servizi ambulatoriali per le dipendenze; in tali casi la struttura residenziale dovrd raccordarsi con un
servizio per le dipendenze per il rilascio della eventuale certificazione di tossicodipendenza e
I'individuazione del programma piu idoneo.

Le strutture residenziali dovranno rendicontare i voucher alla ATS di residenza del singolo utente
attraverso il modulo di rendicontazione, unico a livello regionale, che verra fornito dalla ATS di
riferimento della struttura.

Il budget assegnato dalla ATS della Val Padana per le azioni B e C si intende pertanto dedicato a
utenti residenti nel territorio di ATS della Val Padana.

La liguidazione del valore dei voucher sard subordinata alla presentazione della rendicontazione
delle giornate erogate sul singolo voucher. Le prestazioni dovranno essere aggiuntive rispetto agli
standard gestionali previsti dalla contrattazione regionale, comprese nei livelli essenziali di assistenza
(LEA) del DPCM 12/01/2017 e presenti nel nomenclatore tariffario per le strutture ambulatoriali delle
dipendenze. II voucher, giornaliero, pofrd avere un valore economico massimo di € 60,00 a
prescindere dal valore delle prestazioni erogate e, per il singolo utente, potranno essere riconosciuti
un massimo di n. 12 voucher giornalieri, erogabili nel fempo massimo di 30 giorni dalla data di avvio
indicata nella richiesta e autorizzata da parte di ATS.

Specifiche in relazione alle azioniD e E

AZIONE MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DI | CRITERI VALORE MASSIMO
PROGETTUALITA’ ASSEGNAZIONE BUDGET
BUDGET ASSEGNATO ALLA

SINGOLA STRUTTURA

Il soggetto proponente, con la
compilazione e la  softoscrizione
del’Allegato A, parte integrante del
presente Avviso, dovrd presentare una

progettualite finalizzata al Con .|C‘ finalita  di
potenziomento delle attivitey garantire un'equa Budget massimo per
terapeutiche, anche  sperimental, assegnazione di risorse progetto: € 436,00 per n.
durante I percorso  residenziale, per il potenziamento posti a contfratto
attraverso il reclutamento di nuovo delle attivita di tutte le
D personale (o aumento delle ore gid | strutture residenziali del
dlspgnlplll) per lo syolglmenfo di ’o’rhw’rq territorio, il valore di
aggiuntive e rendicontate mediante il .
modello regionale che sard b}JdgeT complessivo per
ciascuna struttura

successivamente fornito per valorizzare -
le risorse incrementate. (corrispondente a
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Il soggetto proponente, con la singolo codice CUDES)
compilazione e la  sottoscrizione perle progettualita di cui
del'Allegato A, dovrd presentare una alle azioni D e E (pari a
progettualitd dedicata a pazienti €155.873,00) Budget massimo per
cronici, con prevalenti bisogni ' progetto: € 436,00 per n.
assistenziali, anche in relazione alle posti a confratto

comorbiditd in esito al disturbo da uso di

viene assegnato alle
strutture del territorio in

sostanze e/o alcool. base al numero di posti
Le progettualitd dovranno  essere letfto a contratto alla
attuate durante il percorso residenziale, data del presente

attraverso il reclutamento di nuovo AVVISO.
personale (o0 aumento delle ore gid
disponibili) per lo svolgimento di attivita
aggiuntive e rendicontate mediante |l
modello regionale che sard
successivamente fornito per valorizzare
le risorse incrementate.

Le aree D ed E prevedono I'utilizzo di finanziamento per I'arruolamento, da parte della struttura
residenziale, di personale dedicato alle attivita assistenziali, riabilitative e terapeutiche (reclutamento
di nuovo personale o aumento delle ore gida disponibili).

Qualora il budget assegnato alle azioni di progettazione D e E, pari a €155.873,00, non venga
inferamente impiegato, ATS della Val Padana si riserva la facolta di assegnare la somma residua ad
incremento di quanto assegnato alle azioni di cui ai punti B e C (voucher pre e post care).

3. ENTI CUI E RIVOLTO L'AVVISO

La manifestazione di interesse € rivolta agli Enti gestori delle strutture residenziali specialistiche,
pedagogico-riabilitative e terapeutico-riabilitative accreditate a contratto del territorio di ATS della
Val Padana.

4. RENDICONTAZIONE

La rendicontazione quantitativa, qualitativa ed economica delle azioni progettuali di cui alla
presente manifestazione d'intferesse, che dovranno essere realizzate tassativamente entro il
31/12/2026, dovra pervenire ad ATS della Val Padana nei tempi e secondo le modalita che verranno
successivamente comunicate con apposita nota.

Si ribadisce che la rendicontazione dei voucher pre e post care, di cui alle azioni B e C, dovrd
pervenire alla ATS della Val Padana per i soli utenti residenti nel territorio.

5. MODALITA E TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

L'istanza di manifestazione diinteresse dovrd essere presentata esclusivamente attraverso il modello
di All. A “Istanza di candidatura” firmata dal Legale Rappresentante dell’Ente proponente o suo
delegato.

Il termine perentorio entro il quale inviare I'istanza di manifestazione di interesse e la documentazione
richiesta e il giorno 20/07/20246 alle ore 12.00.




Sistema Socio Sanitario

% Regione
Lombardia
ATS Val Padana

L'invio dovrd avvenire via PEC all'indirizzo__protocollo@pec.ats-valpadana.it all’attenzione del
Direttore Dip. PIPSS di ATS Val Padana Dott. Salvatore Speciale.

L'oggetto della PEC dovrd contenere la seguente dicitura:

“Manifestazione di interesse per I'acquisizione di candidature finalizzate all’attivazione di voucher
pre care e post care e per I'acquisizione di progettualita volte al potenziamento dei percorsi di cura
e riabilitazione erogati dalle comunita terapeutiche accreditate e a contratto ai sensi della DGR
5589/2025 e della DGR 5695/2026”

In caso di firma autografa, all’istanza di manifestazione di interesse, dovra essere allegata copia del
documento d'identita in corso di validitd del Legale Rappresentante dell’Ente proponente o suo
delegato (in quest'ultimo caso, allegare anche la delega o la procura).

L'ATS della Val Padana siriserva la facoltd di sospendere, modificare o annullare le procedure di cui
al presente avviso pubblico senza che i soggetti che si siano dichiarati interessati possano avanzare
alcuna pretesa o diritto di sorta.

6. INAMMISSIBILITA’ DELLE CANDIDATURE

Al fine di esaminare e valutare le istanze pervenute ATS della Val Padana costituird apposita
Commissione.
Sono considerate inammissibili - e quindi comunqgue escluse dalla valutazione — le candidature che
non abbiano le caratteristiche minime richieste e nel caso in cui siano:

» pervenute olfre il termine stabilito al paragrafo 5 del presente Avviso;

» presentate da soggetti diversi da quelli individuati al paragrafo 3;

» presentate o frasmesse secondo modalita differenti da quelle richieste al paragrafo 5 del

presente Avviso;
» prive di frma del Legale Rappresentante o di altro soggetto delegato.

Aisoggettinon ammessi verra data comunicazione formale con indicazione del motivo di esclusione.

7. ISTRUTTORIA

La commissione, di cui al punto é del presente Avviso, procedera alla verifica di ammissibilita delle

istanze pervenute, secondo quanto previsto ai punti 3 e 5 del presente Avviso.

Con riferimento alle azioni D e E la commissione procedera alla valutazione delle proposte

progettuali, secondo i seguenti criteri:

- coerenza del progetto proposto con le azioni individuate dalla DGR 5589/2025 e dalla DGR
5695/2026;

- presenza di una descrizione di analisi dei bisogni dell'utenza accolta;

- descrizione delle funzioni svolte dalle figure professionali da arruolare previste nel progetto in
relazione alle azioni e attivitd descritte;

- coerenza tra obiettivi, metodologie operative e azioni previste;

- presentazione di un piano dei costi in relazione alle azioni progettuali previste;

- eventuale presenza di caratteristiche innovative.

In sede diistruttoria la commissione si riserva la facoltd dirichiedere documenti integrativi all’ente
proponente.
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8. COMUNICAZIONE DEGLI ESITI DELL'ISTRUTTORIA

In esito alle procedure di valutazione saranno definiti gli elenchi dei soggetti ammessi all’attivazione
di voucher pre care, post care (azioni B e C) e all’attuazione delle progettualitd volte al
potenziamento dei percorsi di cura e riabilitazione erogati dalle comunitd terapeutiche accreditate
e a confratto (azioni D e E), nel rispetto dei principi di cui alla legge 241 /1990 e D, Lgs 36/2003.

A conclusione dell'istruttoria di valutazione delle istanze, ATS della Val Padana, con proprio
provvedimento ad evidenza pubblica, approverd gli elenchi di cui sopra e frasmetterd apposita
comunicazione agli Enti proponenti e a Regione Lombardia.

Gli Enti ammessi al finanziamento dovranno softoscrivere con ATS della Val Padana apposita
convenzione.

9. MODALITA’ DI EROGAZIONE DEL CONTRIBUTO E RENDICONTAZIONE

Per quanto riguarda i voucher delle azioni B e C, ATS della Val Padana erogherd il contributo
spettante al termine della verifica delle giornate rendicontate dalle comunitd e entro le indicazioni
del tetto massimo di cui al punto 2 del presente Avviso.

Con riferimento alle progettualita di cui alle azioni D ed E, verra riconosciuta all’Ente beneficiario la
quota per singolo progetto ammesso e finanziato, in applicazione del seguente schema:

— acconto: pari al valore del 95% del contributo riconosciuto, successivamente alla
sottoscrizione della convenzione;

— saldo pari al valore del 5% a fine progetto, all’esito della verifica di ATS della Val Padana sulle
spese rendicontate e verificate e enfro il tetto massimo della quota di finanziamento
assegnata.

Qualora dalla verifica conclusiva risultasse un utilizzo inferiore della quota assegnata (95%) si
procederd al recupero della somma non spesa.

10. RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Il Responsabile del procedimento viene individuato nel Direttore Dip. PIPSS ATS della Val Padana
Dott. Salvatore Nicola Maria Speciale.

11. PUBBLICAZIONE, INFORMAZIONI E CONTATTI

Copiaintegrale del presente avviso e deirelativi allegati € pubblicato sul sito web di ATS Val Padana.
Qualsiasi informazione relativa ai contenuti del bando e agli adempimenti connessi potrd essere
richiesta all’indirizzo mail salutementale.dipendenze@ats-valpadana.it
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12. TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

In aftuazione del Codice in materia di protezione dei dati personali (D. Lgs. n. 196/2003,
Regolamento UE N. 2016/679 e D.Lgs. 101/2018), si rimanda all'iInformativa sul trattamento dei dati
personali predisposta da ATS della Val Padana.

Informativa privacy ai sensi del Regolamento 679/2016/UE

Si comunica che tutti i dati personali (comuni identificativi, sensibili e/o giudiziari) comunicati

all’ Agenzia di Tutela della Salute della Val Padana saranno trattati esclusivamente per finalita
istituzionali nel rispetto delle prescrizioni previste dal Regolamento 679/2016/UE. Il trattamento dei
dati personali avviene utilizzando strumenti e supporti sia cartacei che informatici. Il Titolare del
trattamento dei dati personali € I'Agenzia di Tutela della Salute della Val Padana. L'Interessato
puo esercitare i diritti previsti dagli articoli 15, 16, 17, 18, 20, 21 e 22 del Regolamento679/2016/UE.
L'informativa completa redatta ai sensi degli articoli 13 e 14 del Regolamento 679/2016/UE e
reperibile presso gli uffici dell’ Agenzia ed & consultabile sul sito web dell’ente all'indirizzo:

https://www.ats-valpadana.it/altri-contenuti/1766-protezione-dati-personali-2

Di seguito i riferimenti del Data Protection Officer/Responsabile della Protezione dei dati (DPO)
individuato da ATS Val Padana che pud essere contattato utilizzando i recapiti sotto indicati.

DPO:

Persona giuridica: LTA S.r.l.

Indirizzo: Via della Conciliazione, 10 - Roma - Cap 00193
Partita Iva:14243311009

Persona fisica: Dr. Luigi Recupero

E-mail: protocollo@ats-valpadana.it

PEC: protocollo@pec.ats-valpadana.it

13. NORMA DI RINVIO

Per quanto non espressamente previsto nel presente avviso, si rinvia alle disposizioni di legge e
regolamento vigenti in materia, nonché alle disposizioni del Codice Civile.



https://www.ats-valpadana.it/altri-contenuti/1766-protezione-dati-personali-2
mailto:protocollo@ats-valpadana.it
mailto:protocollo@pec.ats-valpadana.it

Carta intestata dell’Ente Allegato A

ISTANZA DI CANDIDATURA PER LA REALIZZAZIONE DI VOUCHER PRE CARE E POST CARE E PER
L’ACQUISIZIONE DI PROGETTUALITA VOLTE AL POTENZIAMENTO DEI PERCORSI DI CURA E RIABILITAZIONE
EROGATI DALLE COMUNITA TERAPEUTICHE ACCREDITATE E A CONTRATTO Al SENSI DELLA DGR 5589/2025
E DELLA DGR 5695/2026

Ente

Denominazione:
sede legale:
recapiti (telefono — e-mail — pec):

Rappresentante Legale:

Nome e Cognome:
Indirizzo e-maiil:
Telefono:

Offerta di servizi socio-sanitari accreditati nell’area delle dipendenze

Breve relazione descrittiva del quadro dell’offerta di servizi socio-sanitari accreditati nell’area delle
dipendenze gestiti dall’Ente proponente sul territorio dell’ ATS della Val Padana:

Dichiara di candidarsi per la realizzazione della/delle progettualita di seguito specificata/e e di mettere
a disposizione la/le seguente/i struttura/e residenziale/i per le dipendenze a contratto con Regione
Lombardia, di cui & ente gestore.

Compilare il/i riquadro/i di interesse; nel caso di pit comunitd disponibili per la medesima Azione,
replicare il iquadro:

Azione B - voucher pre care per favorire l'inserimento di assistiti nella fase di ingresso in comunita

Valore voucher/die: € 60,00 in presenza di prestazioni rendicontate
Validitd: 30 giorni dalla data di avvio autorizzata da ATS
Valore massimo voucher: € 720,00 (n. 12 giornate)

Denominazione struttura:
indirizzo:

CUDES:

n. posti a contratto:
Responsabile:

recapiti (telefono — e-maiil):

Descrizione dettagliata attivita:
Obiettivo specifico e risultato afteso:

N° e tipologia di personale impiegato:
Tipologia e numero di destinatari stimati:
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Azione C - voucher post care per favorire il reinserimento degli assistiti nel proprio contesto di vitq,
nella fase di dimissione dalla comunita

Valore voucher/die: € 60,00 in presenza di prestazioni rendicontate

Validita: 90 giorni dalla data di avvio autorizzata da ATS

Valore massimo voucher: € 1.800,00 (n. 30 giornate)

Denominazione struttura:
indirizzo:

CUDES:

n. posti a confratto:
Responsabile:

recapiti (telefono — e-mail):

Descrizione dettagliata attivita:
Obiettivo specifico e risultato atteso:

N° e tipologia di personale impiegato:
Tipologia e numero di destinatari stimati:

Azione D - potenziamento delle attivitd terapeutiche, anche sperimentali, durante il percorso
residenziale, attraverso il reclutamento di nuovo personale (o aumento delle ore gia disponibili) per
lo svolgimento di attivitd aggiuntive

Valore massimo per posto a contratto: € 436,00 in presenza di progettualitd specifica

Validita: fino al 31/12/2026

Denominazione struttura:
indirizzo:

CUDES:

Nn. posti a contratto:
Responsabile:

recapiti (telefono — e-mail):

Descrizione deftagliata del progetto:

Descrizione dei bisogni dell’utenza presente e numero di destinatari previsti:
Obiettivo specifico e risultato atteso:

N° e tipologia di personale impiegato:

piano dei costi in relazione alle azioni progettuali previste:

Azione E - progettualita, durante il percorso residenziale, in favore di pazienti cronici con prevalenti
bisogni assistenziali anche in relazione alle comorbidita in esito al disturbo da uso di sostanze e/o
alcool, attraverso il reclutamento di nuovo personale (o aumento delle ore gia disponibili) per lo
svolgimento di attivita aggiuntive

Valore massimo € 436,00 per progettualitd specifica sul singolo utente

Validita: fino al 31/12/2026

Denominazione struttura:
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indirizzo:

CUDES:

n. posti a contratto:
Responsabile:

recapiti (telefono — e-mail):

Descrizione detftagliata del progetto:

Descrizione dei bisogni dell’utenza presente e numero di destinatari previsti:
Obiettivo specifico e risultato atfteso:

N° e tipologia di personale impiegato:

piano dei costi in relazione alle azioni progettuali previste:

Luogo e Data

firma del
Legale Rappresentante



