fac-simile curriculum

Il/La sottoscritto/a cognome Madoglio nome Carlo

eoil | D - GEEED prov. @D
CODICE FISCALE: D

DICHIARA

consapevole delle sanzioni penali richiamate dall’art.76 del DPR n.445/2000 nel caso di dichiarazioni
non veritiere, di formazione o uso di atti falsi e consapevole che ai sensi dell’art.46 del medesimo
decreto 'ATS Val Padana pu¢ acquisire direttamente gli atti comprovanti, sotto la propria
responsabilita

di essere in possesso della Laurea in Medicina Veterinaria
conseguito in data 10/04/1991
presso 'Universita degli Studi di Parma

Solo se titolo conseguito in stafo diverso dall'ltalia

Riconoscimentoacuradel ..........cooovvveiiiiiiiiii i indata
(duplicare il riquadro in caso di necessita)

di essere iscritto all’albo dell’Ordine professionale della Provincia di Cremona

dal 13/05/1991 n° di iscrizione 398

di essere in possesso dei seguenti diplomi di specializzazione:

1) Disciplina: sanita pubblica veterinaria
conseguita in data 15/06/1995 presso I'Universita degli Studi di Parma

durata anni 2

Solo se titolo conseguito in stato diverso dall’ltalia

Riconoscimento:a cura del.. .. s mmmsenenalll GBER s iine 1oispi i s s 5wt sa s sns o

di avere prestato servizio con rapporto di dipendenza, in qualita di:
profilo professionale Dirigente Veterinario con incarico a tempo indeterminato presso ATS VAL PADANA -
Area Igiene degli allevamenti e delle produziconi zootecniche

dal 10/08/1993 ad oggi

con rapporto Odeterminato ] indeterminato
V] atempo pieno con impegno ridotto, ore .......... settimanali

presso: ATS della Val Padana — Dipartimento Veterinario E Sicurezza Degli Alimenti Di Origine Animale




Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato

- esecuzione dei piani di profilassi obbligatorie e volontarie previsti dalle norme vigenti ai fini del
mantenimento dello stato di indennita degli allevamenti,

- vigilanza per il rilascio delle certificazioni per la movimentazione degli animali da reddito e d'affezione in
ambito nazionale ed internazionale;

- esecuzione dei controlli ufficiali:
in materia di sanita animale, anagrafe, benessere, uso responsabile del farmaco e alimentazione animale
presso tutte le aziende e le strutture ove vengono allevati, curati o detenuti anche temporaneamente
animali;
negli stabilimenti di lavorazione, trasformazione latte e prodotti a base di latte, negli stabilimenti dei
sottoprodotti di origine animale non destinati al consumo umano;
sulla sperimentazione animale;
sugli stabilimenti produttori di mangimi.

- Rilasciare pareri e nulla osta

(duplicare il riquadro ad ogni variazione)

di avere prestato attivita di specialista ambulatoriale ex ACN
Nl DYBIEE B cunmn somn s s e demmsss S SOl i e s s s i —

dal ....oooooveeieiieeeeee 8l .. (indlicare giorno/mese/anno)
con impegno settimanale pariaore ...

dal oo 8l

con impegno settimanale paria ore .........coo i,

H2] oo mnmn s B sevememes s
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Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato ......................

(duplicare il riquadro ad ogni variazione)

di avere prestato servizio con rapporto di lavoro autonomo (es. co.co.co, collaborazione libero
professionista, prestazione occasionale)

presso: (Azienda Sanitaria, Ente, privati, cc.) Universita degli Studi di
Parma (prov. PR) — via Via del Taglio , n. 8
profilo/mansione/progetto: programmi per ricerca scientifica

dal 01/12/1991 al 31/07/1992

presso: (Azienda Sanitaria, Ente, privati, cc.) USSL 51 di

Cremona (prov. CR) — via Viale concordia , n. ..........

profilo/mansione/progetto: incarico quale Veterinario a rapporto professionale nell'area "Sanita animale e
igiene dellallevamento e delle produzioni animali”

dal 08/07/1991 al 12/07/1991

dal 31/08/1292 al 11/09/1992

dal 07/12/1992 al 14/12/1992

profilo/mansione/progetto; incarico quale Veterinario a rapporto professionale nell'area "igiene della
produzione e commercializzazione degli alimenti di origine animale”

dal 24/06/1991 al 28/06/1991

dal 15/07/1991 al 20/07/1991




dal 22/07/1991 al 15/09/1991

dal 18/09/1991 al 21/09/1991

dal 07/10/1991 al 18/10/1991

dal 28/10/1991 al 16/11/1991

dal 31/12/1992 al 08/01/1993

con impegno orario settimanale di ore 36

MEtive INtermUZIONE O/ CAUSE TISTIUZIONE vt vronmmimi s e s s s it i 4 e i V5 R S8 SRS it

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal candidato:

- esecuzione dei piani di profilassi obbligatorie e volontarie previsti dalle norme vigenti ai fini del
mantenimento dello stato di indennita degli allevamenti,

Ispezione e controllo produzione e commercializzazione alimenti di origine animale

rilascio di certificazioni per le attivita di competenza

(duplicare il riquadro ad ogni variazione)

Competenze del candidato con indicazione di eventuali specifici ambiti di autonomia professionale con
funzione di direzione (ad es. incarico di alta professionalita, di direzione di struttura semplice, di struttura
complessa...)

tipologia di incarico: Responsabile di Struttura semplice U.O. Sviluppo delle Risorse e della Qualita nel’ambito
del Dipartimento di Prevenzione Veterinario dal 01/11/2007 al 30/06/2008

presso ASL della Provincia di Cremona

descrizione attivita svolta:

- Pianificare le attivita di Audit Interno, tramite adozione del Piano di Internal Auditing, in coerenza con il sistema
regionale e in raccordo con il sistema complessivo dei controlli interni; preparare e svolgere anche in forma
integrata gli audit e gestire i conseguenti follow-up; garantire il rispetto dei flussi informativi regionali, in coerenza
con la programmazione stabilita a livello regionale;

- Promuovere l'integrazione di strumenti e flussi informativi propri, con quelli delle funzioni che compongono il
sistema dei controlli interni dell’Agenzia

- Attuare il miglioramento continuo dell’organizzazione attraverso la creazione e revisione di procedure e lo
sviluppo del sistema di gestione per la qualita aziendale in conformita ai requisiti della norma UNI EN 1SO 95001

- Promuovere la formazione dei dipendenti sulle tematiche di competenza

tipologia di incarico: incarico dirigenziale di natura professionale quale Responsabile e referente aziendale per
anagrafi ed integrazione flussi informativi — area veterinaria

dal 01/07/2008 al 31/12/2009 presso ASL della Provincia di Cremona

descrizione attivita svolta:

- Vigilanza sull'applicazione delle norme di settore, delle indicazioni regionali e di quelle Dipartimentali distrettuali;

- Vigilanza sull'applicazione delle norme di settore, delle indicazioni regionali e di quelle Dipartimentali distrettuali;

- Verifica del rispetto delle procedure aziendali;

- Riservatezza delle informazioni e dati di competenza.

- Programmare |attivita sulla base dell’analisi del contesto e dei dati epidemiologici territoriali, della graduazione
del rischio e degli indirizzi regionali e nazionali, al fine di tutelare la salute pubblica e la salute e il benessere degli
animali da reddito e d'affezione;

- Garantire la continua ed appropriata erogazione delle attivita di prevenzione in tema di sanita pubblica veterinaria,
sicurezza alimentare, sanitd animale, zoomonitoraggio ambientale, igiene urbana veterinaria, igiene degli
allevamenti e delle produzioni zootecniche, igiene degli alimenti di origine animale, impianti industriali e supporto
all’export attraverso il governo complessivo delle strutture organizzative che compongonao il Dipartimento;

- Assicurare attraverso le competenti strutture dipartimentali e distrettuali un’efficace gestione del sistema di
allerta;

- Garantire forme coordinate di raccordo e sinergia sia tra le strutture dipartimentali, sia con gli altri Dipartimenti
aziendali, in particolare il Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria nell'ambito del rapporto




Ambiente/Salute/Clima, lotta all’Antimicrobico Resistenza e Malattie trasmissibili con gli alimenti (MTA), e con le
altre Autorita Competenti;

Individuare gli obiettivi strategici prioritari e provvedere all’attuazione integrata delle relative azioni e alla verifica
dei risultati, mediante l'individuazione di adeguati indicatori;

Garantire I'uniformita e I'appropriatezza degli interventi per I'efficace gestione delle problematiche sanitarie nel
territorio di competenza, nel rispetto dei vincoli di risorse assegnate;

Garantire i Livelli Essenziali di Assistenza delle prestazioni inerenti I'area veterinaria e il raggiungimento degli
obiettivi individuati dal Piano Regionale Integrato della Sanita Pubblica Veterinaria;

Assicurare un raccordo e integrazione con il sistema Aziendale dei Controlli Interni;

Promuovere la semplificazione e I'integrazione anche attraverso la digitalizzazione e la dematerializzazione dei
processi;

Valutare i bisogni di formazione del personale e provvedere alla progettazione e gestione degli interventi formativi
anche attraverso collaborazioni con IZSLER e Istituzioni Universitarie;

Promuovere attraverso le strutture dell’Agenzia e Dipartimentali una efficace comunicazione e informazione ai
cittadini e portatori di interesse.

Gestire i sistemi informativi veterinari (anagrafi animali, malattie infettive animali, anagrafi attivita produttive,
allerte, ecc.) nei DWH nazionali, regionali e aziendali;

Condurre attivita di ricerca epidemiologica sulle tematiche specifiche;

Attuare programmi di educazione sanitaria

tipologia di incarico: incarico dirigenziale Responsabile di Struttura Semplice U.O. anagrafi e ed integrazione
flussi informativi
dal 01/01/2009 al 28/02/2018

presso ASL della Provincia di Cremona
descrizione attivita svolta:

Vigilanza sull'applicazione delle norme di settore, delle indicazioni regionali e di quelle Dipartimentali
distrettuali;

Verifica del rispetto delle procedure aziendali;

Riservatezza delle informazioni e dati di competenza.

Programmare I'attivita sulla base dell’analisi del contesto e dei dati epidemiologici territoriali, della graduazione
del rischio e degli indirizzi regionali e nazionali, al fine di tutelare la salute pubblica e la salute e il benessere degli
animali da reddito e d'affezione;

Garantire la continua ed appropriata erogazione delle attivita di prevenzione in tema di sanita pubblica veterinaria,
sicurezza alimentare, sanitd animale, zoomonitoraggio ambientale, igiene urbana veterinaria, igiene degli
allevamenti e delle produzioni zootecniche, igiene degli alimenti di origine animale, impianti industriali e supporto
all’'export attraverso il governo complessivo delle strutture organizzative che compongono il Dipartimento;
Assicurare attraverso le competenti strutture dipartimentali e distrettuali un’efficace gestione del sistema di
allerta;

Garantire forme coordinate di raccordo e sinergia sia tra le strutture dipartimentali, sia con gli altri Dipartimenti
aziendali, in particolare il Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria nell’ambito del rapporto
Ambiente/Salute/Clima, lotta all’Antimicrobico Resistenza e Malattie trasmissibili con gli alimenti (MTA), e con le
altre Autorita Competenti;

Individuare gli obiettivi strategici prioritari e provvedere all’attuazione integrata delle relative azioni e alla verifica
dei risultati, mediante l'individuazione di adeguati indicatori;

Garantire I'uniformita e I'appropriatezza degli interventi per I'efficace gestione delle problematiche sanitarie nel
territorio di competenza, nel rispetto dei vincoli di risorse assegnate;

Garantire i Livelli Essenziali di Assistenza delle prestazioni inerenti I'area veterinaria e il raggiungimento degli
obiettivi individuati dal Piano Regionale Integrato della Sanita Pubblica Veterinaria;

Assicurare un raccordo e integrazione con il sistema Aziendale dei Controlli Interni;

Promuovere la semplificazione e l'integrazione anche attraverso la digitalizzazione e la dematerializzazione dei
processi;

Valutare i bisogni di formazione del personale e provvedere alla progettazione e gestione degli interventi formativi
anche attraverso collaborazioni con IZSLER e Istituzioni Universitarie;

Promuovere attraverso le strutture dell’Agenzia e Dipartimentali una efficace comunicazione e informazione ai
cittadini e portatori di interesse.

Gestire i sistemi informativi veterinari (anagrafi animali, malattie infettive animali, anagrafi attivita produttive,
allerte, ecc.) nei DWH nazionali, regionali e aziendali;

Condurre attivita di ricerca epidemiologica sulle tematiche specifiche;




- Attuare programmi di educazione sanitaria

tipologia di incarico: incarico dirigenziale Responsabile ad interim di Struttura Semplice U.O. area A sanita
animale — Distretto Veterinario di Cremona

dal 01/02/2013 al 01/04/2013

presso ASL della Provincia di Cremona

descrizione attivita svolta:

- Pianificare le attivita al personale assegnato, vigilare sulla loro corretta esecuzione e effettuare il
monitoraggio € la rendicontazione;

- Garantire I'esecuzione dei piani di profilassi obbligatorie e volontarie previsti dalle norme vigenti ai fini
del mantenimento dello stato di indennita degli allevamenti, gestire i focolai epidemici e proporre al
Direttore del Distretto Veterinario tutti i provvedimenti conseguenti;

- Gestire la vigilanza ed il rilascio delle certificazioni per la movimentazione degli animali da reddito e
d'affezione in ambito nazionale ed internazionale;

- - Gestire il controllo ufficiale: in materia di sanita animale, anagrafe, benessere, uso responsabile del
farmaco e alimentazione animale presso tutte le aziende e le strutture ove vengono allevati, curati o
detenuti anche temporaneamente animali;

- - sulla sperimentazione animale;

- su allevamenti che producono mangimi medicati per autoconsumo;

- Gestire le anagrafi zootecniche e degli animali d’affezione a livello distretiuale

- Attuare programmi di educazione sanitaria

- Rilasciare pareri e nulla osta, istruire le pratiche di registrazionefriconoscimento per le attivita di
competenza.

tipologia di incarico: incarico professionale di altissima professionalita a valenza dipartimentale “Anagrafi
zootecniche e Produttive”

dal 01/01/2022 ad oggi

presso ATS della Val Padana

descrizione attivita svolta :

- Vigilanza sull'applicazione delle norme di settore, delle indicazioni regionali e di quelle Dipartimentali
distrettuali;

- Verifica del rispetto delle procedure aziendali;

- Riservatezza delle informazioni e dati di competenza.

- Programmare ['attivita sulla base dell'analisi del contesto e dei dati epidemiologici territoriali, della
graduazione del rischio e degli indirizzi regionali e nazionali, al fine di tutelare la salute pubblica e la salute
e il benessere degli animali da reddito e d'affezione;

- Garantire la continua ed appropriata erogazione delle attivita di prevenzione in tema di sanita pubblica
veterinaria, sicurezza alimentare, sanita animale, zoomonitoraggio ambientale, igiene urbana veterinaria,
igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche, igiene degli alimenti di origine animale, impianti
industriali e supporto all'export collaborando al governo complessivo delle strutture organizzative che
compongono il Dipartimento;

- Assicurare attraverso le competenti strutture dipartimentali e distrettuali un’efficace gestione del sistema
di allerta;

- Garantire forme coordinate di raccordo e sinergia sia tra le strutture dipartimentali, sia con gli altri
Dipartimenti aziendali, in particolare il Dipartimento Affari Generali e Legali, & con le alire Autorita
Competenti;

- Individuare gli obiettivi strategici prioritari e provvedere all’attuazione integrata delle relative azioni e alla
verifica dei risultati, mediante l'individuazione di adeguati indicatori;

- Garantire l'uniformita e 'appropriatezza degli interventi per l'efficace gestione delle problematiche
sanitarie nel territorio di competenza;

- Garantire i Livelli Essenziali di Assistenza delle prestazioni inerenti I'area veterinaria e il raggiungimento
degli obiettivi individuati dal Piano Regionale Integrato della Sanita Pubblica Veterinaria;

- Assicurare un raccordo e integrazione con il sistema Aziendale dei Controlli Interni;

-  Promuovere la semplificazione e lintegrazione anche attraverso la digitalizzazione e la
dematerializzazione dei processi;

- Valutare i bisogni di informazione del personale anche attraverso collaborazioni con IZSLER e Istituzioni
Universitarie;

- Promuovere attraverso le strutture delllAgenzia e Dipartimentali una efficace comunicazione e
informazione ai cittadini e portatori di interesse.




Gestire i sistemi informativi veterinari (anagrafi animali, malattie infettive animali, anagrafi attivita
produttive, allerte, ecc.) nei DVWWH nazionali, regionali e aziendali;

Condurre attivita di ricerca epidemiologica sulle tematiche specifiche;

Attuare programmi di educazione sanitaria

tipologia di incarico: Direzione di Struttura Complessa “Igiene Urbana Veterinaria, Prevenzione del Randagismo,
Tutela Animali d'affezione e Pet Therapy”

dal 01/04/2025 ad oggi

presso ATS della Val Padana

descrizione attivita svolta :

Indirizzo e coordinamento dei Distretti Veterinari per la valutazione del contesto territoriale, ai fini della
pianificazione delle attivita programmate;

Assicura il raggiungimento degli obiettivi vincolanti e strategici definiti dalla Regione e dalla Direzione
Strategica ATS nell’'ambito di competenza;

Valutazione delle risorse umane disponibili e del loro razionale ed appropriato utilizzo da parte dei Distretti
Veterinari;

Prevenzione, sorveglianza e controllo della rabbia e delle malattie infettive di interesse zoonosico (malattie
trasmissibili dagli animali all'uomo) negli animali d’affezione e negli animali sinantropi e selvatici, previste
in specifici Piani, a tutela della salute umana ed animale;

Sorveglianza e controllo delle malattie emergenti e non, trasmesse da vettori (Blue tongue, WND,
Leishmania...);

Controlio sulla gestione delle anagrafi degli animali d’affezione e sui sistemi di sorveglianza
epidemiologica delle loro malattie e della fauna sinantropa e valutazione interazione della Fauna selvatica
con ambiente urbano;

Supporto normativo ai Distretti per il rilascio delle certificazioni e documenti (cd “passaporti”) per le
movimentazioni commerciali o al seguito dei proprietari;

Definizione necessita e modalitad organizzative per il controllo demografico dei cani randagi e dei gatti
delle colonie feline;

Collaborazione con associazioni e gli Enti locali per azioni di bio-monitoraggio dei contaminanti ambientali,
dei patogeni e cambiamenti climatici;

Attuazione delle misure di lgiene urbana veterinaria, prevenzione del randagismo, tutela degli animali
d'affezione e promozione degli interventi assistiti con animali (IAA) e controllo sulle strutture che utilizzano
gli animali (pet therapy); collaborazione per l'individuazione di ambienti / strutture ottimali alla gestione
degli animali d’affezione da parte dei proprietari,

Promuovere e sostenere le ricadute positive sulla salute umana determinate dall'interazione uomo-
animale-ambiente;

Organizzazione, d'intesa con i Comuni, dei percorsi formativi previsti per i proprietari di cani, con
eventuale disposizione di attivazione di interventi terapeutici comportamentali;

Programmazione, monitoraggio e verifica dell'attivita di controllo delle strutture pubbliche e private che
detengono animali d’'affezione, anche temporaneamente, compresi gli esotici e delle strutture sanitarie
veterinarie anche ai fini della farmacosorveglianza e lotta all’antimicrobicoresistenza (AMR);

Controllo dell'appropriatezza dell'attivita di accalappiamento e di pronto soccorso degli animali feriti e
incidentati;

Indicazioni per la gestione del sospetto avvelenamento e per Faggiornamento del Portale nazionale degli
avvelenamenti dolosi degli animali;

Indirizzo e organizzazione della gestione degli animali d’affezione, compresi gli esotici, nelle emergenze
non epidemiche;

Assicura |'esecuzione delle Azioni descritte negli specifici Piani di derivazione regionale;

Validazione e gestione dei flussi informativi, in uscita, riguardanti il settore di competenza;

Attivazione di percorsi formativi presso le scuole, in collaborazione con la struttura aziendale di
promozione alla salute, sullinterazione animale-ambiente-uomo anche con riferimento agli animali
sinantropi urbani;

Comunicazione agli stakeholder dei criteri adottati per la programmazione delle attivitd e dei risultati
ottenuti con i controlli ufficiali e altri interventi eseguiti;

Comunicazione e condivisicne con gli Stakeholders delle principali problematiche esistenti ed emergenti
e del loro impatto sanitario ed ambientale nel campo della salute degli animali d'affezione e della loro
interazione con 'uomo.

(duplicare il riquadro ad ogni variazione)

Soggiorni di studio/addestramento
(soggiorni di studio o di addestramento professionale per attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture




italiane o estere, di durata non inferiore a mesi tre, con esclusione dei tirocini obbligatori)

DTS s S B SN S DL S s P e TS A (B )
e, NI sz = VIB oseressinan oot s v o s s aw st
Al convenismeissrn s e s Bl e s e e s nes s e (INAICATE giornefmese/anno)

con impegno settimanale pariaore .....................

dal ...ooooooeiviiiiiciieec@l e (indlicare giorno/mese/anno)
con impegno settimanale pariaore .....................
{(duplicare il riquadro ad ogni variazione)

di aver svolto attivita didattica (attivita presso corsi di studio per il conseguimento di diploma universitario, di
laurea o di specializzazione ovvero presso scuole per la formazione di personale sanitario — gsclusa ['attivita di
relatore/docente in corsi di aggiornamento professionale, convegni, congressi)
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oredoCenza ...........coeceeiieiieeiieeee e ee e e ... (specificare se complessive o settimanali)

(duplicare il riquadro ad ogni variazione)

di aver frequentato i seguenti corsi di formazione manageriale

Corso di Formazione Manageriale per Direttore Responsabile di struttura complessa DSC Universita
Carlo Cattaneo - LIUC area territoriale DSCT 12-01

accreditato da Accademia di formazione per il servizio sociosanitario lombardo (AFSSL) di PoliS - Lombardia ed
erogato dall'Universita degli Studi di Brescia dal 15/03/2012 al 20/10/2012, per una durata complessiva di 1562
ore,

obiettivi del corso:

- acquisire un approccio “one health” finalizzato ad assicurare globalmente la protezione e la promozione
della salute, garantendo I'appropriatezza delle prestazioni, promuovendo linnovazione tecnologica e
organizzativa, assicurando anche lintegrazione multidisciplinare e interdisciplinare tra le diverse
competenze professionali

- sviluppare la consapevolezza della finalizzazione dei percorsi di riorganizzazione, identificando gli
obiettivi che si intendono raggiungere, gli strumenti di valutazione del percorso intrapreso (indicatori di
processo) e del risultato raggiunto (obiettivi di esito)

- sviluppare competenze per esercitare la funzione di direzione e di programmazione di struttura:
conoscere il processo di gestione manageriale, saper analizzare e valutare i processi gestionali,
conoscere i modelli organizzativi e gli strumenti di pianificazione strategica ed operativa;

- conoscere e utilizzare strumenti e metodi di gestione e sviluppo del personale;

- costruire linguaggi e pratiche comuni tra i professionisti in un orizzonte multidisciplinare e
interdisciplinare;

- sviluppare interesse e capacita di gestione del cambiamento in azienda;

- prendere consapevolezza degli attuali percorsi delle persone in carico dal sistema e dell'offerta sociale
e sociosanitaria;

- acquisire strumenti di analisi delle performance aziendali, anche per il confronto tra aziende e sistemi
regionali;

- acquisire il lessico e gli strumenti fondamentali per la comprensione e gestione del contesto
organizzativo;

- sviluppare interesse e capacita di gestione del cambiamento in azienda;

- acquisire il lessico manageriale e gli strumenti per approfondire le conoscenze legate alla pratica del
ruolo.

Rivalidazione del certificato manageriale “MANAGEMENT PER IL CAMBIAMENTO DELLE ORGANIZZAZIONI
SANITARIE” dal 9/05/2019 al 20/06/2019 presso Progea Milanc per una durata complessiva di 56 ore

Obiettivi del corso:
- consolidare ed aggiornare le competenze professionali, la capacita di programmare e di perseguire




risultati, la capacita di gestire le risorse assegnate prestando attenzione all'innovazione ed alla qualita
dei servizi

- verifica e consolidamento delle competenze manageriali finalizzate alla implementazione del sistema di
presa in carico della persona e della erogazione di servizi alle persone;

- realizzazione di progetti di miglioramento in ogni area dell’organizzazione orientati all'integrazione tra
professionisti dei servizi di cura per acuti e professionisti che si occupano di servizi socio sanitari territoriali

di aver partecipato quale UDITORE ai seguenti corsi, convegni, congressi, seminari anche effettuati

all'estero (secondo i criteri stabiliti dall’art. 9 del DPR 484/1997):

ENTE TITOLO DEL CORSO PERIODO ore LUOGO DI ecm
ORGANIZZATORE giorno/mese/an SVOLGIMENTO
no dal/al
Centro studi Corso Breve di politica febbraio - marzo Cremona
aziendali e agricola Comunitaria 1984
amministrativi
Facolta di Medicina | Radiologia e diagnostica 10 maggio 1990 Parma
Veterinaria di Parma | per immagini
SCIVAC Traumatologia 25 al 27 maggio Ferrara
1990
SCIVAC Immunoprofilassi nel cane | 6 aprile 1991 Milano
e nel gatto
Parassitosi intestinali 10 maggio 1991 Milano
degli animali da
compagnia nelle aree
urbane
Istituto Giornata di studio sulle 3 dicembre Torino
Zooprofilattico sostanze ad azione B3- 1991
Sperimentale del agonista
Piemonte, Liguria e
valle d'Aosta
La qualita dell'alimento 29 maggio 1992 Modena
carne
Facolta di medicina Servizi veterinari e di 1992 1993 Parma
Veterinaria Igiene Pubblica nel
dellUniversita di contesto delle derrate
Parma alimentari di origine
animale
USSL 51 di Seminario su latte e dal 30 aprile Cremona
Cremona prodotti derivati 1993 al 21
maggio 1993




Dal parto alla gravidanza:
periodo di scelte
importanti per il buiatra

1 ottobre 1995

Cremona

corso di aggiornamento 1996 Cremona
professionale obbligatorio
anno 1996 per Veterinari
area Sanita
Animale ed Igiene
dell'allevamento e delle
Produzioni Animali
Istituto per la Corso di aggiornamento 15 settembre Brescia
qualificazione e su alcune malattie da 1997
I'aggiornamento virus del cavallo
tecnico -
professionale in
agricoltura
MO.ED.CO srl L'igiene degli allevamenti 20 marzo 1997 Cremona
AUSSL 23 Sicurezza e prevenzione 15 e 22 aprile Cremona
in ambiente di lavoro 1997
dellAzienda Sanitaria
AUSSL 23 Il cambiamento in quanto maggio e giugno Soresina
processo come unica 1997
costante nella vita
dell'uomo
Ordine Medici Il benessere animale in 2 ottobre 1997 Cremona
Veterinari Provincia zootecnia
di Cremona
Ordine Medici L'anagrafe bovina: finalita 25 settembre Cremona
Veterinari Provincia e applicazioni 1998
di Cremona
Fondazione 1° Corso di epidemiologia dal 6 ottobre al Brescia
iniziative applicata alla sanita 24 novembre
zooprofilattiche e pubblica veterinaria 1998
zootecniche
IREF Sanita pubblica Dal 30 Milano
veterinaria e novembre al 3
comunicazione dicembre 1998
Ordine Medici Aggiornamenti di 4 marzo 1999 Brescia

Veterinari Provincia
di Brescia

legislazione veterinaria




ASL della provincia 1° corso di 21 dicembre Cremona
di Cremona aggiornamento in 1999e12-19
Sanita Pubblica — 26 gennaio e
Veterinaria 9 febbraio 2000
Centro Regionale di Tecnici in apicoltura nell'anno Brescia.
Formazione formativo 2000
Professionale -
Brescia e 2001
Fondazione
Iniziative
zooprofilattiche e
zootecniche
Federazione Aggiornamenti in sanita dal 31 maggio Mantova, 9
regionale ordini Pubblica veterinaria 2002 Cremona,
Medici Veterinari Milano e Brescia
Fondo sociale Lingua straniera - 2002
europeo custodia
SIVAR Micotossine nella vacca 24 ottobre 2002 Cremona 3
da latte
IREF Diagnosi clinica ed dal 28 marzo al Mantova 8
anatomopatologica della 4 aprile 2003
tubercolosi bovina ed
aspetti normativi
Fondazione 12° Corso di formazione dal 2 aprile al 19 brescia 37
iniziative specialistica in tecnica novembre 2003
zooprofilattiche e dell’allevamento avicolo e
zootecniche patologia aviare
ASL della provincia L'alimentazione degli 8-15-22-30 Cremona 10
di Cremona animali e sicurezza settembre 2004
alimentare — normativa
vigente
ASL della provincia Il benessere degli animali 12-19-26 Cremona 11
di Cremona da reddito novembre 2004
ASL della provincia Farmacosorveglianza in 12-19-26 ottobre Crema 9
di Cremona veterinaria 2005
ASL della provincia La prevenzione dei rischi 4-21-28 ottobre Crema 8
di Cremona in campo alimentare 2005
AIVEMP trasporto animale: si sale 27 ottobre 2006 Cremona
in 1a classe?
OEVR WebGis: lo strumento di 2 aprile 2007 Brescia

georeferenziazione e




gestione del territorio in
lombardia.
Aggiornamento alla

versione 2.1
OEVR WebGis: il nuovo 7 luglio 2006 Brescia
strumento di
georeferenziazione e
gestione del territorio in
lombardia.
IZS Abruzzo Molise 1st OIE International dall’ 8 all’ 11 Silvi Marina 13
conference “Use of GIS in ottobre 2006
veterinari activities”
ASL della provincia Valutazione del rischio in Dall1 al 29 Cremona 20
di Cremona campo agroalimentare marzo 2006
ASL della provincia Audit: corso 40 ore Cremona 16
di Cremona seconda parte - dal 04/05/2007
Strumento di al 08/06/2007
miglioramento
professionale
ASL della provincia La sanzione Dal 14 16
di Cremona amministrativa in campo settembre al 31
veterinario € medico ottobre 2007
Universita degli La presenza di animali in 12/10/2007 al Milano
studi di Milano citta tra razionalita 25/01/2008
giuridica e sentimento
ASL della provincia Auditing 2008 benessere 27 marzo 2008 Milano 18
di Cremona animale e 3 aprile 2008
ASL della provincia Formazione dei formatori Dall1 al 22 Cremona 24
di Cremona aprile 2008
Fondazione Epatite E nell'uomo e 26/05/2008 Brescia 2
iniziative negli animali
zooprofilattine e
zootecniche
Regione Lombardia Benessere animale, marzo —
farmacosorveglianza settembre 2008
veterinaria e
alimentazione animale
ASL della provincia Emergenze epidemiche e maggio 2008 Cremona 15

di Cremona

non




Regione Lombardia Sviluppo dell'applicativo 2008 Milano 10
regionale veterinario
Vetinweb —
Gruppo di lavoro
Macellazione e
Informazione sulla catena
alimentare
ASL della provincia Tutela della privacy e 26 settembre Cremona 3
di Cremona codice etico 2008
comportamentale
aziendale
ASL della provincia auditing 2008 — anno 2008 Cremona 24
di Cremona alimentazione animale
AUSL Reggio Emilia Nuovi obiettivi di sanita 31 ottobre 2008 Reggio Emilia
animale nello scenario UE
Istituti zooprofilattici La gestione di una 2008 10
sperimentali delle emergenza epidemica di
Venezie e Influenza aviaria
dell’Abruzzo -
Moalise
ASL della provincia L’audit nell'ambito della Dal 4 al 14 Cremona 16
di Cremona prevenzione novembre 2008
Fondazione La biosicurezza in 26 ottobre 2009 Brescia 6
Iniziative Veterinaria
Zooprofilattiche e
Zootecniche
ASL della provincia Sicurezza del lavoro in 23 ottobre 2009 Cremona 3
di Cremona agricoltura e zootecnia.
Obiettivi, indirizzi,
strumenti operativi. Le
nuove linee guida
unificate per la sicurezza
in zootecnia e per I'edilizia
rurale
ASL di Milano Igiene degli allevamenti e Dal 12 Milano 40.5
delle produzioni settembre al 22
zootecniche ottobre 2009
Regione Lombardia Stati generali territoriali 18 settembre Milano

del sistema sociosanitario

2009
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ASL di Milano Aggiornamento tecnico 4 marzo — 22 Milano 16.5
legislativo in aprile 2010
alimentazione animale
ASL di Milano Aspetti relativi alla 6 maggio —7 Milano 20.2
produzione e ottobre 2010 5
trasformazione di materie
prime di origine animale
Istituto Afta epizootica: 1 luglio — 31 Brescia 6
Zooprofilattico aggiornamento sulla dicembre 2010
Sperimentale della situazione
Lombardia ed Emilia epidemiologica, diagnosi
Romagna e strategie di controllo
Istituto La legislazione nel settore anno 2010 Brescia 4.5
Zooprofilattico ippiatrico
Sperimentale della
Lombardia ed Emilia
Romagna
ASL della provincia Corso per dirigenti e 21 giugno 2010 Cremona 4
di Cremona preposti relativamente agli
adempimenti previsti dal
digs
81/2008
ASL della provincia Sistemi di valutazione del 28 ettembre Crema 5
di Cremona personale 2010
ASL della provincia Certificazioni di 18 novembre Cremona 4
di Cremona conformita per export 2010
paesi terzi
ASL della provincia requisiti igienico sanitari 25 novembre Cremona 4
di Cremona degli impianti per export 2010
paesi terzi
ASL della corso di formazione e aprile - ottobre Crema 50
provincia di Lodi aggiornamento lla 2011
edizione
Scuola di Direzione Corso di formazione 18 e 25 maggio Milano 16
in Sanita formatori del SIVI 2011
Eupolis
Scuola di Direzione Gli standard di aprile 2011 Milano 24

in Sanita Eupolis

organizzazione e di
funzionamento delle

autorita competenti locali




ai sensi del reg. (CE) n.
882/2004

Istituto Corso di formazione 30 marzo 2011 Brescia
Zooprofilattico obbligaterio sull'utilizzo
Sperimentale della della firma digitale nei
Lombardia ed Emilia rapporti di prova
Romagna
Scuola di Direzione formazione formatori del 4 e 5 dicembre Milano 16
in Sanita Eupolis datawarehouse e 2012
geoportale
Istituto Piano nazionale di 28 settembre Brescia
Zooprofilattico sorveglianza malattie e 2012
Sperimentale della mortalita delle api
Lombardia ed Emilia
Romagna
Centro di ricerca in Health tecnology 30 gennaio Milano
economia e assesment e tecnologie 2013
management in sanitarie: quale spazio per
sanita e nel sociale I'approccio hospital-
based?
Istituto Produzione e prodotti. |l 27 febbraio Brescia 6
Zooprofilattico veterinario aziendale e 2013
Sperimentale della pubblico in apicoltura
Lombardia ed Emilia
Romagna
Istituto Problematiche e gestione Dal 14 maggio Brescia 13.6
Zaooprofilattico delle non conformita al 19 giugno
Sperimentale della inerenti il riscontro di 2013
Lombardia ed Emilia residui in miele e prodotti
Romagna dell'apicoltura
Scuola di Direzione Piani nazicnali di controllo 16 settembre Milano 7.5
in Sanita Eupolis delle salmonellosi: 2013
modalita operative e flussi
informativi
Antiforma s.r.l. La formazione dei Dal 16 24
dirigenti — modailita FAD settembre al 16
dicembre 2013
Istituto Agricoltura e 20 settembre Castel San 6

Zooprofilattico

Sperimentale della

sostenibilita:indirizzi e
prescrizioni greening della

pac, acquisizioni della

2014

Pietro Terme




Lombardia ed Emilia

scienza, politiche e azioni

Romagna concrete per la
sostenibilita
Istituto Produzione e prodotti. Il Dal 9 settembre 5
Zooprofilattico veterinario aziendale e al 31 dicembre
Sperimentale della pubblico in apicoltura 2014
Lombardia ed Emilia
Romagna
FNOVI esercizio della 2014 15
professione veterinaria in
apicoltura
Scuola di Direzione Anagrafe avicola: accesso | 26/11/2014 Milano 7
in sanita di Eupolis ad enti delegati ed
Lombardia allevatori accreditati e
nuove funzionalita della
banca dati regionale
(BDR)
Scuola di Direzione Formazione formatori del 03/12/2014 Milano 7
in sanita di Eupolis datawarehouse e
Lombardia visualizzatore geografico
Universita degli Nuove strategie per la 25/09/2014 Milano 4
studi di Milano lotta alla varroatosi
AIVEMP Export: dalla stalla alla 24/10/2014
dogana
Universita degli corso di Perfezionamento dal 6/3/2015 al Milano
Studi di Milano in Sanita e tecnica 05/06/2015
apistica
Scuola di Direzione Banca dati regionale, 24/11/2015 Milano 7
in sanita di Eupolis datawarehouse e
Lombardia visualizzatore geografico:
aggiornamenti
Scuola di Direzione lispezione e il 25/11/2015 Milano 7
in sanita di Eupolis campionamento in sanita
Lombardia animale
ASL provincia di Formazione dei lavoratori 0/2/2015- Cremona 2
Cremona sulla salute e sicurezza 20/3/32015

nei luoghi di lavoro: il
rischio specifico nel
settore veterinario
del’ASL




ASL provincia di maltrattamento animale: 10/2/2015- Cremona 4
Cremona definizione e gestione 26/5/2015
ASL provincia di sicurezza informatica 09/11/2015- Cremona 1
Cremona 15/12/2015
Istituto La sorveglianza 18/09/2015- 25
Zooprofilattico epidemiologica in sanita 30/10/2015
Sperimentale pubblica veterinaria (IV
dell' Abruzzo e del edizione)
Malise
Istituto Ape e ambiente: i 2015 6
Zooprofilattico contaminanti dell’alveare
Sperimentale della e loro controllo
Lombardia ed Emilia
Romagna
Istituto Patologie apistiche e | 2015 6
Zooprofilattico nuovi invasori: situazione
Sperimentale della attuale e prospettive di
Lombardia ed Emilia controllo
Romagna
Fondazione La rete di sorveglianza nei | 27/05/2015 Milano
Minoprio confronti di Vespa
velutina in Lombardia
Istituto dove va l'apicoltura: 01/04/2016 Brescia 6
Zooprofilattico nuove sfide per il settore
Sperimentale della in un mondo che cambia
Lombardia ed Emilia
Romagna
Eupolis Lombardia La gestione delle allerte 11/10/2016 Milano 7
per alimenti e mangimi
tramite il sistema IRASFF
Eupolis Lombardia Piano regicnale di 04/10/2016 Milano 7
selezione genetica per la
prevenzione della scrapie
classica negli ovini
Istituto Patologie apistiche e i 2016 ]
Zooprofilattico nuovi invasori: situazione
Sperimentale della attuale e prospettive di
Lombardia ed Emilia confrollo
Romagna
stituto La nuova etichettatura 2016 20

Zooprofilattico

comunitaria degli alimenti:




Sperimentale della
Lombardia ed Emilia

nozioni di diritto e

annotazioni pratiche

Romagna
ATS Valpadana Emergenza epidemica: 29/11/2016 4
criticita operative Cremona
ATS Valpadana L’evoluzione del sistema 03/10/2016- Cremona 9
sociosanitario lombardo 25/12/2016
alla luce della L.R.
23/2015 e la nuova ATS
della Val Padana
ATS Valpadana Il controllo del benessere 22/11/2016 - Cremona 8
animale nei macelli 30/11/2016
ATS Valpadana Sicurezza informatica 03/10/2016- Cremona 1
30/11/2016
ATS Valpadana La legge 190/2012 03/11/20106- Cremona 2
Anticarruzione quale 10/12/2016
strumento di prevenzione
dell'illegalita nella
Pubblica amministrazione:
aggiornamenti alla luce
del piano nazionale
anticorruzione 2016 e
limpatto sullATS della
Val Padana
Istituto Gli animali d'acquacoltura 20e 21 12.7
Zooprofilattico e la normativa: settembre 2016
Sperimentale della allevamento, semina in
Lombardia ed acque pubbliche,
Emilia Romagna campionamento, mangimi
e welfare
Istituto Malattie trasmesse da 15/09/2016 - 7
Zooprofilattico artropodi: bluetongue 14/09/2017
Sperimentale
dell’ Abruzzo e del
Molise
Istituto Infestazione da Aethina 30/09/2015- 16
Zooprofilattico tumida negli alveari 29/09/2016
Sperimentale delle
Venezie
1SS Analisi del rischio 2016 16

ambientale legato alla




sicurezza alimentare e

alla sanita animale

Istituto dove va l'apicoltura: 2017 12
Zooprofilattico nuove sfide per il settore
Sperimentale della in un mendo che cambia
Lombardia ed Emilia
Romagna
Istituto Problem solving: la 2017 12
Zooprofilattico legislazione veterinaria
Sperimentale della
Lombardia ed Emilia
Romagna
Istituto Gestione di un focolaio di 4-5 ottobre 2017 Brescia 12.6
Zooprofilattico afta epizootica e norme di
Sperimentale della biosicurezza
Lombardia ed Emilia
Romagna
Istituto Programmi di 23212017 Brescia 6
Zooprofilattico sorveglianza e sistemi di
Sperimentale della prevenzione in apicoltura:
Lombardia ed Emilia a che punto siamo?
Romagna
ATS Valpadana Il protocollo di sicurezza 01/09/2017- 3
degli operatori a rischio 18/12/2017
aggressioni dell’ATS Val
Padana
ATS Valpadana [l piano di organizzazione 01/11/2017- 3
aziendale strategico 3111272017
delllATS Val Padana in
attuazione della L.R.
23/2015
ATS Valpadana Interventi per la 20/19/2017 Cremona 4
semplificazione dei
procedimenti di
riconoscimento
ATS Valpadana La nuova norma UNI EN 06/12/2017 Cremona T
1SO 9001:2005 ¢ la
valutazione del rischio
ATS Valpadana Certificazioni volontarie 18/05/2017 Cremona 4

delle aziende che




esportano alimenti di

origine animale

Aggiornamenti operativi 22/03/2017 Cremona 4
per controllo sanitario e di
anagrafe apistica
ATS Valpadana Condizionalita: metodi di 23/10/2018 Cremona 8
controllo
ATS Valpadana Miglioramento delle 17/09/2018 Cremona 4
pratiche aziendali per
I'assicurazione del
benessere, finalizzate
all’uso responsabile ad
appropriato del farmaco
Istituto sistemi informativi 16/04/2018- 10
Zooprofilattico geografici (GIS) in ambito 30/11/2018
Sperimentale veterinario
dell’Abruzzo e del
Molise
Istituto Programmi di 2018 5
Zoaoprofilattico sorveglianza e sistemi di
Sperimentale della prevenzione in apicoltura:
Lombardia ed Emilia a che punto siamo?
Romagna
Istituto Attivita di controllo 2-3/10/2018 18.2
Zooprofilattico ufficiale del servizio
Sperimentale della veterinario e la
Lombardia ed Emilia condizionalita
Romagna
Istituto Fattori condizionanti la 08/10/2018 4
Zooprofilattico vita delle api
Sperimentale della
Lombardia ed Emilia
Romagna
Istituto Attivita di controllo 2-3/10/2018 Milano
Zooprofilattico ufficiale del servizio
Sperimentale della veterinario e la
Lombardia ed Emilia condizionalita
Romagna
Istituto Peste suina africana: la 2019 Brescia 7

Zooprofilattico

Sperimentale della

malattia, le misure di

prevenzione e controllo




Lombardia ed Emilia

nei suidi domestici e

Romagna selvatici

Istituto Aggiornamenti in materia 26/03/2019 Milano 3

Zooprofilattico di controlli del sistema di

Sperimentale della identificazione e

Lombardia ed Emilia registrazione di suidi,

Romagna bovidi, e ovicaprini

ATS Valpadana Il conflitto di interessi 04/12/2020- 2

31/12/2020

FNOVI La normativa della ricetta 2020 6
veterinaria — ricetta
elettronica veterinaria

FNOVI Corso di formazione AMR 2020 11.7
One Health

FNOVI Formazione di base in 2020 15
apicoltura per il medico
veterinario

Istituto Prevenzione e controllo 04/08/2021 6

Zooprofilattico degli artropodi vettori

Sperimentale della

Lombardia ed Emilia

Romagna

ATS Valpadana [l controllo delle malattie 17/11/2021 7.20
infettive dei canili rifugio,
focus sulla leishmaniosi
canina

Azienda sanitaria Apicoltura ambiente e 2021 9

locale Biella salute

Associazione Ruolo del medico 01/10/2021

Antonietta e Luigino veterinario nell'apicoltura

Bellani moderna

ATS Valpadana Esiti delle verifiche di 08/07/2021 Mantova 6
supervisione dei controlli
condizionalita

ATS Valpadana Legge 689/1981: il 27/10/2021 7.2

sistema sanzionatorio
nella sanita pubblica
veterinaria e i
provvedimenti del’AC in
caso di non conformita

accertata




Istituto Aggiornamenti sulla peste 13/10/2021 6
Zooprofilattico suina africana
Sperimentale della
Lombardia ed Emilia
Romagna
Istituto Corso di formazione 08/09/2022 7
Zooprofilattico specialistico Classyfarm
Sperimentale della per l'applicazione in
Lombardia ed Emilia | autocontrollo della check
Romagna list benessere animale e
biosicurezza: bovino da
carne
Istituto Prevenzione e controllo 05/08/2022 6
Zooprofilattico degli artropodi vettori
Sperimentale della
Lombardia ed Emilia
Romagna
Istituto Corso di formazione 15/09/2022 7
Zooprofilattico specialistico Classyfarm
Sperimentale della per I'applicazione in
Lombardia ed Emilia | autocontrollo della check
Romagna list benessere animale e
biosicurezza: capra da
latte
ATS Valpadana Archiflow nuova versione 27/04/2022
ATS Valpadana Applicazione delle 11/12/2023 Mantova 6
sanzioni in ambito
veterinario
ULSS 9 Scaligera Apicoltura 2023: il 6-7/10/2023 Foza, 11
controllo della salute delle Castelnuovo del
api e della salubrita dei Garda, Lazise
loro prodotti passando
attraverso nuove sfide
Istituto Il sistema I&R — 12/02/2023 6
Zooprofilattico identificazione e
Sperimentale registrazione degli
dellAbruzzo e del operatori, stabilimenti ed
Molise animali
Fnovi Patentino per proprietari 10

di cani: corso per medici

veterinari formatori

21



ISS Introduzione al fenomeno 06/03/2023 20.8
dell'antibiotico resistenza
e al suo contrasto in
ambito umano e
veterinario (Il edizione)
Fondazione Apicoltura avanzata, a 2023 14
iniziative tutela delle api e degl
zooprofilattiche e apicoltori
zootecniche
Fondazione Il procedimento penale 21/03/2024 Brescia 6
iniziative nell'ambito della sanita
zooprofilattiche e pubblica veterinaria
zootecniche
Istituto Aggiornamenti sulle 20/03/2024 4.5
Zooprofilattico malattie virali dei
Sperimentale della lagomorfi
Lombardia ed Emilia
Romagna
FNOVI Corso avanzato di 2024 15
apicoltura. Sessione
introduttiva
Istituto Salute delle api, 29/2/2024
zooprofilattico biosicurezza e normativa
sperimentale delle vigente
venezie
ATS Valpadana interventi assistiti con gli 20/9/2024
animali (iaa) - ruolo e
integrazione nel ssn
Istituto peste dei piccoli ruminanti 08/08/2024
zooprofilattico
Abruzzo Molise
Istituto aggiornamento in salute 11/04/2024
zooprofilattico degli alveari, laboratorio e
sperimentale delle produzioni
venezie
Fondazione "Aggiornamenti nel 2024 9
iniziative settore dell'acquacoltura;

zooprofilattiche e

zootecniche

diagnosi, sorveglianza




e controllo delle malattie
alla luce del Reg.
429/2016 UE

di aver partecipato in qualita di RELATORE ai seguenti corsi, convegni, congressi anche effettuati
all'estero (secondo i criteri stabiliti dall'art. 9 del DPR 484/1997):

ENTE TITOLO DEL CORSO PERIODO ore LUOGO DI ecm
ORGANIZZATORE giorno/mese/ SVOLGIMEN
anno dal/al TO
Apilombardia LOTTA ALLE ZANZARE 2 Castelverde 0
AD OPERA DELLE 25/03/2023 (CR)
PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI:
protocolli e modalita dei
trattamenti insetticidi e
rischi sanitari connessi di
avvelenamento delle api e
di inquinamento ambientale
Associazione Nosema delle api 3 Pescarolo 0
produttori apistici 25/2/2023 (CR)
cremonesi
Apilombardia PRIMAVERE SENZA 18/2/2023 2.30 Castelverde 0
RONZIL: CONFRONTO (CR)
TRA ASSOCIAZIONE E
ISTITUZIONI
Istituto Avvelenamento doloso degli 08/06/2022 Lodi 2
Zooprofilattico animali
Sperimentale della
Lombardia ed Emilia
Romagna
Apilombardia AVVELENAMENTI: 12/2/2022 2.30 Mantova (MN) 0
RUOLC ASSOCIATIVO E
DELLE ISTITUZIONI"
ATS Valpadana 3 edizioni Cremona 8
Metodiche di  controlio 2023

ufficiale — Corso base”




ATS Valpadana ESITI DELLE VERIFICHE 0
DI SUPERVISIONE DE! | luglio 2021
CONTROLLI

CONDIZIONALITA

ATS Valpadana CONDIZIONALITA: Ottobre 2018 0
METODI DI CONTROLLO
(CGO04-6-7-8 -9 -11-12-

13)

BIMATEC: sistema 0
62a Fiera efficace ed economico per | 25/10/2007
internazionale del l'identificazione elettronica
bovino da latte di degli animali

Cremona

di essere autore dei sequenti lavori scientifici — riferiti all’'ultimo decennio — editi a stampa (indicare: titolo lavoro,
pubblicazione, anno pubblicazione) che vengono allegati alla domanda in originale o in copia corredata da
dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta che ne attesti la conformita all'originale.

{duplicare le righe se insufficienti)

di aver collaborato alla redazione dei seguenti lavori — editi 2 stampa (indicare: titolo lavoro, pubblicazione,
anno pubblicazione)

1 - "Controllo dei farmaci: cosa cambia e cosa resta" Informatore Zootecnico, n° 10, maggio 1992

2 - "Problemi tossicologici a livello di allevamento degli animali a produzione zootecnica" Atti del 2°
Corso interattivo di aggiornamento su: "Il controllo delle derrate alimentari di origine animale a tutela
del consumatore. Interazione tra i servizi di Igiene Pubblica e i Servizi Veterinari" Numana (AN) 1-6
giugno 1992

3 - "L'igiene della lavorazione delle carni" Zootecnica Alimentare International, luglio/agosto 1992

4 - "L'attuale normativa in tema di profilassi e terapia: competenze e responsabilita del Medico
veterinario" SIVELP rivista del Sindacato Italiano Veterinari Liberi Professionisti, anno 3, luglio-agosto
1992, n° 7-8

5 - "Quis custodiet ipsos custodes?" Obiettivi e Documenti Veterinari, anno XllI, settembre 1992, n° 9.
6 "Contenuto in Pb e Cd in tessuti edibili di coniglio" Ingegneria Alimentare le conserve animali, n® 4,
settembre 1992




Altre attivita
- Componente del Gruppo di Approfondimento tecnico in apicoltura di Regione Lombardia
- Partecipazione al progetto di ricerca Corrente 1ZSLT07/13RC "Studio di fattibilita per
ridurre la prevalenza delle malattie denunciabili delle api mediante I'applicazione di buone
pratiche apistiche"
- Partecipazione al tavolo tecnico della Prefettura di Cremona per elaborazione e pubblicazione

della Linea guida al riconoscimento e contrasto del fenomeno "Esche e bocconi avvelenati”

................................................................................................................................

(duplicare le righe se insufficienti)

Dichiara, altresi, di essere informato/a, secondo quanto previsto dal Regolamento UE 2016/679, che i dati
personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa e allega copia di documento di identita
(carta d'identita o passaporto) in corso di validita. Dichiara inoltre di essere informato che il presente
curriculum sara pubblicato sul sito Internet di questa Agenzia.

Luogo, Data Il dichiarante

Castelverde 01/04/2025 Dr. Carlo Madoglié’
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