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falsi, richiamati dall'art. 46 de:
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INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

hiarazione sostitutiva di certificazione (art. 46 e 47 D.P.R.28 dicembre 2000 n. 445)

IANA
a.it
dichiara sotto la propria responsabhilita:
caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti

i D.P.R. n. 44512000 e accertati in sede di controllo, verranno applicate le sanzioni
dalle leggi speciali in materia di decadenza dal beneficio ottenuto sulla base della

CAGGIATI LIVIANA

Incarico a tempo indeterminato con ATS Valpadana, via dei Toscani, 1-

46100 Mantova Dal 01/11/2016 come Veterinario Dirigente nella disciplina di
spezione degli Alimenti di Origine Animale.

In servizio attualmente presso il Distretto Veterinario Basso Mantovano come
Responsabile di Struttura Semplice di area B dal 01/08/2020 ad oggi;

In servizio presso il territorio del Distretto Veterinario Alto Mantovano e presso
| Macello Mario Troni SRL da dicembre 2016 a gennaio 2019.

Contratto a tempo determinato con ASL di Mantova e ATS Valpadana , via dei
Toscani,1- 46100 - Mantova

Dal 16/05/2015 al 31/10/2016 come Veterinario Dirigente di area B
n servizio presso il Distretto Veterinario di Ostiglia-Suzzara-clo Macello Unipeg e

Macello Inalca spa di Pegognaga (MN)

Conferimento incarico per docenza presso “Corso per Tecnico superiore per
I'agro-alimentare sostenibile” - Fondazione Superiore per I’Agroalimentare
Sostenibile-ITS AAS MN- il 28/03/2018 su argomenti di sicurezza, igiene e
egislazione alimentare,

Contratto con ASL di Mantova, via dei Toscani,1- 46100 Mantova
Dal 01/01/2014 al 15/05/2015 per 19 ore settimanali di servizio (1504 ORE DI SERVIZIO)

Contratto per attivita libero-professionale di veterinario nell'ambito dell'area B di igiene della
produzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e trasporto degli alimenti di
origine animale e loro derivati.

Contratto con ASL di Cremona, via san Sebastiano,14- Cremona per 150 ore di servizio
Contratto per attivita libero-professionale di veterinario nell ambito deliarea B di igiene della

produzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e trasporto degli alimenti di
origine animale e foro derivati

Dal 01/10/2007 al 31/12/2013
ASL di Mantova, via dei Toscani, 1 — 40100 - Mantova
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Contratto per attivita libero-professionale di veterinario nell'ambito dellarea B di igiene della
produzione, trasformazione, commercializzazione, conservazione e trasporto degli alimenti di
origine animale e derivati incaricato di eseguire atfivita di ispezione nei macelli industriali di
bovini e suini nel territorio dell'Asl di Mantova per un fotale di 6473 ore di servizio.

Dal 01/12/2006 al 15/03/2007 e dal 30/06/2007 al 15/09/2007

ASL di Mantova, via dei Toscani,1 - 46100 — Mantova

Ente pubblico - sanita pubblica

Contratto per attivita libero-professionale di veterinario nel'ambito della sanita degli allevamenti.
Veterinario incaricato di eseguire i prelievi di sangue in allevamenti suini per consentire la
movimentazione degli animali durante il focolaio di Malattia Vescicolare nel territorio della
Provincia di Mantova, per un totale di 3445 prelievi di sangue eseguiti.

Dal 01/01/2004 al 31/12/2009

“Azienda Agricola Mondin”, Castellucchio (MN).
Allevamento di suini a ciclo aperto con 600 scrofe presenti.

Contratto per attivita libero-professionale di veterinario.

Veterinario responsabile ed esecutore dei piani di profilassi delle scrofe e dei suini in
accrescimento.

Dal 01/01/2004 al 31/12/2009

“Azienda Agricola Livio Zubiani”, Guastalla (RE).
Allevamento di suini a ciclo chiuso con 900 scrofe presenti.

Contratto per attivita libero-professionale di veterinario.

Veterinario responsabile sanitario del suino in accrescimento e della gestione delle scrofe e
della fecondazione artificiale.

Dal 01/04/2006 al 01/05/2007

Azienda Mangimistica “Raggio di Sole”, Fiorenzuola d’Arda, PC

Consulente esterno per Iimpostazione di terapie negli allevamenti della zona mantovana che si
rifornivano presso I'azienda.

Dal 01/05/2002 al 31/12/2003

“Agricola Bertia” di Bianca Ghinzelli, San Matteo delle Chiaviche (MN).
Allevamento di suini a ciclo chiuso con presenza di 1000 scrofe.

Veterinario addetto alle vaccinazioni, alla gestione della fecondazione artificiale, al management
della scrofaia e dei settori di accrescimento e ingrasso e come responsabile sanitario
dell'allevamento e delle misure terapeutiche e profilattiche necessarie.

Dal 10/02/1999 al 30/04/2002

Suinicola Valbassa di Andreoli Giordano, Casalmaggiore (CR).
Allevamento di suini a ciclo chiuso con presenza di 2300 scrofe.

Veterinario addetto alla fecondazione artificiale del suino: rilevamento estri, preparazicne delle
dosi inseminanti, fecondazione, ecografie.
Tecnico e responsabile sanitario delle sale parto e dei settori di accrescimento.

Dal 01/10/1998 al 03/02/1999

Allevamento di suini “Impero” di Pagliari Andrea, Marcaria (MN).
Presenza di 1500 scrofe a ciclo chiuso.

Veterinario addetto alla fecondazione artificiale del suino: rilevamento estri, preparazione delle
dosi inseminanti, fecondazione, ecografie



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Date (da - a)

e Nome e tipo diistituto di istruzione o formazione

e Principali materie / abilita professionali oggetto dello studio
e Qualifica conseguita

Livello nella classificazione nazionale (se pertinente)

Laurea in Medicina Veterinaria conseguita a Parma il 30/03/1998 con votazione 107/110; Tesi di laurea: “Contributo
sperimentale alla conoscenza della prevalenza di lesioni cutanee da acari della rogna sarcoptica del maiale”

Specializzazione in “Ispezione degli alimenti di origine animale”, conseguita a Parma il 21/06/2012 con votazione
50/50 e tesi sperimentale dal titolo “Il benessere del suino alla macellazione: studio dei rilievi di campo in un
impianto industriale del nord Italia”;

Specializzazione in “Patologia Suina”, conseguita a Milano il 11/11/2016 con votazione 50/50 e tesi sperimentale dal
titolo “Salmonella cholerae suis: esperienze di campo in allevamenti del nord Italia”;

Corso di perfezionamento annuale in “Diritto e legislazione Veterinaria- profili di sanita pubblica” (Universita degli studi di
Milano, dal 18/01/2013 al 05/07/2013, 104 ore di lezione frontale, pil esercitazioni).

Corso di formazione manageriale per dirigenti di struttura complessa accreditato da accademia Polis-Lombardia DSC
Unimib edizione aprile 2023, dal 17/04/2023 al 12/10/2023 presso Milano - Regione Lombardia Unimib, 152 ore di lezione
frontale, project-work “Razionalizzazione della attivita ispettiva veterinaria negli stabilimenti di macellazione industriale di
ats val padana alla luce dei disposti del regolamento (ue) n. 625/17 e d.Igs. n. 32/21

‘Il procedimento penale nel'ambito della sanita pubblica” (tenutosi dal 21/03/2024 al 21/03/2024 presso Brescia) - izsler Lombardia
Emilia-, 8 ore lezione frontale.

“Export paesi terzi - barriere sanitarie nel settore agroalimentare' (tenutosi dal 08/11/2022 al 08/11/2022 presso milano)

-regione lombardia-, 7,30 ore lezione frontale.

“Aggiornamenti relativi al controllo ufficiale in materia di additivi e aromi alimentari come materia prima e negli alimenti” (tenutosi
dal 20/10/2022 al 20/10/2022 presso Milano) - Regione Lombardia- , 6,30 ore lezione frontale.

‘Identificazione delle specie ittiche finalizzata alla trasparenza delle informazioni al consumatore” dal 08/04/2022 al 14/10/2022
presso MILANO-ATS MILANO fad, 30 ore, 30 ECM:

“Corrette modalita di campionamento nel contesto dei controlli ufficiali e delle altre attivita ufficiali’ del 06/04/2022-Regione
Lombardia;

“Valutazione delle procedure di validazione dell'autocontrollo degli OSA da parte del controllo ufficiale” dal 16 al 17/12/2021, FAD,
1ZS della Lombardia e dell'Emilia;

‘Legge 689/1981: il sistema sanzionatorio nella sanita pubblica veterinaria e i provvedimenti dell Autorita Competente in caso di
non conformita accertata (art. 138, Reg 625/2017)", ore 4, 7,2 ECM, FAD, ATS Valpadana;

“Controllo ufficiale refativo agli additivi e agli aromi alimentari come materia prima e negli alimenti’, 04/10/2021, 1ZS della
Lombardia e dellEmilia, 10,5 ECM;

“Sicurezza nei luoghi di lavoro (D. Igs. 81/08) formazione preposti’, FAD, ATS Valpadana, 11,9 ECM:

“Il conflitto di interessi” dal 04/12/2020 al 31/12/2020, FAD, ATD Valpadana, 2ECM;

‘Le zoonosi a trasmissione alimentare: aggiornamento sulle fonti, agenti zoonotici e focolai di tossinfezione alimentare”, FAD, 1ZS
della Lombardia e dellEmilia, 33 ECM;

“Tossicologia alimentare”, FAD, IZS della Lombardia e dell'Emilia, 10 ECM:

“Corso 33/2019-controlli ufficiali: il nuovo regolamento UE 625/2017-Ufficio formazione-Sede di Cremona:

“Valutazione dello stato di conservazione e durabilita degli alimenti di origine animale freschi, confezionati e congelati” - Ufficio
formazione-Sede di Cremona; 19-09-2019-7 ore- 7 ECM.

“Lanormativa della ricetta veterinaria-la ricetta veterinaria elettronica” - corso FAD, FNOVI, 6 ore, 7,5 ECM.

“Organizzazione, metodi e tecniche del controllo ufficiale” - corso FAD-1.S.S- per complessive ore 50, 50 ECM.

“Protocollo aggressioni: partire dalla comunicazione” - Ufficio Formazione ATS Valpadana, sede di Mantova, 23 e 24/05/2017, per
complessive ore 4, 4 ECM.
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“Approfondimenti anatomopatologici in tema di lesioni riscontrate in macelli di bovini e suini: il caso delle lesioni neoplastiche” -
Ufficio Formazione ATS Valpadana, sede di Mantova, 18 e 25/05/2017, per complessive ore 8, 8 ECM.

“Traces: modalita di funzionamento e utilizzo” - Ufficio Formazione ATS Valpadana, sede di Mantova, 20/04/2017, per
complessive ore 4, 4 ECM.

“Tecniche di prelevamento nel'ambito del piano di monitoraggio istologico” - 1ZS di Milano, 31-03-2017:



“Il piano di organizzazione aziendale strategico dell'Ats Valpadana in attuazione della L. R. 23/2015"- Ufficio Formazione ATS
Valpadana- corso FAD-dal 01/11/2017 al 31/12/2017-3 ore.3 ECM; " Ufficio Formazione ATS Valpadana- corso FAD-dal
01/09/2017 al 18/12/2017-2 ore.3 ECM,

“Il protocollo di sicurezza degli operatori a rischio aggressioni dell'Ats Valpadana”

“Rischio biologico, taglienti e gestione rifiuti" - Ufficio Formazione ATS Valpadana, sede di Mantova, 19/05/2016, per
complessive ore 4, 4 ECM.

Meeting annuale SIPAS: “Dalla scrofetta alla scrofa: come ottimizzare le performance in

gestazione” - “Dalla scrofetta alla scrofa: quando I'alimentazione e gli aspetti sanitari rappresentano un punto

cruciale”, (Montichiari, 10-11/03/2016, uditore;

“L'importanza di sentire il ruolo nello svolgimento dei controlli ufficiali veterinari”

In qualita di partecipante organizzato da (denominazione completa ed indirizzo dell'entefsocietad organizzatrice) _Ufficio
Formazione ASL di Mantova dal 27/10/2015 al 28/10/2015, per complessive ore 8, 8 ECM.

“Studio e documentazione della metodologia ispettiva di suini e bovini secondo la normativa comunitaria e dei Paesi
aderenti alla Custom Union, in presenza, Ufficio Formazione ASL di Mantova, dal 30/05/2013 al 20/09/2013, 4 giornate, 16

ore, 4 ECM;

“Il benessere alla macellazione” (Formazione a distanza- 1ZS di Brescia, dal 20/01/2012 al 30/11/2012, con esame finale,
uditore, 7,5 ECM);

“Vecchie e nuove zoonosi di interesse alimentare” (Formazione a distanza- 1ZS di Brescia, dal 08/04/2012 al 31/12/2012, con
esame finale, uditore, 18 ECM);

“Sistema Informativo Veterinario” (Mantova, 13-14/09/2012, 8 ore, uditore, senza esame finale, 8 ECM );

“Standard di organizzazione regionale’ (Mantova, 3 giornate, marzo-aprile 2012, 12 ore, uditore, con esame finale, 12 crediti
ECM);

“Operativitd della normativa export paesi terzi nei macelli” — (Viadana, § incontri, per un tot. di 10 ore, dal 18/03/2011 al
10/11/2011, uditore, senza esame finale, 10 ECM);

“Latte e prodotti derivati tra tradizione e innovazione'- (Parma, 4 ore, maggio 2010, senza ECM); “Sicurezza negli ambienti di
lavoro” - (Parma, 4 ore,febbraio 2010, senza ECM);

“Sistemi di gestione per la sicurezza alimentare: nuova UNI EN 1SO 22000"-(Mantova,04/03/2009, 8 ore,

uditore, 8 ECM);

“Le responsabilita degli enti (D.L.vo 231/01): codice etico, modelli organizzativi, reati, presupposto e organismo di vigilanza
(Mantova, 05/12/2008, 3 ore, uditore, con esame finale, 3 ECM),

“Regolamento CE 1/2005: protezicne degli animali durante il trasporto € le operazioni correlate™(Mantova,dal 30/10/2008 al
06/11/2008, 8 ore, uditore, con esame finale, 8 ECM); “Conoscenze scientifiche e tecnologiche per un'efficace attivita di controllo
ufficiale’- (Mantova, dal 07/03/2008, 12 ore, uditore, con esame finale, 12 crediti ECM);

“Protezione degli animali al macello’- (Milano, 23/10/2008, 6 ore, uditore, con esame finale, 4,5 crediti ECM);

“Il moderno allevamento del suino: fattori gestionali e sanitari” - (Mantova, 12/09/2008, uditore, con esame finale, 5 ECM);

XXXIIl Meeting annuale SIPAS: “Il macello come fonte di informazione per le scelte di allevamento”, “La sindrome PMWS: PCVZ2 e
cos'altro?” (Parma, 10/07/2007, uditore, con esame finale, 7 crediti ECM);

XXX Meeting annuale SIPAS: “Suini all'ingrasso: alla ricerca della mortalita senza nome’,

“Approccio al problema salmonella: la normativa, il controllo in allevamento™ (Modena, 2006); XXXI Meeting annuale SIPAS:
“Aspetti non convenzionali della patologia enterica del suino in accrescimento”, ‘Le coliti da Brachyspira- (Mantova, 2005);
"Gestione veterinaria ed economica aziendale nella produzione suinicola’™ (Mantova, settembre-novembre 2003, uditore, con
esame finale, 10 crediti ECM);

“Le garanzie della sicurezza alimentare ed il controllo di gestione nelle aziende sanitarie’-(Mantova, 19 e 26/2004, uditore,

con esame finale, 9 crediti ECM);

“Sorveglianza epidemiologica e gestione delle emergenze epidemiche’- (Mantova, 2-16-23-30/04/2004, uditore, con esame
finale, 10 crediti ECM);

“Aggiornamenti in medicina e chirurgia, benessere animale ed allevamento animali da reddito” - (Cremona, 30/05/2003, uditore,
con esame finale, 5 crediti ECM);

"Aggiornamenti sulla fecondazione artificiale del suino™ (Reggio Emilia, 12/04/2003, uditore, con esame finale, 2 crediti ECM);
“XXIX Meeting annuale SIPAS: “Le relazioni del suino con I'uomo consumatore dei suoi prodotti”; “Le relazioni tra i suini: il
problema dell'aggressivita”; “Flash di attualita: il punto sul piano nazienale di controllo della malattia di Aujeszky™ “Le pericolose
relazioni del suino come animale sociale’- (Salsomaggiore Terme, 27-28/03/2003, uditore, con esame finale, 6 crediti ECM);

XVIII Meeting annuale SIPAS: “Intossicazioni alimentari del suinc”, “Sottostimiamo alcune patologie enteriche del suino?’-
(Piacenza, 2 giornate, marzo 2002, senza crediti ECM, uditore); “Corse teorico pratico finalizzato allo sviluppo continuo
professionale sulle zoonosi ed i rischi per la salute pubblica” (Mantova, dal 17/09/2002 al 04/11/2002, uditore, 11 ECM acquisiti,
con esame finale);

Pubblicazioni scientifiche: “Regolamento CE 767/2009: novita per i mangimi, generalita”
(Signorini G., Biagi G., Nannipieri S., Marzotto G., Dilaghi D., Caggiati L..) - Annali della Facolta di
Medicina Veterinaria di Parma, Vol. XXX, 2010, pag 143 - 152.
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CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI

Acquisite nelf corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiall,

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

+ Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

» Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con alfre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione é importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
favoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non

precedentemente indicate.
PATENTE O PATENTI
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italiano

francese

buono
buono
Buono

inglese
buono
buono
sufficiente

Esperienza lavorativa pluriennale in equipe con altri calleghi veterinari sia di pari grado che di
grado superiore, sia nell'ambito della sanita pubblica (attivita di ispezione in macelli industriali e
di controllo in allevamenti suini), che nel settore privato (management sanitario e produttivo
degli allevamenti suini).

Esperienza di lavoro pluriennale in ambienti multiculturali, con mansioni di coordinamento

di personale {management produttivo degli allevamenti suini).

Esperienza lavorativa pluriennale in equipe con altri colleghi veterinari sia di pari grado che di
grado superiore e inferiore, sia nell'ambito della sanita pubblica (attivita di ispezione in macelli
industriali e di controllo in allevamenti suini), che nel settore privato (management sanitario e

produttivo degli allevamenti suini).

Esperienza di lavore pluriennale in ambienti multiculturali, con mansioni di coordinamento
di personale (management produttivo degli allevamenti suini).

Attivita di volontariato nel'ambito del miglioramento dell'ambiente scolastico dei bambini in
eta prescolare e nell'organizzazione di eventi ricreativi rivolti alla medesima fascia di eta.

Gestione e organizzazione della famiglia con figli.

Utilizzo dei principali strumenti informatici: word, excell, power point.

Attitudine per la decorazione e il disegno acquisita in ambito scolastico e come autodidatta.

Attitudine per attivitd manuali di bricolage di vario tiro: restauro mobili in legno, costruzione
di piccoli mobili in legno, decorazione mobili, imbiancatura e decorazione murale.

Patente Ae B.



ULTERIORI INFORMAZIONI [Inserire qui ogni altra informazione pertinente, ad esempio persone di riferimento, referenze
ecc.)

ALLEGATI  [Se del caso, enumerare gli allegati al CV. |

Autenticazione di sottoserizions omessa a norma dell'art 39 del DPR 28.12.2000 n. 445
I sottoscritio allega fotocopia fronte-retro del documento di identita ...carta d'identita

Firma e data

Liiana Caggiaj;, 30/06/2024

Fto Liviana Caggiati
(originale conservato agli atti)
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