ATS Val Padana

ELENCO PRINCIPALI PROVVEDIMENTI (DECRETI) ADOTTATI
RELATIVI ALLEMERGENZA COVID-19

ANNO 2022

Tipo di atto

Numero
Decreto

Data
Decreto

Data
seduta

Unita proponente

Oggetto

Decreto

04/01/2022

04/01/2022

UOC GESTIONE RISORSE UMANE

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE RIVOLTA A MEDICI COLLOCATI IN QUIESCENZA OVVERO LIBERI PROFESSIONISTI PER LA
SOMMINISTRAZIONE DEI VACCINI ANTI SARS-COV-2 - CONFERIMENTO INCARICO DI COLLABORAZIONE
PROFESSIONALE DI LAVORO AUTONOMO

Decreto

23

20/01/2022

20/01/2022

UOC APPROVVIGIONAMENTI E
TECNICO PATRIMONIALE

AFFIDAMENTI DIRETTI PER EMERGENZA COVID-19 PERIODO 01.10.2021- 31.12.2021

Decreto

26

20/01/2022

20/01/2022

DIPARTIMENTO PIPSS

NUOVA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE FINALIZZATA ALL'ATTIVAZIONE DEI COVID HOTEL

Decreto

40

20/01/2022

20/01/2022

UOC GESTIONE RISORSE UMANE

ACCERTAMENTO EX ART. 4 TER C. 3 D.L. 44/2021 - OBBLIGO VACCINALE PER IL PERSONALE DELLA SCUOLA, DEL
COMPARTO DIFESA, SICUREZZA E SOCCORSO PUBBLICO, DELLA POLIZIA LOCALE, DEGLI ORGANISMI DELLA LEGGE N.
124 DEL 2007, DELLE STRUTTURE DI CUI ALL'ARTICOLO 8-TER DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 DICEMBRE 1992, N. 502 E
DEGLI ISTITUTI PENITENZIARI - PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI

Decreto

41

20/01/2022

20/01/2022

UOC GESTIONE RISORSE UMANE

ACCERTAMENTO EX ART. 4 TER C. 3 D.L. 44/2021 - OBBLIGO VACCINALE PER IL PERSONALE DELLA SCUOLA, DEL
COMPARTO DIFESA, SICUREZZA E SOCCORSO PUBBLICO, DELLA POLIZIA LOCALE, DEGLI ORGANISMI DELLA LEGGE N.
124 DEL 2007, DELLE STRUTTURE DI CUI ALL'ARTICOLO 8-TER DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 DICEMBRE 1992, N. 502 E
DEGLI ISTITUTI PENITENZIARI - PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI I

Decreto

42

20/01/2022

20/01/2022

UOC GESTIONE RISORSE UMANE

ACCERTAMENTO EX ART. 4 TER C. 3 D.L. 44/2021 - OBBLIGO VACCINALE PER IL PERSONALE DELLA SCUOLA, DEL
COMPARTO DIFESA, SICUREZZA E SOCCORSO PUBBLICO, DELLA POLIZIA LOCALE, DEGLI ORGANISMI DELLA LEGGE N.
124 DEL 2007, DELLE STRUTTURE DI CUI ALL'ARTICOLO 8-TER DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 DICEMBRE 1992, N. 502 E
DEGLI ISTITUTI PENITENZIARI - PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI Il

Decreto

43

20/01/2022

20/01/2022

UOC GESTIONE RISORSE UMANE

ACCERTAMENTO EX ART. 4 TER C. 3 D.L. 44/2021 - OBBLIGO VACCINALE PER IL PERSONALE DELLA SCUOLA, DEL
COMPARTO DIFESA, SICUREZZA E SOCCORSO PUBBLICO, DELLA POLIZIA LOCALE, DEGLI ORGANISMI DELLA LEGGE N.
124 DEL 2007, DELLE STRUTTURE DI CUI ALL'ARTICOLO 8-TER DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 DICEMBRE 1992, N. 502 E
DEGLI ISTITUTI PENITENZIARI - PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI IV

Decreto

44

20/01/2022

20/01/2022

UOC GESTIONE RISORSE UMANE

ACCERTAMENTO EX ART. 4 TER C. 3 D.L. 44/2021 - OBBLIGO VACCINALE PER IL PERSONALE DELLA SCUOLA, DEL
COMPARTO DIFESA, SICUREZZA E SOCCORSO PUBBLICO, DELLA POLIZIA LOCALE, DEGLI ORGANISMI DELLA LEGGE N.
124 DEL 2007, DELLE STRUTTURE DI CUI ALL'ARTICOLO 8-TER DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 DICEMBRE 1992, N. 502 E
DEGLI ISTITUTI PENITENZIARI - PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI V

Decreto

45

20/01/2022

20/01/2022

UOC GESTIONE RISORSE UMANE

DECRETO-LEGGE 26 NOVEMBRE 2021, N.172 RECANTE: "MISURE URGENTI PER IL CONTENIMENTO DELL'EPIDEMIA DA
COVID-19 E PER LO SVOLGIMENTO IN SICUREZZA DELLE ATTIVITA ECONOMICHE E SOCIALI" - PROVVEDIMENTI
CONSEGUENTI VI

Decreto

46

20/01/2022

20/01/2022

UOC GESTIONE RISORSE UMANE

DECRETO-LEGGE 26 NOVEMBRE 2021, N.172 RECANTE: "MISURE URGENTI PER IL CONTENIMENTO DELL'EPIDEMIA DA
COVID-19 E PER LO SVOLGIMENTO IN SICUREZZA DELLE ATTIVITA ECONOMICHE E SOCIALI" - PROVVEDIMENTI
CONSEGUENTI VII

Decreto

47

20/01/2022

20/01/2022

UOC GESTIONE RISORSE UMANE

DECRETO-LEGGE 26 NOVEMBRE 2021, N.172 RECANTE: "MISURE URGENTI PER IL CONTENIMENTO DELL'EPIDEMIA DA
COVID-19 E PER LO SVOLGIMENTO IN SICUREZZA DELLE ATTIVITA ECONOMICHE E SOCIALI" - PROVVEDIMENTI
CONSEGUENTI VIII

Decreto

48

20/01/2022

20/01/2022

UOC GESTIONE RISORSE UMANE

DECRETO-LEGGE 26 NOVEMBRE 2021, N.172 RECANTE: "MISURE URGENTI PER IL CONTENIMENTO DELL'EPIDEMIA DA
COVID-19 E PER LO SVOLGIMENTO IN SICUREZZA DELLE ATTIVITA ECONOMICHE E SOCIALI" - PROVVEDIMENTI
CONSEGUENTI IX
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DECRETO-LEGGE 26 NOVEMBRE 2021, N. 172 RECANTE: "MISURE URGENTI PER IL CONTENIMENTO DELL'EPIDEMIA DA
Decreto 49 |20/01/2022 |20/01/2022 | UOC GESTIONE RISORSE UMANE | COVID-19 E PER LO SVOLGIMENTO IN SICUREZZA DELLE ATTIVITA ECONOMICHE E SOCIALI" - PROVVEDIMENTI
CONSEGUENTI X
SERVIZIO PREVENZIONE E ADOZIONE DEL NUOVO REGOLAMENTO AZIENDALE PER IL CONTROLLO DELLE CERTIFICAZIONI VERDI COVID-19 NEI
Decreto 50 | 27/01/2022 | 27/01/2022 LUOGHI DI LAVORO DI ATS VAL PADANA, IN SOSTITUZIONE DEL PRECEDENTE ADOTTATO CON DECRETO N. 649 DEL
PROTEZIONE
16/12/2021
ACCERTAMENTO EX ART. 4 TER C. 3 D.L. 44/2021 - OBBLIGO VACCINALE PER IL PERSONALE DELLA SCUOLA, DEL
COMPARTO DIFESA, SICUREZZA E SOCCORSO PUBBLICO, DELLA POLIZIA LOCALE, DEGLI ORGANISMI DELLA LEGGE N.
Decrefo 59 | 27/01/2022 | 27/01/2022 | UOC GESTIONE RISORSE UMANE 124 DEL 2007, DELLE STRUTTURE DI CUI ALL'ARTICOLO 8-TER DEL DECRETO LEGISLATIVO 30 DICEMBRE 1992, N. 502 E
DEGLI ISTITUTI PENITENZIARI - PROVVEDIMENTI CONSEGUENTI VI
, D.G.R.N. 5511 DEL 16/11/2021 "RIFINANZIAMENTO DELLA DGR N. 1638 DEL 20/05/2019 PER LE INIZIATIVE DI
Decreto 63 | 27/01/2022 | 27/01/2022 g?éﬁ';gggg‘iﬁ“m DISERVIZIE | SENSIBILIZZAZIONE, FORMAZIONE E PREVENZIONE NEI NIDI E MICRO NIDI, DI CUI ALL'ART. 2 DELLA LR. N. 18/18" -
: APPROVAZIONE AGGIORNAMENTO PROGETTO "SICURI NEL NIDO"
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE RIVOLTA A MEDICI COLLOCATI IN QUIESCENZA OVVERO LIBERI PROFESSIONISTI PER LA
Decreto 68 |03/02/2022 |03/02/2022 | UOC GESTIONE RISORSE UMANE | SOMMINISTRAZIONE DEI VACCINI ANTI SARS-COV-2 - CONFERIMENTO INCARICO DI COLLABORAZIONE
PROFESSIONALE DI LAVORO AUTONOMO
RECEPIMENTO DELL'ADDENDUM CONTRATTUALE SOTTOSCRITTO CON GLI EROGATORI ADI E CURE PALLIATIVE
Decreto 73 |03/02/2022 |03/02/2022 | DIPARTIMENTO PAAPSS DOMICILIARI PER L'ATTUAZIONE DEL PIANO VACCINALE PER LA PREVENZIONE DELLE INFEZIONI DA SARS-COV-2 - DGR
N. XI/4606/2021 - TERZO PROVVEDIMENTO
ATTUAZIONE DEL PIANO VACCINALE PER LA PREVENZIONE DELLE INFEZIONI DA SARS-COV-2 Al SENSI DELLA D.G.R. N.
Decreto 74 | 03/02/2022 | 03/02/2022 | DIPARTIMENTO PAAPSS XI1/4433/2021: ATTIVAZIONE PUNTI VACCINALI PRESSO GLI ENTI GESTORI SOCIOSANITARI E SANITARI E CONSEGUENTI
ADEMPIMENTI.
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE RIVOLTA A MEDICI COLLOCATI IN QUIESCENZA OVVERO LIBERI PROFESSIONISTI PER LA
Decreto 76 |03/02/2022 |03/02/2022 | UOC GESTIONE RISORSE UMANE | SOMMINISTRAZIONE DEI VACCINI ANTI SARS-COV-2 - CONFERIMENTO INCARICO DI COLLABORAZIONE
PROFESSIONALE DI LAVORO AUTONOMO
becreto 8 |10/02/2002 | 10/02/2000 | UOC AFFARI GENERALI LEGALIE | PRESA D'ATTO DELL'ADDENDUM ALLA CONVENZIONE TRA ATS VAL PADANAE ASST DI MANTOVA, ADOTTATA CON
ISTITUZIONALI DECRETO N. 663 DEL 20/12/2021, PER LA SOMMINISTRAZIONE VACCINALE DI CUI ALLA DGR N. 4353 DEL 24/2/2021
ESITO AVVISO PUBBLICO PER TITOLI PER LA PREDISPOSIZIONE DI GRADUATORIE AZIENDALI DI MEDICI DISPONIBILI AL
Decreto 90  |10/02/2022 |10/02/2022 | DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE CONFERIMENTO DI INCARICHI DI NATURA LIBERO PROFESSIONALE PRESSO LE UNITA' SPECIALI DI CONTINUITA'
ASSISTENZIALE (USCA] ATTIVE IN ATS VAL PADANA
UOC APPROVVIGIONAMENT| £ PRESA D'ATTO NUOVO AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI STOCCAGGIO DI PRODOTTI (DPI/DM) NECESSARI PER LA
Decreto 98 [10/02/2022 | 10/02/2022 | {eeniicO PATRIMONIALE GESTIONE DELL'EMERGENZA SANITARIA DA COVID 19, PER IL PERIODO DAL 01.01.2022 AL 30.06.2022, IN UNIONE
D'ACQUISTO CON L'ATS DI BRESCIA (CAPOFILA)
PRESA D'ATTO AGGIUDICAZIONE PROCEDURA NEGOZIATA SENZA PREVIA PUBBLICAZIONE DI UN BANDO DI GARA,
SOPRA SOGLIA COMUNITARIA, EX ART. 63, COMMA 2, LET. C) DEL D.LGS. N. 50/2016, IN UNIONE D'ACQUISTO TRA
Decreto 191 | 24/00/2002 | 2470072000 | VOC APPROVVIGIONAMENTIE L'ATS DI BRESCIA (CAPOFILA), LE ATS DELLA VAL PADANA, DI BERGAMO, DI PAVIA, DELLA CITTA' METROPOLITANA DI

TECNICO PATRIMONIALE

MILANO, DELLA BRIANZA E DELLA MONTAGNA PER L'AFFIDAMENTO DELLA FORNITURA DI TEST RAPIDI PER LA RICERCA
DI ANTIGENE DI SARS COV2 SENZA STRUMENTO DI LETTURA O NECESSITA' DI LETTURA DA PARTE DI LABORATORI
ANALISI.
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UOC APPROVVIGIONAMENTI E ADESIONE ALUACCORDO QUADRO PER DISPOSITIVI DI PROTEZIONE ARIA_2021 014 - LOTTO 1, FILTRANTE FACCIALE -
Decreto 139 03/03/2022 | 03/03/2022 | 1p\1co PATRIMONIALE DISPOSITIVO DI PROTEZIONE INDIVIDUALE FFP2 CLASSE Ill, PER L'ANNO 2022
becreto 179 |17/03/2022 | 17/03/2022 | DIPARTIMENTO PIPSS AGGIORNAMENTO MANIFESTAZIONE DI INTERESSE FINALIZZATA ALL'ATTIVAZIONE DEI COVID HOTEL DI CUI AL DECRETO
ATS N. 26 DEL 20/01/2022
RECEPIMENTO DELLE RISORSE DI CUI AL DECRETO DIREZIONE GENERALE WELFARE N. 2265 DEL 24/02/2022 E
Decreto 203 |31/032022 | 31/03/2022 | YOC SISTEMI INFORMATIVI E CONTESTUALE LIQUIDAZIONE AGLI ENTI GESTORI COOPERATIVE MMG/PLS DELLA REMUNERAZIONE PER IL SUPPORTO
CONTROLLO DIREZIONALE ORGANIZZATIVO-LOGISTICO ALLA PARTECIPAZIONE DI MMG E PLS ALLA CAMPAGNA DI SOMMINISTRAZIONE DEL
VACCINO ANTI-SARS-COV-2/COVID19 PER IL PERIODO DAL 01 OTTOBRE AL 31 DICEMBRE 2021.
Decreto 276 | 29/04/2022 | 29/04/2022 | UOC GESTIONE RISORSE UMANE | PROROGA INCARICHI A TEMPO DETERMINATO DI N. 4 COLLABORATORI PROFESSIONALI SANITARI - ASSISTENTI
SANITARI - CAT. D, DAL 01/05/2022 AL 30/06/2022.
UOC APPROVVIGIONAMENTI E
Decreto 283 | 05/05/2022 | 05/05/2022 | ;iois N baron oS L AFFIDAMENTI DIRETTI PER EMERGENZA COVID-19 PERIODO 01.01.2022- 31.03.2022
Decreto 338 | 01/06/2022 | 01/06/2022 | UOC GESTIONE RISORSE UMANE | OBBLIGO VACCINALE — PROROGA SOSPENSIONI
UOC CURE PRIMARIE E LIQUIDAZIONE Al SOGGETTI GESTORI IML SCPA E VALCURA COOPERATIVA DI MEDICI DI MEDICINA GENERALE DEl
Decrefo 361 109/06/2022 | 09/06/2022 | 5 NUITA" ASSISTENZIALE COMPENSI CORRELATI AL SERVIZIO DI TELEMONITORAGGIO DOMICILIARE DEI PAZIENT COVID-19
UOC APPROVVIGIONAMENTI E ADESIONE ALL' ACCORDO QUADRO PER LA FORNITURA DI TEST RAPIDI PER LA RICERCA DI ANTIGENE DI SARS COV2 E
Decreto 425 | 30/06/2022 | 30/06/2022 | 1e~\cO PATRIMONIALE SERVIZI CONNESSI ARIA 2021 130 — LOTTO 1, PER L' ANNO 2022
UOS NEGOZIAZIONE E CONTRATT | CONCESSIONE UNA TANTUM, SULL'ESERCIZIO 2021, DI CONTRIBUTI/RISTORI PER L'EMERGENZA COVID-19 A FAVORE
Decreto 428 | 30/06/2022 | 30/06/2022 DELLE STRUTTURE SOCIOSANITARIE E DELLA SALUTE MENTALE SECONDO QUANTO DISPOSTO DALLA D.G.R. XI/5340 DEL
SOCIOSANITARI 04/10/202]
AFFIDAMENTO DIRETTO, Al SENSI DELLART. 1 COMMA 2 LETTERA A) LEGGE N. 120 DEL 11.09.2020 DI CONVERSIONE
. UOC APPROVVIGIONAMENT| E DEL D.L. 16.07.2020 N. 76 E SS.MM.Il., MEDIANTE L'AUSILIO DELLA PIATTAFORMA MEPA - ACQUISTI IN RETE, PER LA
Determina 14 |19/01/2022 - TECN GG PATRIMOMIALE FORNITURA, INSTALLAZIONE E MANUTENZIONE TRIENNALE FULL-RISK DI RILEVATORI PRESENZE, INTEGRATI CON
MISURAZIONE DELLA TEMPERATURA E VERIFICA VALIDITA' CERTIFICATI GREEN PASS PRESSO LE SEDI DELL'ATS DELLA VAL
PADANA
UOC APPROVVIGIONAMENT| E AFFIDAMENTO DIRETTO Al SENSI DELL'ART. 1, COMMA 2, LETT.A) L. 120 DEL 11.09.2020 DI CONVERSIONE DEL D.L. 76
Determina 62 | 28/02/2022 - TECNICG PATRIMOMIALE DEL 16.07.2020, PER LA FORNITURA DEL SERVIZIO DI SANIFICAZIONE DEGLI AMBIENTI, E/O ALTRE AREE NON DESTINATE
AD ATTIVITA' SANITARIE A SEGUITO DI EMERGENZA COVID-19, PERIODO 01.01.2022 - 30.06.2022
. UOC APPROVVIGIONAMENT E
Determina 77 117/3/2022 - TECMICO PATRIMOMIALE RENDICONTAZIONE AFFIDAMENTI DIRETTI — ANNO 2021
. UOC APPROVVIGIONAMENT E .
Determina 114 | 02/05/2022 - TECNICO PATRIMONIALE RENDICONTAZIONE AFFIDAMENTI DIRETTI - ° TRIMESTRE 2022
UOC APPROVVIGIONAMENT| E AFFIDAMENTO DIRETTO, PREVIA ACQUISIZIONE DI PREVENTIVI - MEDIANTE PIATTAFORMA MEPA, Al SENSI DELL'ART.1
Determina 117 | 19/05/2022 - COMMA 2 LETTERA A) L.120 DELL'11.09.2020 DI CONVERSIONE DEL D.L. 16.07.2020 N. 76 E SMI, PER LA FORNITURA DI

TECNICO PATRIMONIALE

N.30.000 MASCHERINE FFP2 CERTIFICATE
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