
Agenzia di Tutela della Salute (ATS) della Val Padana 
Sede Legale: Via dei Toscani, 1 - 46100 Mantova – C.F./P.IVA: 02481970206

Cl.: 1.1.02

OGGETTO: PROPOSTA DI AGGIORNAMENTO DEL PIANO DI ORGANIZZAZIONE 
AZIENDALE STRATEGICO (POAS) 2022-2024 AI SENSI DELLA DGR N. XII/5589 
del 30/12/2025
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DELIBERAZIONE n. 298 del 05/05/2026
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IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che:
- la L.R. n. 23 dell’11/08/2015 recante “Evoluzione del Sistema Socio Sanitario Lombardo” 

ha disposto la costituzione delle nuove Agenzie in luogo delle ex ASL;
- con D.G.R. n. X/4470 del 10/12/2015 è stata costituita l’Agenzia di Tutela della Salute 

(ATS) della Val Padana con effetto dall’01/01/2016, in attuazione della L.R. n. 23/2015;
- con Delibera ATS n. 466 del 25/10/2024 si è preso atto della D.G.R. n. XII/3229 del 

21/10/2024 di approvazione da parte di Regione Lombardia dell’aggiornamento del Piano 
di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS) 2022-2024;

Richiamata la DGR n. XII/5589 del 30/12/2025 “Determinazioni in ordine agli indirizzi di 
programmazione del SSR per l’anno 2026 ed in ordine agli obiettivi delle Agenzie di Tutela della 
Salute (A.T.S.), delle Aziende Socio-Sanitarie Territoriali (A.S.S.T.) e dell’Agenzia Regionale 
Emergenza Urgenza (A.R.E.U.) – Anno 2026” che ha previsto, a decorrere per l’anno 2026, una 
procedura semplificata per l’effettuazione di rimodulazioni dei vigenti POAS 2022-2024;

Vista la nota prot. n. G1.2026.0017165 del 21/04/2026 con la quale Regione Lombardia ha reso 
noto l’iter procedimentale precisando che le variazioni attivabili sono riferite esclusivamente a 
trasformazioni, cambi di afferenza e ridenominazioni di Strutture Semplici (SS), Strutture Semplici 
Dipartimentali (SSD) e Strutture Semplici Distrettuali (SD);

Considerato che la proposta di aggiornamento del vigente Piano di Organizzazione Aziendale 
Strategico (POAS) 2022-2024, consiste nella trasformazione dell’attuale SS Piano Pandemico, 
in staff alla Direzione Generale, nella nuova SS denominata Disabilità e Politiche Sociali, afferente 
alla SC Integrazione delle Reti territoriali a sostegno dei Programmi Nazionali del Dipartimento 
PIPSS, con decorrenza 01/07/2026;

Evidenziato che, in conformità a quanto previsto dalla DGR n. XI/6278/2022 (Linee guida regionali 
per l’adozione dei POAS), le attribuzioni già assegnate alla struttura semplice “Piano Pandemico” 
sono confermate in capo alla Direzione Generale, che ne garantisce il governo attraverso il 
coordinamento trasversale tra le strutture, le funzioni e i dipartimenti di volta in volta, a vario titolo, 
coinvolti;

Dato atto che in data 04/05/2026 al Collegio Sindacale, al Collegio di Direzione, al Consiglio dei 
Sanitari e alle OO.SS è stata trasmessa informativa preventiva, come da indicazioni regionali;

Precisato che per l’aggiornamento è richiesta una motivata Relazione circa le ragioni della 
modifica richiesta e certificazione in ordine all’invarianza della spesa complessiva anche rispetto 
ai fondi contrattuali;

Atteso che, entro il 05/05/2026, gli Enti devono depositare sulla piattaforma Flu.Per, nella sezione 
Gestione Documenti:

- Template Excel aggiornato con le modifiche e privo di alert;
- Relazione POAS
- Informative preventive a Collegio Sindacale, Collegio di Direzione, Consiglio dei Sanitari 

e OO.SS;

Acquisita, tramite siglatura dell’atto, la dichiarazione di legittimità della presente deliberazione da 
parte del Direttore SC Affari Generali e Legali, proponente il presente provvedimento;

Dato atto che il presente provvedimento non comporta oneri; 

Acquisiti i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, Sanitario e Sociosanitario, ai sensi del 
D.Lgs. 502/1992 e s.m.i. e della LR 33/2009 e s.m.i.;

D E L I B E R A

Per le motivazioni di cui in premessa che qui si intendono integralmente trascritte:

1. di approvare la proposta di aggiornamento del Piano di Organizzazione Aziendale Strategico 
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(POAS) 2022-2024, che si sostanzia nella trasformazione dell’attuale SS Piano Pandemico, 
in staff alla Direzione Generale, nella nuova SS denominata Disabilità e Politiche Sociali, 
afferente alla SC Integrazione delle Reti territoriali a sostegno dei Programmi Nazionali del 
Dipartimento PIPSS, con decorrenza 01/07/2026;

2. di dare atto che, in conformità a quanto previsto dalla DGR n. XI/6278/2022 (Linee guida 
regionali per l’adozione dei POAS), le attribuzioni già assegnate alla struttura semplice “Piano 
Pandemico” sono confermate in capo alla Direzione Generale, che ne garantisce il governo 
attraverso il coordinamento trasversale tra le strutture, le funzioni e i dipartimenti di volta in 
volta, a vario titolo, coinvolti;

3. di depositare sulla piattaforma Flu.Per, nella sezione Gestione Documenti:
- Template Excel aggiornato con le modifiche e privo di alert;
- Relazione POAS;
- Informative preventive a Collegio Sindacale, Collegio di Direzione, Consiglio dei Sanitari 

e OO.SS;

4. di dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri in quanto l’attuazione della 
proposta di aggiornamento del POAS avviene ad invarianza di spesa complessiva per il 
Bilancio aziendale, anche relativamente alla disponibilità dei fondi contrattuali;

5. di precisare che l’esecutività del presente provvedimento è subordinata all’approvazione da 
parte della Giunta Regionale;

6. di disporre, a cura della SC Affari Generali e Legali, la pubblicazione del presente 
provvedimento, all'Albo on-line ai sensi dell'art. 32 della L. n. 69/2009 e nel rispetto del 
Regolamento UE 679/2016.

Il Direttore Generale
Firmato digitalmente 

Stefano Manfredi 

Il Direttore Amministrativo Il Direttore Sanitario Il Direttore Sociosanitario
Firmato digitalmente Firmato digitalmente Firmato digitalmente
Gianluca Bracchi Piero Superbi Ilaria Marzi


