
C U R R I C U L U M  V I T A E  

 

Il presente curriculum è redatto in forma di autocertificazione ai sensi degli 
artt. 46 e 47 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 

 

INFORMAZIONI PERSONALI  

Nome BRUN, FRANCESCA 

Indirizzo  

Telefono  

E-mail  

Nazionalità  

Data di nascita  

 

ESPERIENZA LAVORATIVA  

Da 01-05-2026 ad oggi  
Nome e indirizzo del datore di lavoro ATS DELLA VAL PADANA 
Tipo di azienda o settore Servizio Sanitario pubblico 
Tipo di impiego Dipendente a Tempo Indeterminato e pieno 
 Incarico di funzione organizzativa Settore Economico Previdenziale 
Da 01-04-2026 ad oggi  
Nome e indirizzo del datore di lavoro ATS DELLA VAL PADANA 
Tipo di azienda o settore Servizio Sanitario pubblico 
Tipo di impiego Dipendente a Tempo Indeterminato e pieno 
Principali mansioni e responsabilità Collaboratore amministrativo area economica SC Risorse Umane, elaborazione dati e 

predisposizione rendicontazioni per monitoraggio, previsione e gestione dei costi del 
personale, applicazione prescrizioni economiche derivanti dai CCNL e CCIA aree Sanità 
e Funzioni Locali, gestione flussi regionali/ministeriali per Flu.per, Conto Annuale, CU e 
rendicontazioni economiche, supporto alla rilevazione presenze per inserimento variabili 
economiche, partecipazione a tavoli tecnici con le organizzazioni sindacali in materia di 
costi del personale, supporto alla Direzione Strategica per decisioni relative alle 
applicazioni economiche dei contratti di lavoro. 

Da 19-05-2025 a 31-03-2026   
Nome e indirizzo del datore di lavoro ATS DELLA VAL PADANA 
Tipo di azienda o settore Servizio Sanitario pubblico 
Tipo di impiego Dipendente a Tempo Determinato e pieno in comando 
Principali mansioni e responsabilità Affiancamento e temporanea sostituzione Incarico di funzione area economica SC 

Risorse Umane per attività di settore: predisposizione rilevazioni economiche relative al 
costo del personale, applicazione prescrizioni economiche dei contratti nazionali e 
integrativi di settore, elaborazione dati per predisposizione documenti economici e PTFP, 
gestione fondi contrattuali del personale dipendente 

Da 01-04-2023 a 18-05-2025  
Nome e indirizzo del datore di lavoro ASST DI CREMONA 
Tipo di azienda o settore Servizio Sanitario pubblico 
Tipo di impiego Dipendente a Tempo Indeterminato e pieno 
Principali mansioni e responsabilità Collaboratore amministrativo con incarico di funzione medio settore “Fiscale tributario, 

previdenziale e costi del personale” SC Bilancio, studio e risoluzione interventi di natura 
fiscale a supporto del servizio e delle strutture amministrative aziendali, assolvimento 
obblighi fiscali, elaborazione CU personale non dipendente, modelli 770, Unico e IVA, 
coordinamento team area contabilizzazione costi del personale dipendente ed esterno e 
area elaborazione cedolini personale non dipendente, partecipazione a tavolo tecnico con 
software house per implementazione nuovo gestionale contabile Oracle Applications, 
referente aziendale per interrogazioni a consulente fiscale esterno. 

Da 01-02-2019 a 31-03-2023  
Nome e indirizzo del datore di lavoro ASST DI CREMONA 
Tipo di azienda o settore Servizio Sanitario pubblico 
Tipo di impiego Dipendente a Tempo Indeterminato e pieno 
Principali mansioni e responsabilità Collaboratore amministrativo presso SC Bilancio, area fiscale e contabile del personale 

dipendente ed esterno: contabilizzazione e pagamento fatture liberi professionisti e 
aziende pubbliche in convenzione per prestazioni sanitarie e non sanitarie di personale 



esterno, adempimenti fiscali e contributivi per versamenti periodici obbligatori, inserimento 
anagrafe prestazioni dipendenti e consulenti, gestione contabile incarichi legali. 

Da 01-01-2018 a 31-01-2019  
Nome e indirizzo del datore di lavoro ASST DI CREMONA 
Tipo di azienda o settore Servizio Sanitario pubblico 
Tipo di impiego Dipendente a Tempo Determinato e pieno 
Principali mansioni e responsabilità Collaboratore amministrativo presso SC Bilancio, area fiscale e contabile del personale 

dipendente ed esterno: contabilizzazione e pagamento fatture liberi professionisti e 
aziende pubbliche in convenzione per prestazioni sanitarie e non sanitarie di personale 
esterno, adempimenti fiscali e contributivi per versamenti periodici obbligatori, inserimento 
anagrafe prestazioni dipendenti e consulenti, gestione contabile incarichi legali. 

Da 17-02-2003 a 16-02-2005 
Da 18-07-2005 a 31-07-2006 

 

Nome e indirizzo del datore di lavoro COMUNE DI MILANO 
Tipo di azienda o settore Ente locale 
Tipo di impiego Dipendente a Tempo Determinato e pieno 
Principali mansioni e responsabilità Funzionario amministrativo esperto nel settore Trasporto pubblico locale: definizione 

piano tariffari TPL comunale e area urbana, assegnazione fondi per rinnovo parco mezzi 
pubblici, partecipazione a tavoli tecnici regionali in materia di TPL in rappresentanza del 
Comune, gestione amministrativa richieste aziende di trasporto convenzionate. 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

 TITOLI DI STUDIO 
09-04-2001  
Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

UNIVERSITA’ CATTOLICA DEL SACRO CUORE DI MILANO 

Qualifica conseguita LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO IN ECONOMIA E 
COMMERCIO 

Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

VOTO 110/110 con indirizzo in economia politica 

03-02-2002  
Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione 

UNIVERSITA’ CATTOLICA DEL SACRO CUORE DI MILANO 

Qualifica conseguita MASTER DI II LIVELLO IN ECONOMIA PUBBLICA 
Principali materie / abilità professionali 
oggetto dello studio 

Formazione post-universitaria con indirizzi in trasporto pubblico e 
sanità 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE  

 CORSI DI FORMAZIONE 
28-10-2025  

Nome Ente Organizzatore FIASO 
Titolo Le ricadute applicative del nuovo CCNL Area Comparto Sanità 
Tipologia Corso di formazione con attestato di partecipazione 

Ruolo Partecipante 

Durata in ore 1 
Eventuali crediti ECM maturati // 
14-10-2025  

Nome Ente Organizzatore FIASO 
Titolo Il nuovo CCNL del Comparto Sanità – ordinamento professionale 

e rapporto di lavoro 
Tipologia Corso di formazione con attestato di partecipazione 

Ruolo Partecipante 

Durata in ore 1 
Eventuali crediti ECM maturati // 
08-10-2025  

Nome Ente Organizzatore FIASO 



Titolo Il nuovo CCNL del Comparto Sanità – relazioni sindacali e 
trattamento economico 

Tipologia Corso di formazione con attestato di partecipazione 

Ruolo Partecipante 

Durata in ore 1 
Eventuali crediti ECM maturati // 
10-09-2025  

Nome Ente Organizzatore POLIS LOMBARDIA 
Titolo Seminario CCNL Comparto Sanità 2022-2024 – edizione unica 
Tipologia Corso di formazione con attestato di partecipazione 

Ruolo Partecipante 

Durata in ore 5 
Eventuali crediti ECM maturati // 
05-09-2025 a 31-12-2025  

Nome Ente Organizzatore SYLLABUS 
Titolo La sicurezza delle informazioni – cyber security 
Tipologia Corso di formazione con attestato di partecipazione 

Ruolo Partecipante 

Durata in ore 1 
Eventuali crediti ECM maturati // 
10-04-2025  

Nome Ente Organizzatore ECM LIVE 
Titolo Busta paga in chiaro 
Tipologia Corso di formazione con attestato di partecipazione 

Ruolo Partecipante 

Durata in ore 2 
Eventuali crediti ECM maturati // 
03-04-2025  

Nome Ente Organizzatore ASST DI CREMONA 
Titolo Nuovo ospedale di Cremona – come sarà organizzato 
Tipologia Corso di formazione con attestato di partecipazione 

Ruolo Partecipante 

Durata in ore 2 
Eventuali crediti ECM maturati // 
01-04-2024  

Nome Ente Organizzatore GRUPPO SOI 
Titolo Fiscalità dei compensi nell’ambito di organi collegiali e commissioni 
Tipologia Corso di formazione con attestato di partecipazione 

Ruolo Partecipante 

Durata in ore 4 
Eventuali crediti ECM maturati // 

 

Dichiarazione  Il sottoscritto è consapevole delle sanzioni penali e civili previste in caso di dichiarazioni 
non veritiere dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, per le ipotesi di falsità in atti e 
dichiarazioni mendaci. 

Consenso Il sottoscritto manifesta il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel 
rispetto del GDPR 679/2016 (Regolamento europeo in materia di protezione dei dati 
personali) per gli adempimenti connessi alla presente procedura, nonché all’eventuale 
procedura di conferimento incarico. 
Il sottoscritto autorizza l’ATS a comunicare i dati personali forniti, anche ad altre 
Aziende/Enti del S.S.N., ai sensi del GDPR 679/2016. 

 

Cremona, 01/05/2026                                 

                                Firmato Francesca Brun 


