
 Cognome  Nome  Qualifica 
 Periodo di riferimento 
dell'incarico 

 Trattamento economico 
secondo semestre 2024 

 * Incentivo per obiettivi 
regionali  

 Rimborsi spese 
(aggiornamento 
compreso) 

 Totale 

DR.SSA RAMPONI IDA MARIA ADA DIRETTORE GENERALE 01/07/2024 - 31/12/2024 77.468,52                                -                                       50,00                       77.518,52      

DR. SUPERBI PIERO DIRETTORE SANITARIO 01/07/2024 - 31/12/2024 61.974,84                                -                                       -                            61.974,84      

DR. VERSACE DOMENICO DIRETTORE AMMINISTRATIVO 01/07/2024 - 31/12/2024 61.974,84                                -                                       869,43                     62.844,27      

DR. MALTAGLIATI DIEGO DIRETTORE SOCIO-SANITARIO 01/07/2024 - 31/12/2024 61.974,84                                -                                       -                            61.974,84      

* è previsto che il compenso dei Direttori venga integrato con una quota incentivante in base al grado di raggiungimento degli obiettivi regionali
(questa quota d'incentivi può essere al massimo pari al 20% del trattamento economico)
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