Formato europeo
per il curriculum
vitae

| Informazioni personali |

Nome BRACCHI Gianluca
Indirizzo
Telefono
E-mail gianluca.bracchi@ats-valpadana.it
| Nazionalita | | ltaliana |

| Data di nascita | | |

| Esperienza lavorativa |

* Date Dal 7 gennaio 2025

+ Nome e indirizzo del datore di ATS della Val Padana
lavoro Via dei Toscani, 1 - 46100 Mantova
* Tipo di azienda o settore Sanita pubblica — Agenzia di Tutela della Salute
* Tipo di impiego Direttore Amministrativo

Le competenze e le responsabilita del Direttore Amministrativo sono essenzialmente quelle
previste dall'articolo 3, comma 7, del decreto legislativo n. 502/1992 e dall’articolo 7, comma
7, della legge regionale della Regione Lombardia n. 33/2009.
+ Principali mansioni e In particolare, dirigo e coordino i servizi amministrativi € sovraintendo allattivita contabile ed
responsabilita amministrativa dei settori aziendali, garantendo I'unicita e 'universalita del bilancio.
Rappresento la ATS della Val Padana quale delegazione trattante di parte pubblica nelle
relazioni sindacali e nelle cosiddette procedure di raffreddamento e di conciliazione di
eventuali conflitti.

+ Dimensione azienda - fatturato: euro 1.365.099.290 (valore produzione da bilancio consuntivo 2023)
- n.dipendenti (Full Time Equivalent): 670,29
+ Fattori produttivi controllati - fatturato: euro 1.365.099.290 (valore produzione da bilancio consuntivo 2023)
direttamente - n.dipendenti (Full Time Equivalent): 92,33




* Date Dall'8 gennaio 2024 al 6 gennaio 2025
* Nome e indirizzo del datore di Fondazione IRCCS Policlinico San Matteo
lavoro Viale Golgi, 19 — 27100 Pavia

* Tipo di azienda o settore

Sanita pubblica — Fondazione IRCCS

+ Tipo di impiego

Direttore Amministrativo

* Principali mansioni e
responsabilita

Le competenze e le responsabilita del Direttore Amministrativo sono essenzialmente quelle
previste dall'articolo 3, comma 7, del decreto legislativo n. 502/1992 e dall’articolo 7, comma
7, della legge regionale della Regione Lombardia n. 33/2009.

In particolare, dirigo e coordino i servizi amministrativi e sovraintendo all'attivita contabile ed
amministrativa dei settori aziendali, garantendo ['unicita e I'universalita del bilancio.
Rappresento la Fondazione IRCCS Policlinico “San Matteo” di Pavia, quale delegazione
trattante di parte pubblica, nelle relazioni sindacali e nelle cosiddette procedure di
raffreddamento e di conciliazione di eventuali conflitti.

* Dimensione azienda

- fatturato: euro 470.694.424,00 (valore produzione da bilancio consuntivo 2022)
- n.dipendenti (Full Time Equivalent): 3.445

+ Fattori produttivi controllati
direttamente

- fatturato: euro 470.694.424,00 (valore produzione da bilancio consuntivo 2022)
- n.personale (Full Time Equivalent): 449

* Date Dal 15 febbraio 2019 al 7 gennaio 2024
+» Nome e indirizzo del datore di ASST di Cremona
lavoro Viale Concordia, 1 - 26100 Cremona

* Tipo di azienda o settore

Sanita pubblica — Azienda Socio Sanitaria Territoriale

+ Tipo di impiego

Direttore Amministrativo

* Principali mansioni e
responsabilita

Le competenze e le responsabilita del Direttore Amministrativo sono essenzialmente quelle
previste dall'articolo 3, comma 7, del decreto legislativo n. 502/1992 e dall'articolo 7, comma
7, della legge regionale della Regione Lombardia n. 33/2009.

In particolare, dirigo e coordino i servizi amministrativi e sovraintendo all'attivita contabile ed
amministrativa dei settori aziendali, garantendo l'unicita e I'universalita del bilancio.
Rappresento 'ASST di Cremona, quale delegazione trattante di parte pubblica, nelle
relazioni sindacali e nelle cosiddette procedure di raffreddamento e di conciliazione di
eventuali conflitti.

Sono referente per le verifiche di compliance in ordine ai rilievi dei Sindaci, secondo le
modalita previste dalla Giunta Regionale della Lombardia con deliberazione n. X/5661 del
30 ottobre 2016.

» Dimensione azienda

- fatturato: euro 300.664.099,00 (valore produzione da bilancio consuntivo 2022)
- n.dipendenti (Full Time Equivalent): 2.436.45

« Fattori produttivi controllati
direttamente

- fatturato: euro 300.664.099,00 (valore produzione da bilancio consuntivo 2022)
- n.personale (Full Time Equivalent): 261,82




* Date Dal 20 giugno 2016 al 14 febbraio 2019
+ Nome e indirizzo del datore di ASST di lodi
lavoro Piazza Ospitale, 10 — 26900 Lodi LO

* Tipo di azienda o settore

Sanita pubblica — Azienda Socio Sanitaria Territoriale

+ Tipo di impiego

Direttore Amministrativo

* Principali mansioni e
responsabilita

Le competenze e le responsabilita del Direttore Amministrativo sono essenzialmente quelle
previste dall'articolo 3, comma 7, del decreto legislativo n. 502/1992 e dall'articolo 7, comma
7, della legge regionale della Regione Lombardia n. 33/2009.

In particolare, dirigo e coordino i servizi amministrativi e sovraintendo all'attivita contabile ed
amministrativa dei settori aziendali, garantendo ['unicita e I'universalita del bilancio.
Rappresento 'ASST di Lodi, quale delegazione trattante di parte pubblica, nelle relazioni
sindacali e nelle cosiddette procedure di raffreddamento e di conciliazione di eventuali
conflitti.

Sono referente per le verifiche di compliance in ordine ai rilievi dei Sindaci, secondo le
modalita previste dalla Giunta Regionale della Lombardia con deliberazione n. X/5661 del
30 ottobre 2016 e responsabile del percorso di attuazione del progetto di certificabilita del
bilancio (PAC) dellASST di Lodi, nonché coordinatore del gruppo di lavoro costituito per la
redazione delle inerenti procedure aziendali.

* Dimensione azienda

- fatturato: euro 222.570.000,00
- n.dipendenti (Full Time Equivalent): 2.459,00

+ Fattori produttivi controllati
direttamente

- fatturato: euro 222.570.000,00
- n.personale (Full Time Equivalent): 221,19

* Date Dall'l maggio 2012 al 19 giugno 2016
+ Nome e indirizzo del datore di Fondazione IRCCS “Ca’ Granda — Ospedale Maggiore Policlinico”
lavoro Via Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano MI

* Tipo di azienda o settore

Sanita pubblica — Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

+ Tipo di impiego

Direttore dell’'Unita Operativa Complessa Approvvigionamenti

* Principali mansioni e
responsabilita

Direttore di struttura complessa, con diretta responsabilita delle risorse umane, tecniche e
finanziarie del centro di responsabilitd. Dal mese di aprile 2016 e sino al mese di giugno
dello stesso anno, coordinatore del Consorzio per gli Acquisti Enti Sanitari Pubblici Milano
(CAESP Milano).

In particolare, ho avuto la responsabilita della programmazione dell'attivita contrattuale di
interesse della Fondazione IRCCS (beni e servizi — parte corrente e conto capitale), anche
in relazione ai livelli di programmazione propri della centrale regionale acquisti e del
consorzio acquisti di afferenza, e dell'attuazione della stessa in qualita di responsabile unico
dei procedimenti, anche nelle procedure concorsuali di livello consortile, e/o di direttore
dell'esecuzione dei contratti.

Ho curato, altresi, i provvedimenti di autorizzazione alla spesa sugli acquisti di forniture di
beni e di servizi, in particolare dellUOC Farmacia.

Ho gestito gli adempimenti informativi dovuti allo Stato (principalmente: Ministero della
Salute, Ministero delle Infrastrutture e dei trasporti, Autorita Nazionale Anticorruzione) ed
alla Regione Lombardia (principalmente: la Direzione Generale Salute, la Soc. Azienda
Regionale Centrale Acquisti S.p.A. e la Soc. Lombardia Informatica S.p.A.), curando
direttamente i rapporti con le medesime Strutture nelle attivita di competenza.

Ho avuto, altresi, la responsabilita del governo dei servizi — a gestione diretta — di portierato,
centralino e guardaroba, nonché dei contratti in outsourcing assegnati alla responsabilita
dellUOC Approvvigionamenti.

Ho gestito il magazzino centrale per i beni economali e, a far tempo dall'1 gennaio 2016,
anche per i dispositivi medici e per altri beni di farmacia.

» Dimensione azienda

- fatturato: Euro 420.045.000,00
- n.dipendenti (Full Time Equivalent): 3.264,00

+ Fattori produttivi controllati
direttamente

- fatturato: Euro 122.000.000,00
- n.personale (Full Time Equivalent): 79,55




* Date

Dall'1 maggio 2000 al 30 aprile 2012

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

IRCCS Ospedale Maggiore di Milano (ora Fondazione IRCCS “Ca’ Granda — Ospedale
Maggiore Policlinico”)
Via Francesco Sforza, 28 — 20122 Milano Ml

* Tipo di azienda o settore

Sanita pubblica — Istituto di Ricovero e Cura a Carattere Scientifico

* Tipo di impiego

Direttore dell’'Unita Operativa Complessa Patrimonio

* Principali mansioni e
responsabilita

Direttore di struttura complessa, con diretta responsabilita delle risorse umane, tecniche e
finanziarie del centro di responsabilita.

In particolare, mi sono occupato del governo del patrimonio non strumentale urbano, del
patrimonio non strumentale rurale, dell'assegnazione a terzi, nelle forme dilegge, di contratti
di locazione e di affitto, nonché di concessioni, e della programmazione ed attuazione —
secondo le linee di indirizzo della Fondazione IRCCS - di attivita di valorizzazione del
patrimonio non strumentale per la copertura di necessita, ordinarie e non, dellOspedale.

* Dimensione azienda

fatturato: Euro 420.045.000,00
- n.dipendenti (Full Time Equivalent): 3.264,00

+ Fattori produttivi controllati
direttamente

fatturato: Euro 14.600.000,00
- n. personale (Full Time Equivalent): 17,30

* Date

Dal 3 novembre 1997 al 30 aprile 2000

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Fondazione Don Carlo Gnocchi — Onlus
Piazzale Morandi, 6 — 20121 Milano MI

* Tipo di azienda o settore

Riabilitazione, assistenza e sanita privata — Istituto di Ricovero e Cura a Carattere
Scientifico

* Tipo di impiego

Dirigente responsabile Ufficio legale e patrimoniale

*Principali mansioni e
responsabilita

Responsabile di ufficio dirigenziale, con diretta responsabilita delle risorse umane ed
organizzative

* Date Dal 3 novembre 1993 al 31 ottobre 1997
* Nome e indirizzo del datore di Avv.ti Prof. Riccardo Villata e Andreina Degli Esposti
lavoro Via San Barnaba, 30 — 20122 Milano MI

* Tipo di azienda o settore

Libera professione forense

* Tipo di impiego

Collaboratore a partita Iva

* Principali mansioni e
responsabilita

Pratica professionale biennale sino al superamento dell’'esame di Stato per avvocatura e
ulteriore periodo di collaborazione professionale in qualita di avvocato

| Idoneita nazionale alla nomina a Direttore Generale |

Nel febbraio 2018 sono stato inserito nel primo elenco nazionale dei candidati idonei alla
nomina di direttore generale delle aziende sanitarie locali, delle aziende ospedaliere e
degli altri enti del Servizio sanitario nazionale ai sensi del d.Igs. 4 agosto 2016, n. 171

Nel dicembre 2022 sono stato inserito nell’aggiornamento dell'elenco nazionale di idonei
alla nomina di direttore generale delle aziende e degli enti del SSN ai sensi del d.Igs. 4
agosto 2016, n. 171

| Idoneita regionale alla nomina a Direttore Generale |

Nell'ottobre 2022 sono stato inserito nell’elenco regionale dei candidati idonei alla nomina
di direttore generale delle strutture sanitarie e sociosanitarie pubbliche lombarde di cui
allart. 2 del d.Igs. 171/2016




| Idoneita regionale alla nomina a Direttore Amministrativo e a Direttore Socio Sanitario |

Nel 2023 sono stato inserito negli elenchi degli idonei alla nomina di direttore
amministrativo e di direttore socio sanitario delle Agenzie di Tutela della Salute e delle
Aziende Socio Sanitarie Territoriali e alla nomina di direttore amministrativo degli IRCCS
trasformati in Fondazioni IRCCS (d.G.R. n. XII/1619 del 18 dicembre 2023)

Nel 2018 sono stato inserito negli elenchi degli idonei alla nomina di direttore
amministrativo e di direttore socio sanitario delle Agenzie di Tutela della Salute e delle
Aziende Socio Sanitarie Territoriali e alla nomina di direttore amministrativo degli IRCCS
trasformati in Fondazioni IRCCS (d.G.R. n. XI/1225 del 7 febbraio 2019)

Nel 2015 sono stato inserito nell'elenco degli idonei alla nomina a direttore amministrativo
delle strutture sanitarie e sociosanitarie pubbliche della Regione Lombardia (d.G.R. n.
X/4677 del 23 dicembre 2015)

| Elenco Nazionale Organismi Indipendenti di Valutazione |

Nel 2021 sono stato inserito nell'elenco Nazionale dei componenti degli Organismi
Indipendenti di Valutazione delle Performance (registrato al n. 6679 a far data
dall'11/10/2021, Fascia 1)

| Pubblicazioni

“Modelli organizzativi di Casa della Comunita e soluzioni per la carenza di personale”

Luglio 2023 || A icolo pubblicato sulla rivista “Tecnica Ospedaliera’, numero 6 — Luglio 2023, ISSN 0392-
4831
Giuano 2023 “La gestione delle liste di attesa in sanita analisi del fenomeno e proposte strategiche”
g Articolo pubblicato sulla rivista “Tecnica Ospedaliera”, numero 5 — Giugno 2023, ISSN
0392-4831
Dicembre 2022 “Comunicazione e aspettative dei cittadini in sanita”
Articolo pubblicato sulla rivista “Tecnica Ospedaliera”, numero 10 — Dicembre 2022, ISSN
0392-4831
Novembre 2022 “Transizione digitale sanitaria solo telemedicina e FSE?
Articolo pubblicato sulla rivista “Tecnica Ospedaliera’, numero 9 — Novembre 2022, ISSN
0392-4831
Ottobre 2022 “Dati, flussi informativi e territorio spunti per la sanita di domani”
Articolo pubblicato sulla rivista “Sanita Pubblica e Privata”, numero 4 — Ottobre 2022
Ottobre 2022 “|l distretto, le strutture del PNRR e il DM 77 sviluppi e findings”
Articolo pubblicato sulla rivista “Tecnica Ospedaliera”, numero 8 — Ottobre 2022, ISSN
0392-4831
Marzo 2022 “Acquisti in sanita in Lombardia e in Veneto un confronto nel 2021”
Articolo pubblicato sulla rivista “Tecnica Ospedaliera”, numero 2 — Marzo 2022, ISSN 0392-
4831
Febbraio 2022 | Trend dei sistemi informative in sanita

Articolo pubblicato sulla rivista “Tecnica Ospedaliera”, numero 1 - Febbraio 2022, ISSN
0392-4831

1 Febbraio 2022

“Progettare un nuovo Ospedale: dalla teoria alla pratica”

Rossi. G., Bracchi G., Canino R., Pezzetti F., Mattioli S., Bracchi M.

a cura di Pietro Previtali, Nuovi modelli in sanita. Organizzazione, innovazione tecnologica
e processi decisionali, Pavia University Press, ISBN 978-88-6952-145-4

Maggio 2021

“Come nasce il progetto di un nuovo ospedale. Il caso di Cremona”
Project Work Master Universitario di Il livello Management e leadership per I'organizzazione
e la direzione strategica in sanita. Percorso per le direzioni strategiche aziendali 2019-2020

1 Maggio 2021

“Un nuovo ospedale per Cremona fra innovazione e sostenibilita ambientale”
Rossi G., Bracchi G., Canino R., Mosa P., Pezzetti F., Mattioli S., Bracchi M.




(pubblicazione direttamente curata dallASST di Cremona, in esito all'istruttoria tecnico
amministrativa chiesta dalla Regione Lombardia a supporto del progetto di edificazione di
una nuova struttura nosocomiale a Cremona)
“Istituzione di un polo di Outpatient Surgery presso I'Ospedale di Cremona”
26 Novembre 2019 Pezzetti F., Canino R., Bracchi G., Silla A., Ghezzi E., Mariani M., Cammelli L., Rossi G.
Elaborato selezionato allinterno della Poster Gallery del 14° Forum Risk Management
“ll Ruolo Della Gestione Operativa nell'organizzazione del’ASST di Cremona”
26 Novembre 2019 | | peszetti F., Canino R., Bracchi G., Silla A., Ghezzi E., Mariani M., Cammelli L., Rossi G.
Elaborato selezionato per I'esposizione durante il 14° Forum Risk Management
“Smartphone strumento di comunicazione in sanita”
Settembre 2019 Articolo pubblicato sulla rivista “Tecnica Ospedaliera” numero 7 - settembre 2019 — ISSN
0392-4831
“Percezione di responsabilita e ruoli apicali”
Maggio 2019 Articolo pubblicato sulla rivista “Tecnica Ospedaliera” numero 4 - maggio 2019 — ISSN
0392-4831
“Schema di regolamento per la disciplina del fondo per le funzioni tecniche ai sensi
dell'articolo 113 del decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50 (Codice dei contratti pubblici)”
Settembre 2017 Pubblicato al n. 20 del Catalogo dei project work, curato da Eupolis Lombardia — AFSSL
Accademia di formazione per il servizio sociosanitario lombardo, accessibile dalla biblioteca
on line del medesimo Istituto di formazione
“Una proposta di modifica della L.R. 29/92 - I
Luglio 1999 in Atti dellincontro di studio in Brescia, 6 luglio 1999 (“Norme per la realizzazione degli
edifici di culto”, Supplemento a ex Lege 3/1999)
* Date 16 aprile 2021 (per un totale di 2,5 ore)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita Cattolica del Sacro Cuore
Facolta di Economia e Giurisprudenza Piacenza-Cremona

* Principali materie

Intervento seminariale dal titolo “La gestione di una crisi — modelli organizzativi: il caso
ASST di Cremona” nellambito del corso di “Laboratorio di management e
organizzazione” della Facolta di Economia e Giurisprudenza presso I'Universita Cattolica
del Sacro Cuore di Piacenza - Cremona

* Date

26 novembre 2018 (per un totale di 3 ore)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Polis Lombardia
AFSSL Accademia di Formazione per il Servizio Sociosanitario Lombardo

* Principali materie

Attivita di docenza nellambito del “Corso di formazione manageriale per direttore di
azienda sanitaria”

* Date

23 novembre 2017 (per un totale di 2 ore)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Eupolis Lombardia
AFSSL Accademia di Formazione per il Servizio Sociosanitario Lombardo

* Principali materie

Attivita di docenza nellambito del programma “Le buone prassi della comunita
professionale dei Direttori Amministrativi del SSR”

* Date

6 luglio 1999

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Regione Ecclesiastica Lombardia
Osservatorio Giuridico Legislativo Regionale

* Principali materie

Relazione dal titolo “Una proposta di modifica della L.R. 29/92 - I”
in occasione dell'incontro di studio in Brescia, 6 luglio 1999




| Ulteriori informazioni

Dall"1 gennaio 2006 al 31 dicembre 2012, in nome e per conto della Fondazione IRCCS
“Ca’ Granda — Ospedale Maggiore Policlinico”, ho rivestito I'incarico di componente del
Consiglio di Amministrazione del Consorzio di Bonifica Muzza — Bassa Lodigiana.

- numero dipendenti:

anno 2006: 32;

anno 2007: 31;

anno 2008: 30;

anno 2009: 31;

anno 2010: 29;

anno 2011: 32;

anno 2012: 35;

- risorse finanziarie esercizi:

anno 2006: correnti €  3.422.241,10 investimenti €  7.655.975,00;
anno 2007: correnti €  3.851.928,59 investimenti €  6.142.055,00;
anno 2008: correnti €  4.558.663,85 investimenti €  1.829.276,66;
anno 2009: correnti €  4.810.311,92 investimenti €  1.626.808,83;
anno 2010: correnti €  4.793.733,08 investimenti €  4.847.800,00;
anno 2011: correnti €  5.051.531,06 investimenti €  5.224.600,00;
anno 2012: correnti €  5.172.491,44 investimenti €  9.274.700,00

Per circa 10 anni, a far tempo dal maggio 1998, ho collaborato con I'Osservatorio Giuridico
Legislativo Regionale (OGLR), costituito dalla Regione Ecclesiastica della Lombardia per
la conoscenza, I'approfondimento e la divulgazione in ambito ecclesiale dellattivita
legislativa ed amministrativa della Regione Lombardia.

I1'6 luglio 1999, ho tenuto una relazione sul tema “Nuove norme per la realizzazione degli
edifici di culto”, in occasione dell'incontro di studio organizzato a Brescia dall’ Osservatorio
Giuridico Legislativo Regionale per la Lombardia della Regione Ecclesiastica della
Lombardia (OGLR).

Nel gennaio 1995, mi sono iscritto nel Registro dei praticanti procuratori legali abilitati al
patrocinio nelle (allora) Preture, tenuto dall'Ordine degli Avvocati e Procuratori di Milano.
Con il superamento dell'esame di Stato per procuratore legale (ora avvocato) — sessione
anno 1995, nel mese di gennaio del 1997 mi sono iscritto all’Albo dei procuratori legali (ora
avvocati) di Milano.

II'9 settembre 1993 ho conseguito liscrizione all’Albo professionale dei giornalisti della
Lombardia - Elenco pubblicisti.

Ho assolto il servizio militare di leva tra il 9 aprile 1992 ed il luglio 1993, in qualita di
Sottotenente di complemento dell’Esercito Italiano, Corpo automobilistico.

* Date

1990/1991

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita Cattolica del Sacro Cuore di Milano

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Laurea in Giurisprudenza, ad indirizzo forense
Tesi in Diritto ecclesiastico dal titolo “Le confessioni religiose senza intesa”

+ Qualifica conseguita

Dottore in Giurisprudenza

* \/otazione

104/110




* Date

1984/1985

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Xl Liceo Scientifico Statale (ora “Bertrand Russell”) di Milano

+ Qualifica conseguita

Maturita scientifica

* \Votazione

50/60

Formazione

* Date

29 novembre 2024 (175 ore)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita degli Studi di Pavia - EMMLOS ADVANCED

* Principali materie / abilita

Corso di perfezionamento universitario in Leadership e Management Sanitario “Emmlos

professionali oggetto dello studio Advanced”
* Date 18 ottobre 2024 (5 ore)
* Nome e tipo di istituto di AREU

istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Rianimazione Cardiopolmonare BLSD Operatore Laico

* Date

aprile — novembre 2023 (10 giornate - oltre 50 ore di formazione)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Centro sull'economia e il Management nella Sanita e nel Sociale dell'universita Carlo
Cattaneo LIUC Business School

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Formazione manageriale “Management e leadership in Healthcare — ML — Care VI
edizione”

* Date

2 maggio — 25 novembre 2022 (7 giornate — oltre 50 ore di formazione)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Centro sull’economia e il Management nella Sanita e nel Sociale dell’'universita Carlo
Cattaneo LIUC Business School

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Formazione manageriale “Management e leadership in Healthcare — ML — Care V
edizione”

* Date

26 aprile — 22 novembre 2021 (9 giornate)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Centro sull'economia e il Management nella Sanita e nel Sociale dell'universita Carlo
Cattaneo LIUC Business School

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Formazione manageriale “Management e leadership in Healthcare — ML — Care IV
edizione”

* Date

18 novembre 2021

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

SDA Bocconi School Management - Milano

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Convegno “Presentazione nazionale del rapporto Oasi 2021”

¢ Date

28 ottobre 2021

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Conferenza Episcopale Lombarda — Teatro del Centro Culturale Angelicum - Milano

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Convegno “Essere prossimi alle fragilita: un’esperienza di Chiesa creativa”




* Date

12 ottobre 2021

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

CERISMAS, c/o Universita Cattolica del Sacro Cuore - Milano

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Workshop “CERISMAS Day 2021. Il controller nelle aziende sanitarie italiane: trent'anni
dopo”

* Date

24 settembre 2021 (7 ore)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita degli Studi di Pavia— EMMLOS

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di formazione manageriale avanzato “Emmlos Talks”, tenutosi presso il Collegio
Borromeo

* Date

2019-2021 (per un totale di 34 ore su 17 giornate)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Polis Lombardia
AFSSL Accademia di Formazione per il Servizio Sociosanitario Lombardo

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Comunita in Pratica — Direttori Amministrativi

* Date

4 giugno 2021

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Consiglio Regione Lombardia — Milano, Il Commissione Sanita e Politiche Sociali

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Convegno “Modelli di governance dei servizi sanitari e sociosanitari regionali a
confronto in previsione del riordino della L.R. 23/2015”

* Date

2019-2020 (per un totale di 1500 ore)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita degli Studi di Pavia - EMMLOS

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Master di Il livello
Management e leadership per I'organizzazione e la direzione strategica in sanita
con superamento della prova finale discussa il 21 maggio 2021

* Date

2019

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Polis Lombardia
AFSSL Accademia di Formazione per il Servizio Sociosanitario Lombardo

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Seminario manageriale “Il valore in sanita — Is it worthit?” Relatori: Gwyn Bevan,
Professore emerito di Analisi delle politiche pubbliche alla London School of Economics
and Political Science ed Elio Borgonovi, Professore ordinario di Economia delle aziende
e delle amministrazioni pubbliche all'Universita Bocconi

* Date

29 novembre 2019

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

CERGAS SDA Bocconi School of Management

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Convegno OASI 2019 - Osservatorio sulle Aziende e sul Sistema sanitario italiano

¢ Date

Da giugno a ottobre 2019 (per un totale di 55 ore su 60)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Polis Lombardia
AFSSL Accademia di Formazione per il Servizio Sociosanitario Lombardo

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso Manageriale rivolto ai Direttori Amministrativi




* Date

30 settembre 2019

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

E-Health & Lifescience Forum — Sala Buzzati MILANO

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Sistema italia, tecnologie abilitanti, big data, impatto su privacy e sicurezza dei dati dei
pazienti

* Date

18 settembre 2019

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

CERGAS SDA Bocconi School of Management

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Convegno OASI 2018 — Osservatorio sulle Aziende e sul Sistema sanitario italiano

* Date

10 aprile 2019 (per un totale di 4 ore)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Polis Lombardia
AFSSL Accademia di Formazione per il Servizio Sociosanitario Lombardo

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Palestra di responsabilita — La gestione dei collaboratori e del team

* Date

18 marzo 2019 (per un totale di 8 ore)

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Polis Lombardia
AFSSL Accademia di Formazione per il Servizio Sociosanitario Lombardo

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Palestra di responsabilita — Leadership e relazione

* Date

16 novembre 2018 (per un totale di 6 ore)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Polis Lombardia
AFSSL Accademia di Formazione per il Servizio Sociosanitario Lombardo

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Un sistema di persone per le persone

* Date

2016-2018 (per un totale di 42 ore su 20 giornate)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Eupolis Lombardia
AFSSL Accademia di Formazione per il Servizio Sociosanitario Lombardo

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Le buone prassi della comunita professionale dei direttori amministrativi delle aziende
del SSR

* Date

2017 (per un totale di 50 ore su 5 giornate, fra il 25 e 29 ottobre)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Federsanita ANCI Lombardia e PROGEA S.r.l.

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di formazione “Management per la Direzione delle Organizzazioni Sanitarie”

¢ Date

Luglio 2016 — giugno 2017 (per un totale di 160 ore su 23 giornate)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Eupolis Lombardia
AFSSL Accademia di Formazione per il Servizio Sociosanitario Lombardo

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di Formazione Manageriale per Direttori di Azienda Sanitaria (DIAS 1602) con
superamento dell'esame finale col voto di 100/100

¢ Date

15 settembre 2015

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Eupolis Lombardia SDS - Milano

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso
Criteri gestionali del provveditorato.
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* Date

Ottobre — novembre 2014

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Fondazione IRCCS “Ca’ Granda — Ospedale Maggiore Policlinico” — Milano

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso
Aggiornamento nell'uso dei programmi Word ed Excel.

* Date

24 |uglio 2014

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

DG Salute Regione Lombardia — Milano, in collaborazione con Eupolis Lombardia SDS
e SSAA Scuola superiore di alta amministrazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Summer School Legalita

* Date

2014 (per un totale di 91 ore su 13 lezioni, fra il 17 febbraio ed il 18 settembre)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Scuola Superiore dell’Economia e delle Finanze “Ezio Vanoni” — Milano

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di alta formazione — Il Edizione, con superamento dell’esame finale col voto di
29/30

Acquisti di beni e servizi della P.A. alla luce della e-tecnologia, della funzione di controllo
e della spending review.

* Date

15 luglio 2013

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Eupolis Lombardia SDS - Milano

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso

Aggiornamento in materia giuridica: la legge anticorruzione 190/2012, il decreto
legislativo 33/2013 in materia di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da
parte delle pubbliche amministrazioni ed il regolamento regionale 3/2012 sul trattamento
dei dati sensibili e giudiziari di competenza della giunta regionale, delle aziende sanitarie,
degli enti e agenzie regionali, degli enti vigilati dalla Regione Lombardia.

* Date

15 e 29 ottobre 2012

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Eupolis Lombardia SDS - Milano

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso
Bandi ed avvisi di gara. Profili generali e disciplina positiva nel settore dei contratti
pubblici e nelle concessioni di servizi.

* Date

5 luglio 2012 (per un totale di 9 ore)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Eupolis Lombardia SDS - Milano

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso
Il procedimento amministrativo.

* Date

22 giugno 2012 (per un totale di 6,5 ore)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

ASL Milano - Milano

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso
Ambito di applicazione dell'art. 59 del d.Igs. 163/2006 (accordo quadro) e figura del
RUP alla luce del nuovo regolamento di attuazione del codice dei contratti pubblici.
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* Date

15 e 16 maggio 2008

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Marsh S.p.A. — Milano

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso
Corso di formazione Sanita.

* Date

13 e 14 marzo 2008

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Paradigma S.r.I. = Milano

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso
Espropriazioni e occupazioni per pubblica utilita.

* Date (da-a)

23 marzo 2007

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

CEM Ambiente S.p.A. — Cavenago di Brianza MI

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Giornata di studio
Nuovo codice degli appalti — D.Lgs. 163/2006.

* Date 21 e 22 settembre 2005
. l\.lome.e tipo di |st|tulto di ITA — Milano
istruzione o formazione
* Principali materie / abilita Corso

professionali oggetto dello studio

Governo del territorio. La nuova disciplina urbanistica della Regione Lombardia.

* Date

13 marzo 2002

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Paradigma S.r.|. - Milano

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso
Global Service

* Date

20, 21 e 22 febbraio 2002

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Paradigma S.r.l. — Milano

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Convegno
Le societa miste. Le riunioni temporanee di imprese.

* Date

20 e 21 novembre 2000

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Paradigma S.r.l. - Milano

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Convegno
La riforma del processo amministrativo

* Date

24 marzo 2000

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

U.N.E.B.A. - Milano

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Convegno
Legge Regionale 1/2000.

* Date

14 marzo 2000

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

ASSIMPREDIL - Milano
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* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Giornata di studio

Sui problemi connessi alla istituzione del sistema di qualificazione per gli esecutori di
lavori pubblici (d.P.R. 25 gennaio 2000, n. 34).

* Date

28 e 29 ottobre 1999

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Universita degli Studi di Firenze — Firenze

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Convegno
Le competenze nelle materie di interesse ecclesiastico dopo il D.Lgs. 31 marzo 1998,
n. 112.

* Date

6 luglio 1999

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Osservatorio Giuridico Legislativo Regionale della Regione Ecclesiastica Lombardia

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Incontro di studio - Relazione tenuta sul tema “Norme per la realizzazione degli edifici di
culto”

* Date

Dal 5 al 9 luglio 1999

+ Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Fondazione Don Carlo Gnocchi — Onlus — Milano

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di formazione permanente
Scenari culturali, istituzionali e gestionali del servizio Sanitario Nazionale e della
Fondazione Don Carlo Gnocchi.

* Date

7 maggio 1999

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

CERGAS - Universita Commerciale Luigi Bocconi — Milano

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Incontro di studio
Il decreto non profit. Problemi applicativi del D.L.vo 460/97

* Date

Luglio 1998

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Fondazione Don Carlo Gnocchi — Onlus — Milano

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso di formazione permanente

Sugli effetti della nuova disciplina normativa in materia di enti non profit sullo statuto e sul
regolamento di funzionamento dell’Ente.

* Date

29 maggio 1998

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

CERGAS - Universita Commerciale Luigi Bocconi — Milano

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Incontro di studio
Il rapporto tra enti pubblici e aziende non profit.

* Date

Frail 1993 ed il 1994

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

Associazione Ludovico Necchi — Universita Cattolica del Sacro Cuore — Milano

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

Corso annuale post universitario
Corso in preparazione dell'esame per procuratore legale.

| Capacita e competenze personali |

| Madrelingua | |Italiana
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Altra lingua

Inglese
* Capacita di lettura Buona
* Capacita di scrittura Buona
* Capacita di espressione orale Buona

Buona conoscenza delle applicazioni Office (Word ed Excel) e piena autonomia
nell'utilizzo dei diversi browser Internet. Conoscenza ed impiego di altri applicativi legati
allattivita d'istituto.

Capacita e competenze tecniche

Patenti | | Categorie A,Be C

Il sottoscritto & consapevole che tutto cid che ha dichiarato nel presente curriculum vitae ha valore:
— didichiarazione sostitutiva di certificazione, in relazione agli stati, qualita personali e fatti elencati nell'art. 46 del D.P.R. n. 445/2000;
— di dichiarazione sostitutiva di atto di notorieta, in relazione agli stati, qualita personali e fatti che sono di sua diretta conoscenza. ai
sensi dell'art. 47 del D.P.R. n. 445/2000. Al riguardo, in conformita con quanto previsto dall'art. 38 del citato Decreto, allega copia
fotostatica non autenticata della propria carta d'identita.

Il sottoscritto € altresi consapevole che le dichiarazioni sostitutive rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, sono considerate fatte
a pubblico ufficiale e che, nelle ipotesi di falsita di atti e di dichiarazione mendace, incorre, ai sensi dell'art. 76 del D.P.R. n. 445/2000, nelle
sanzioni previste dal codice penale e dalle leggi speciali in materia.

Il sottoscritto autorizza, ai sensi del codice in materia di protezione dei dati personali, di cui al d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196, ed al
Regolamento (UE) 27 aprile 2016, n. 2016/679, I'utilizzo dei propri dati personali ai soli fini del presente procedimento amministrativo.

Cormano i, 07/01/2025
F.to Gianluca Bracchi
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