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CATTINI GILBERTO

16, VIA ANTONIO GRAMSCI - 46020 — MOTTEGGIANA (MANTOVA) ITALIA
0376.331475

0376.331972

gilberto.cattini@ats-valpadana.it

ITALIANA
28/08/1959 A SUzZARA (MANTOVA)

Dal 02/07/1990 ad oggi:
AT.S. VAL PADANA - DISTRETTO VETERINARIO BASSO MANTOVANO
2, Via Luigi Cadorna - 46029 - Suzzara (Mantova)

Dirigente Veterinario con incarico di natura professionale di alta
specializzazione ex art. 27 lett. ¢) del CCNL 08/06/2000

Responsabile della Struttura Semplice Area A-C Sanita Animale e Igiene
Zootecnica afferente alla Struttura Complessa Distretto Basso Mantovano
con decorrenza 01/10/2018.

Altre esperienze lavorative:

- Attivita libero professionale per conto dell’Associazione Provinciale Allevatori di
Mantova dall’01/11/1987 al 31/01/1988.

- Incarico a tempo determinato come Veterinario Collaboratore presso I'USSL 49
di Suzzara dall’01/02/1988 al 31/08/1988.
Incaricato come Veterinario Convenzionato addetto all’attivita di Vaccinazione
e Profilassi di Stato dall’01/10/1988 al 30/06/1990 nel territorio del’USSL 49 di
Suzzara,

Da 03/10/2017 a 15/12/2017 > Rivalidazione Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti

di Struttura Complessa organizzato da PRO.GE.A. Srl e Regione Lombardia.

Da 30/09/2010 a 01/12/2010 > Rivalidazione Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti

di Struttura Complessa organizzato da Eupolis Lombardia Scuola di Direzione in Sanita.

Da 04/02/2002 a 05/11/2002 > Corso di Formazione Manageriale per Dirigenti di Struttura

Complessa organizzato da Scuola di Direzione in Sanita - |.Re.F..

Anno 1987 > Conseguimento del Diploma di Laurea in Medicina Veterinaria presso
I’Universita degli Studi Bologna.

Anno 1978 > Conseguimento del Diploma di Maturita Linguistica (Francese ed Inglese)
presso il Liceo Linguistico “Redentore” di Mantova.

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.intfcomm/education/index_it html
www.eurescv-search.com



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

» Capacita di lettura

» Capacita di scrittura
Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione e importante e in

situazioni in cui & essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
favoro, in attivité di volontariato (ad es.
culfura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

TECNICHE
Con computer, atfrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, serittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
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ITALIANO

FRANCESE
buono
elementare
buono

INGLESE
buono
elementare
elementare

Soclo FONDATORE DEL GRUPPO DI PROTEZIONE CIVILE “LA VEDETTA DI TORRICELLA” NATO NEL
2001 A SEGUITO DELLA PIENA DEL FIUME Po.

CONSIGLIERE COMUNALE PER 15 ANNI (3 LEGISLATURE DAL 1999 AL 2014) NEL COMUNE DI
RESIDENZA.

APPARTENENTE AL GRUPPO SPORTIVO “G.S. CICLISTI SUZZARESI"” DI SUZZARA CHE COLLABORA
CON L’ENTE LOCALE PER L’'ORGANIZZAZIONE DI INIZIATIVE LOCALI A CARATTERE SOCIALE.

In qualita di Dirigente Veterinario Referente per le Aree funzionali “A” (Sanita animale) e
“C" (lgiene degli allevamenti e delle produzioni animali) mi occupo della corretta
esecuzione delle attivita previste dal Piano Integrato Aziendale di Prevenzione Veterinaria
(PIAPV) che vengono svolte, oltre al sottoscritto, da 11 Dirigenti Veterinari e 3 Tecnici
della Prevenzione.

BUONA CONOSCENZA NELL'UTILIZZO DI MICROSOFT WORD, EXCEL E POWER POINT CON COMPETENZE

ACQUISITE GRAZIE A CORS| ORGANIZZATI DALL'AZIENDA SANITARIA LOCALE.

Nessuna competenza specifica.

CO-AUTORE DI VARI ARTICOLI IN MATERIA VETERINARIA PUBBLICATI SU UN PERIODICO SPECIALIZZATO A
TIRATURA NAZIONALE NEGLI ANNI 1997 E 1998.

Patente B (autoveicoli aventi massa complessiva a pieno carico < a 3,5 tonnellate)
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