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INFORMAZIONI PERSONALI
Nome

Indirizzo

Telefono

Fax

E-mail

pec

Nazionalita

Data di nascita
ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date (da—a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

= Tipo di azienda o settore

= Tipo di impiego

* Principall mansioni e
responsabilita

» Date (da — a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

¢ Tipo di impiego
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MAGNI MANUELA

0372 497255

manuela.rmagni@ats-vaipadana.it

Dal 1/1/2016 a tutt'oggi
ATS della Val Padana — Via Dei Toscani, 1 Mantova

Agenzia di tutela della salute — setfore sanita
Dal 1/1/2018 a tutt'oggi Dirigente Amministrativo titolare di incarico di responsabilita di strutlura
semplice

Dal 9/2/2018 al 31/8/20219 Dirigente Amministrativo incarico ex art.18 di struttura complessa

Dal 1/1/2016 al 31/12/2017 Dirigente Amministrativo fitolare di incarico di responsabilita di
struttura semplice a valenza dipartimentale.

Dal 111/2018 a tuitoggi Responsabile del'UOS (ora SS) Negoziazione e contratti sanitari
allinterno del Dipartimento PAAPSS

Dal 9/2/2018 al 31/8/2019 Direttore ff. del’'UOC Governo delle Risorse ed Acquisto delle
prestazioni Pole Ospedaliero e Rete Territoriale

Dal 1/1/2016 al 31/12/2017 Responsabile del’'U.0.D. Atfivita Amminisirativa ¢ Controllo di
Gestione all'intemno del Dipartimento Programmazione Acquisto e Controlio (ora Dipariimento
della Programmazione, Accreditamento, Acquisto delle Prestazioni Sanitarie e Sociosanitarie -
PAAPSS).

Dal 2/8/1999 al 31/12/2015
ASL di Cremona

Azienda sanitaria pubbiica

Dal 1/5/2013 al 31/12/2015 — Dirigente Amministrativo titolare di incarico di responsabifita di
struttura semplice a valenza dipartimentale

Dal 1/11/2007 al 30/4/2013 - Dirigente Amministrativo

Dal 2/08/1999 al 31/10/2007 - Collaboratore amministrativo esperto {ex 8* qf) - titolare di
posizione organizzativa.




e Principali mansioni e
responsabilita

* Date {da—a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore
= Tipa di impiego
= Principali mansioni e responsabilita

s Date {da —a})
+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
* Principali manstoni e responsabilita

* Date (da—a)
* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda ¢ settore
¢ Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE £ FORMAZIONE

s Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
« Qualifica conseguita

Dal 1/6/2013 al 31112/2015 Responsabile del’U.0.D. Attivita Amminisirativa e Conirollo di
Gestione allinterno del Dipartimento Programmazione Acquisto e Controllo.

Dal 1/2/2010 al 30/4/2013 Responsabile delf'U.0. Contratli e Vigilanza Ammnistrativa aliinterno
dsl Dipartimento Programmazione Acquisto e Controllo

Dal 1/3/2009 al 31/1/2010 Responsabile delll).O. Contratii allinterno del Dipartimento
Programmazione Acquisto e Controllo (contratti con erogatori socio-sanitari ed erogatori sanitari)

Dal 1/11/2007 al 31/12/2010 Responsabile dell'Ufficio Concessione Benefici econamici a invalidi
civili

Dal 1/11/2007 al 28/2/2009 attivitd di supperic amministrativo al Servizio Acquisto e Controllo
Area ASSI

Dal 11172007 al 31/10/2007 Posizione di responsabilith allinterno del Servizio Affari generali e
Legali

Dal 2/8/1999 al 31/12/2006 Gestione del Bilancio A.S.S.1. {attivitd socio-sanitarie integrate)
alfinterno del Dipartimento A.S.5.1., assolvimento dei relativi debiti informativi verso la Regione,
supporto amministrafivo in staff alla Direzione Sociale

Dal 1/05/1994 al 30/09/1997
Comune di Angiari (V)

Ente locale
Istrutiore direftivo 7* q.f. & tempo indeterminato
Responsabile dell' ufficio Ragioneria, personale e tributi

Dal 1/07/1992 al 30/04/1994
Comune di Sorga (Vr}

Ente locale
Istruttore direttivo 74 q.f. a tempo indeterminato
Responsabile dell'ufficio Ragioneria, personale e fributi

Dal 1/01/11991 al 31/07/1992
"Ospizi Riunit™ di Cremona (ora ASC Cremona Solidale)

IPAB
Funzionario amministrativo 8" q.f. a tempo determinato
Registrazioni contabili

2711011998
Universita degli Studi di Parma

Materie giuridiche attinenti al rapporte di lavoro

Specializzazione in discipline del lavoro
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» Livello nella classificazione
nazionale {se pertinente)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione o formazione

* Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio
s Qualifica conseguita

» Livelle nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da—a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione ¢ formazione

* Principali materie / abilitd
professionali oggetto dello studio
* Qualifica conseguita

« Liveilo nella classificazione
nazionale {se pertinente)

CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carrierg ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE

¢ Capacita di lettura
¢ Capacita di scrittura
® Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
» Capacita di espressione orale

¢ Capacita di lettura
» Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone,
in ambiente multiculturale,
occupando postiin cuila
comunicazione & importante e in
situazioni in cui é essenziale lavorare
in squadra {ad es. cultura e sport),
ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bitanci; sul posto di favoro,

Diploma di specializzazione
12/06/1990

Materie economiche e giuridiche

Dotfore in economia & commercio

Laurea in Economia e Commercio

28/07/1982
Liceo Linguistico — "Beata Vergine” di Cremona

Lingue straniere
Maturita Linguistica

Diploma di maturita linguistica

Kaliano

Francese

Buono
Buono
Buono
Inglese
Bueno
Buono
Buono
Spagnolo
Elernentare
Elementare
Elementare
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in attivita di volontariato {od es.
cultura e sport), g casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI

ALLEGATI

Cremaona, 13/02/2026
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Uiilizzo programmi del pacchetto Microsoft Office

La sottoscritta & a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendad, la
falsitd negli atti e 'uso di atti falsi sonc puniti ai sensi del codice penale e delte leggi speciali. Incitre, la
sottoscritta autorizza, ai sensi del codice in materia di protezione dei dati personali, di cui al d.lgs. 30 giugno

2003, n. 196, ed al Regolamento {UE} 27 aprile 2016, n. 2016/679, |'utilizzo dei propri dati personal ai soli
fini del presente procedimento amministrativo..

Manuela Magni



