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1 STRUTTURA ORGANIZZATIVA ED ORGANIGRAMMA 

L’ATS della Val Padana, attraverso il Piano di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS) ha provveduto a 
definire la struttura deputata allo svolgimento delle attività di formazione ed aggiornamento professionale del 
personale dipendente e convenzionato, collocando la funzione “Formazione” in staff alla Direzione Generale 
 

 
 
 
 

L’ATS della Val Padana ha individuato, nell’ambito dell’organizzazione, le seguenti figure: 
- il Responsabile Formativo e il personale addetto alla segreteria; 
- il Responsabile Informatico (ossia il Responsabile Coordinatore del Settore Sistemi Informativi 

Aziendali); 
- il Comitato Scientifico, organismo nominato con specifico provvedimento della Direzione. 
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2 INDICATORI 

In quanto provider accreditato presso Regione Lombardia e struttura certificata a fronte della norma UNI EN 

ISO 9001:2015 nel settore EA37 “Istruzione”, si è provveduto a definire specifici indicatori per monitorare il Piano 

di Formazione Aziendale: 

 Grado di condivisione del Piano di Formazione in fase di rilevazione e analisi del bisogno formativo 

 Grado di realizzazione delle iniziate pianificate 

 Successo complessivo dell’offerta formativa 

 Grado di soddisfazione dell’utenza 

 Livello di apprendimento. 

In aggiunta, nella consapevolezza che il processo di formazione possa definirsi efficace nel momento in cui 

introduce o favorisce il cambiamento dell’organizzazione, si è deciso di introdurre nelle singole Schede di 

Progetto, l’esplicitazione di specifici indicatori misurabili e/o oggettivi relativi alla ricaduta interna. 

 

 

 

3 BUDGET 

Il Piano di Formazione Aziendale (PFA) dell’anno 2021 prevede percorsi formativi utili all’acquisizione dei Crediti 

ECM e a tale scopo l’Azienda impegna risorse umane ed economiche come previsto dal Contratto nazionale di 

Lavoro 2002/2005 art. 20, dalla Direttiva della Funzione Pubblica n. 14/1995 (1% del monte salari, includendo 

tutti i costi necessari per consentire la frequenza del personale alle attività formative, in coerenza con il principio 

che i momenti di formazione sono da considerarsi servizio a tutti gli effetti) e riportato dal Verbale d’intesa  

OO.SS. e Regione Lombardia del 04.02.2010. Nel Bilancio di previsione 2021, a copertura dei soli costi diretti, 

sarà previsto un fondo quantificato in € 125.000,00. Le voci di bilancio interessate sono quelle di: “formazione 

esternalizzata da privato” e “formazione non esternalizzata da privato”. 
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4 TABELLA SINOTTICA EVENTI PFA ANNO 2021 
Area Organizzazione 
 

TITOLO 
TIPOLOGIA 

DELL'INTERVENTO 
DESTINATARI 

N. 
PART 

ORE 
N. 
ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

ARCO 
TEMPORALE 

OBIETTIVO CFNC TEMATICA REGIONALE 
SEDE DI 

EROGAZIONE 

LA LEGGE 190/2012 "ANTICORRUZIONE" QUALE 
STRUMENTO DI PREVENZIONE DELL'ILLEGALITÀ 
NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE: 
AGGIORNAMENTI ALLA LUCE DEL PIANO 
NAZIONALE ANTICORRUZIONE 2019 E L’IMPATTO 
SULL’ ATS VAL PADANA 

FAD 

Personale neoassunto 
dell'Agenzia e/o che non 
hanno fruito di questa 
specifica formazione  

100 2 1 Michela Ferri anno 
(35) Argomenti di carattere 
generale, con acquisizione di 
nozioni tecnico-professionali 

  
Piattaforma per 
la formazione a 
distanza  

IL CONFLITTO DI INTERESSI FAD 

Operatori che svolgono attività 
"a rischio", con particolare 
riferimento ai settori della 
vigilanza e controllo 

100 4 1 Michela Ferri II semestre 
(17)  Argomenti di carattere 
generale, con acquisizione di 
nozioni di sistema 

 
Piattaforma per 
la formazione a 
distanza 

VALUTAZIONE E CHANGE MANAGEMENT  Residenziale CLASSICA 
Dirigenti e titolari di incarichi di 
funzione 

25 50 1 Cristina Boni  II semestre 

(11) Management sistema salute. 
Innovazione gestionale e 
sperimentazione di modelli 
organizzativi e gestionali 

  
Mantova e 
Cremona 

PREVENZIONE DELLA VIOLENZA SUGLI 
OPERATORI 

Residenziale CLASSICA Personale della vigilanza 
40 
 

14 2 
Paolo Valdisolo 
 

I semestre 
(6) La sicurezza del paziente, risk 
management e responsabilità 
professionale 

 
Mantova e 
Cremona 

Il REFERENTE DELLA FORMAZIONE 
 

Residenziale CLASSICA 
Referenti di ogni dipartimento 
individuati, Ufficio Formazione 

15 14 1 Annalisa Longari  I semestre 
8)  Integrazione interprofessionale 
e multiprofessionale, 
interistituzionale 

  

 

Area Promozione della salute 

 

TITOLO 
TIPOLOGIA 

DELL'INTERVENTO 
DESTINATARI 

N. 
PART 

ORE 
N. 
ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

ARCO 
TEMPORALE 

OBIETTIVO CFNC TEMATICA REGIONALE 
SEDE DI 

EROGAZIONE 

SCUOLA E COVID-19: ISTRUZIONI PER L'USO! 
BLANDED   
FAD e-learning 
FAD sincrona    

Dirigenti Scolastici e Referenti 
Covid   operatori sanitari 
addetti alla sorveglianza 
sanitaria in ambito scolastico 

250 5 2  Rubagotti  Laura  I semestre 

32 Tematiche speciali del S.S.N. 
e/o S.S.R. a carattere urgente e/o 
straordinario individuate dalla 
commissionale nazionale per la 
formazione continua e dalle 
regioni/province autonome per far 
fronte a specifiche emergenze 
sanitarie con acquisizione di 
nozioni di processo  

L'infezione da Coronavirus 
2019  nCov 

Piattaforme per 
la formazione a 
distanza 

SOMMINISTRAZIONE FARMACI IN AMBITO 
SCOLASTICO 

FAD sincrona    

Personale docente e non 
docente, operatori dei servizi 
comunali/cooperative che 
prestano servizio nelle scuole 
pubbliche e private di ogni 
ordine e grado delle province 
di Cremona e Mantova 

800 3 8 Carlo Rossi  Anno  
(2) Linee guida - Protocolli - 
Procedure 
 

 
Piattaforma per 
la formazione a 
distanza 

SCUOLA E COVID - 19: FORMAZIONE PER 
SINDACI E AMMINISTRATORI DEGLI EELL 

FAD sincrona    Sindaci e amministratori locali 150 3 1 Rubagotti  Laura I semestre 

32 Tematiche speciali del S.S.N. 
e/o S.S.R. a carattere urgente e/o 
straordinario individuate dalla 
commissionale nazionale per la 
formazione continua e dalle 
regioni/province autonome per far 
fronte a specifiche emergenze 
sanitarie con acquisizione di 
nozioni di processo 

L'infezione da Coronavirus 
2019  nCov 

Piattaforma per 
la formazione a 
distanza 

LA SALUTE A TAVOLA 
 

FAD sincrona    
 

Operatori DIPS 15 8 1 
Giuseppe Cortese  
 

I semestre 
(2) Linee guida - Protocolli - 
Procedure 
 

Promozione di stili di vita e 
ambienti favorevoli alla salute, 
prevenzione dei fattori di 
rischio comportamentali delle 
malattie cronico degenerative, 
dipendenze 

Piattaforma per 
la formazione a 
distanza 
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Area Specialistica  DIPS 

   
TITOLO 

TIPOLOGIA 
DELL'INTERVENTO 

DESTINATARI 
N. 

PART 
ORE 

N. 
ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

ARCO 
TEMPORALE 

OBIETTIVO CFNC TEMATICA REGIONALE 
SEDE DI 

EROGAZIONE 

CONTACT TRACING 
FAD sincrona    
 

Operatori coinvolti nella 
sorveglianza  
 

200 12 1 
Cristina Somenzi 
 

I semestre 

20) Tematiche speciali del 
S.S.N. e/o S.S.R. a carattere 
urgente e/o straordinario 
individuate dalla commissionale 
nazionale per la formazione 
continua e dalle regioni/province 
autonome per far fronte a 
specifiche emergenze sanitarie 
con acquisizione di nozioni 
tecnico professionali   

l’infezione da Coronavirus 
2019 nCov 
 

Piattaforma per la 
formazione a 
distanza 

 
 

Area Specialistica  

 

TITOLO 
TIPOLOGIA 

DELL'INTERVENTO 
DESTINATARI 

N. 
PART 

ORE 
N. 
ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

ARCO 
TEMPORALE 

OBIETTIVO CFNC TEMATICA REGIONALE 
SEDE DI 

EROGAZIONE 

L'ACCESSO AGLI ATTI EX L. 241/90 E L'ACCESSO 
CIVICO EX D. LGS 97/2016 

FAD e.learnig  
Dirigenti, personale con 
Incarichi di funzione e 
collaboratori 

100 8 1 
Lorella Biancifiori 
 

II semestre 
 

(35) Argomenti di carattere 
generale, con acquisizione di 
nozioni tecnico-professionali 
 

 

Piattaforma per la 
formazione a 
distanza  
 

PERCORSO ATTUATIVO DELLA CERTIFICABILITÀ 
DEI BILANCI  

 
FAD e.learnig 

Dirigenti, personale con 
Incarichi di funzione e 
collaboratori 

200 13 1 Lorella Biancifiori I semestre 
(35) Argomenti di carattere 
generale, con acquisizione di 
nozioni tecnico-professionali 

 
Piattaforma per la 
formazione a 
distanza  

L'ELABORAZIONE DEI DATI ATTRAVERSO 
APPLICATIVO SAS ENTERPRISE GUIDE  

 
 
FAD e.learnig  

Referenti di ogni dipartimento 150 14 1 Simone Azzini  I semestre 
(35) Argomenti di carattere 
generale, con acquisizione di 
nozioni tecnico-professionali 

 
Piattaforma per la 
formazione a 
distanza  

AGGIORNAMENTO D.LGS 502/2016 IN MATERIA DI 
APPALTI 

 
FAD e.learnig  

personale dell'UOC ATP 
coinvolta nelle procedure di 
gara  

25 6 1 Pierina Ghilardi II semestre 
(2) Linee guida - Protocolli - 
Procedure 

 
Piattaforma per la 
formazione a 
distanza  

GESTIONE DELL'IMPOSTA DI BOLLO  FAD sincrona 

personale UOC servizio 
economico finanziario- tutti i 
dipendenti che elaborano 
documenti assoggettati al 
bollo  

25 2 1 Elena Rossi II semestre 
(35) Argomenti di carattere 
generale, con acquisizione di 
nozioni tecnico-professionali 

  

LA PIANIFICAZIONE DEL RECUPERO DEI CREDITI 
NELL'ATS  

FAD sincrona 

personale UOC servizio 
economico finanziario- i 
dipendenti coinvolti nelle 
procedure di recepimento e 
inserimento dati di creditori  
e/o accertamento del credito e 
recupero crediti 

30 2 1 Elena Rossi I semestre 
(35) Argomenti di carattere 
generale, con acquisizione di 
nozioni tecnico-professionali 

  

LA CONSERVAZIONE DOCUMENTALE 
AMMINISTRATIVA  NELLA SANITA' LOMBARDA  

FAD sincrona 

personale UOC servizio 
economico finanziario -  
dipendenti dei servizi tenuti 
alla conservazione di 
documentazione 
amministrativa 

30 2 1 Elena Rossi I semestre 
(35) Argomenti di carattere 
generale, con acquisizione di 
nozioni tecnico-professionali 

  

CORSO PROGRAMMA EXCEL 
BLENDED  
Presenza e  
FAD sincrona 

personale dell'UOC ATP  e 
economico finanziario  

15 12 1 Salvatore Vanella I semestre 
(35) Argomenti di carattere 
generale, con acquisizione di 
nozioni tecnico-professionali 
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Area Specialistica – PAAPSS 

 

TITOLO 
TIPOLOGIA 

DELL'INTERVENTO 
DESTINATARI 

N. 
PART 

ORE 
N. 
ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

ARCO 
TEMPORALE 

OBIETTIVO CFNC TEMATICA REGIONALE 
SEDE DI 

EROGAZIONE 

DALLO STORICO ALL'ATTUALIZZAZIONE DEL 
CONTROLLO DELLE STRUTTURE SANITARIE IN 
AMBITO ATS DELLA VALPADANA 

Gruppo di 
miglioramento 

gruppo NOC sanitari 15 29 1 Rossella Zadro anno 

(4) Appropriatezza prestazioni 
sanitarie, sistemi di valutazione, 
verifica e miglioramento 
dell'efficienza ed efficacia. Livelli 
essenziali di assistenza (LEA) 

 
Piattaforma per la 
formazione a 
distanza   

LA GESTIONE INFEZIONE SARS – COVID-19 NELLE 
STRUTTURE SOCIO SANITARIE RESIDENZIALI 

FAD sincrona 
personale sanitario RSA, 
personale PAAPSS addetto ai 
controlli 

400 4 2 Marina Bentivoglio I semestre 

33)Tematiche speciali del SSN e 
SSR ed a carattere urgente e/o 
straordinario individuate dalla 
Commissionale Nazionale per la 
Formazione Continua e dalle 
Regioni/Province Autonome per 
far fronte a specifiche 
emergenze sanitarie con 
acquisizione di nozioni di 
sistema 

L'infezione da Coronavirus 
2019  nCov 

Piattaforma per la 
formazione a 
distanza   

 

Area Specialistica – igiene alimenti  

 

TITOLO 
TIPOLOGIA 

DELL'INTERVENTO 
DESTINATARI 

N. 
PART 

ORE 
N. 
ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

ARCO 
TEMPORALE 

OBIETTIVO CFNC TEMATICA REGIONALE 
SEDE DI 

EROGAZIONE 

DGR 1376/2019 LINEE GUIDA PER L'APPLICAZIONE 
IN LOMBARDIA DEL PIANO DI AZIONE NAZIONALE 
(PAN) PER L'USO SOSTENIBILE DEI PRODOTTI 
FITOSANITARI 

FAD sincrona 
Dirigenti e Tecnici  della 
prevenzione 

40 
 

16 2 
Giuseppe Cortese  
 

II semestre 
 

(23) Sicurezza e igiene 
alimentari, nutrizione e/o 
patologie correlate 
 

 
Piattaforma per la 
formazione a 
distanza   

 

  

Area Specialistica – igiene e sanità  pubblica 

 

TITOLO 
TIPOLOGIA 

DELL'INTERVENTO 
DESTINATARI 

N. 
PART 

ORE 
N. 
ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

ARCO 
TEMPORALE 

OBIETTIVO CFNC TEMATICA REGIONALE 
SEDE DI 

EROGAZIONE 

IMPIANTI TERMICI AD USO DOMESTICO - 
PREVENZIONE DA INTOSSICAZIONE DI 
MONOSSIDO DI CARBONI 

FAD sincrona 
Dirigenti Medici e  Tecnici 
della Prevenzione 

30 4 1 
Anna Teresa 
Barchiesi 

II semestre 

(18) Contenuti tecnico-
professionali (conoscenze e 
competenze) specifici di 
ciascuna professione, di 
ciascuna specializzazione e di 
ciascuna attività ultraspecialistica 

 
Piattaforma per la 
formazione a 
distanza 

LEGIONELLA QUALE RISCHIO AMBIENTALE FAD sincrona 
Dirigenti Medici e  Tecnici 
della Prevenzione 

30 4 1 
Anna Teresa 
Barchiesi 

II semestre 
(26) Sicurezza e igiene 
ambientali (aria, acqua e suolo) 
e/o patologie correlate; 

 
Piattaforma per la 
formazione a 
distanza 

 

 

Area Specialistica - PIPSS 

 

TITOLO 
TIPOLOGIA 

DELL'INTERVENTO 
DESTINATARI 

N. 
PART 

ORE 
N. 
ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

ARCO 
TEMPORALE 

OBIETTIVO CFNC TEMATICA REGIONALE 
SEDE DI 

EROGAZIONE 

PASSI PER LA REALIZZAZIONE DI UN SERVIZIO PER 
ADOLESCENTI IN SITUAZIONI DI ESORDIO 
PSICOPATOLOGICO 

FAD sincrona 

ATS -ASST -  Enti locali - 
USSM -  Psichiatri - psicologi - 
educatori - infermieri - 
assistenti sociali - Terzo 
Settore 

100 4 1 
Maria Gloria 
Gandellini 
 

I semestre 
 

(8) Integrazione 
interprofessionale e 
multiprofessionale, 
interistituzionale 
 

 
Piattaforma per la 
formazione a 
distanza 
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Area Specialistica – medicina del lavoro  

 

TITOLO 
TIPOLOGIA 

DELL'INTERVENTO 
DESTINATARI 

N. 
PART 

ORE 
N. 
ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

ARCO 
TEMPORALE 

OBIETTIVO CFNC TEMATICA REGIONALE 
SEDE DI 

EROGAZIONE 

LA GESTIONE DELLO STRESS DEGLI OPERATORI 
SANITARI IN EMERGENZA COVID19 

FAD sincrona 
Operatori del PAAPSS, 
collaboratori sanitari di altri 
Dipartimenti  

70 16 1 Marina Bentivoglio II semestre 
(27) Sicurezza negli ambienti e 
nei luoghi di lavoro e patologie 
correlate. Radioprotezione 

6. Tutela della salute e 
sicurezza del lavoratore 

FAD sincrona 

LA DIRETTIVA MACCHINE 2006/42/ CE. MACCHINE 
IN USO IN AZIENDA ANTE E POST MARCATURA CE - 
MACCHINE AUTO COSTRUIT 

FAD sincrona 
 
Personale Sanitario e Tecnico 

45 10 1 Anna Marinella Firmi I semestre 
(27) Sicurezza negli ambienti e 
nei luoghi di lavoro e patologie 
correlate. Radioprotezione 

6. Tutela della salute e 
sicurezza del lavoratore 

FAD sincrona 

NORME PER IL TRASPORTO CORRETTO DEL 
CARICO NELL'AUTOTRASPORTO 

FAD sincrona 
Personale Tecnico Sanitario  
PSAL 

45 8 1 Anna Marinella Firmi I semestre 
(27) Sicurezza negli ambienti e 
nei luoghi di lavoro e patologie 
correlate. Radioprotezione 

6. Tutela della salute e 
sicurezza del lavoratore 

FAD sincrona 

SICUREZZA NEI CANTIERI PER PERSONALE 
TECNICO   

FAD sincrona 
Tecnici dell'UOS tecnico 
patrimoniale 

10 16 1 Anna Marinella Firmi II semestre 

(18) Contenuti tecnico-
professionali (conoscenze e 
competenze) specifici di 
ciascuna professione, di 
ciascuna specializzazione e di 
ciascuna attività 
ultraspecialistica,  

 FAD sincrona 

 
 

 

 

Area Specialistica – veterinaria  

 

TITOLO 
TIPOLOGIA 

DELL'INTERVENTO 
DESTINATARI 

N. 
PART 

ORE 
N. 
ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

ARCO 
TEMPORALE 

OBIETTIVO CFNC TEMATICA REGIONALE 
SEDE DI 

EROGAZIONE 

VALUTAZIONE PROCEDURE SSOP E NON SSOP 
NEL CONTROLLO UFFICIALE IN STABILIMENTI 
ISCRITTI IN LISTE PER L'ESPORTAZIONE IN USA E 
ALTRI PAESI TERZI 

FAD  sincrona 
Veterinari ufficiali area B e C 
(latte), tecnici prevenzione 

220 8 4 Massimo Ghinzelli II semestre 

(4) Appropriatezza prestazioni 
sanitarie, sistemi di valutazione, 
verifica e miglioramento 
dell'efficienza ed efficacia. Livelli 
essenziali di assistenza (LEA) 

 
Piattaforma per la 
formazione a 
distanza  

IL CONTROLLO DELLE MALATTIE INFETTIVE NEI 
CANILI RIFUGIO: FOCUS SULLA LEISHMANIOSI 
CANINA  

FAD sincrona 
Dirigenti veterinari operanti 
nell'area di sanità animale 

55 4 2 Maurilio Giorgi II semestre 
(24) Sanità veterinaria. Attività 
presso gli stabulari. Sanità 
vegetale 

 
Piattaforma per la 
formazione a 
distanza  

LEGGE 689/1981: IL SISTEMA SANZIONATORIO 
NELLA SANITÀ PUBBLICA VETERINARIA E I 
PROVVEDIMENTI DELL'AC  IN CASO DI NON 
CONFORMITÀ ACCERTATA (ART. 138 REG. 
625/2017) 

FAD sincrona 
Veterinari Dirigenti e Tecnici 
della Prevenzione 

120 3 3 Maurilio Giorgi II semestre 
(24) Sanità veterinaria. Attività 
presso gli stabulari. Sanità 
vegetale 

 
Piattaforma per la 
formazione a 
distanza  
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Area Sicurezza 

 
TITOLO 

TIPOLOGIA 
DELL'INTERVENTO 

DESTINATARI 
N. 

PART 
ORE 

N. 
ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

ARCO 
TEMPORALE 

OBIETTIVO CFNC TEMATICA REGIONALE 
SEDE DI 

EROGAZIONE 

SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO (D.LGS.81/08) 
FORMAZIONE DIRIGENTI 

FAD e.learnig  
Dirigenti per la sicurezza 
identificati con decreto 497 del 
23/11/2017.  

10 16 1 Lorenzo Garbossa I semestre 
(27) Sicurezza negli ambienti e 
nei luoghi di lavoro e patologie 
correlate 

6. Tutela della salute e 
sicurezza del lavoratore 

Piattaforma per la 
formazione a 
distanza  

SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO (D.LGS.81/08) 
FORMAZIONE PREPOSTI 

FAD e.learnig  
Preposti per la sicurezza 
identificati con Decreto 497 
del 23/11/2017 

20 8 2 Lorenzo Garbossa I semestre 
(27) Sicurezza negli ambienti e 
nei luoghi di lavoro e patologie 
correlate 

6. Tutela della salute e 
sicurezza del lavoratore 

Piattaforma per la 
formazione a 
distanza  

SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO (D.LGS.81/08, 
FORMAZIONE PER DIRIGENTI - AGGIORNAMENTO  

FAD e.learnig  

Dirigenti identificati con 
decreto 497 del 23/11/2017 e 
già in possesso di una 
formazione pregressa 

10 6 1 Lorenzo Garbossa I semestre 
(27) Sicurezza negli ambienti e 
nei luoghi di lavoro e patologie 
correlate 

6. Tutela della salute e 
sicurezza del lavoratore 

Piattaforma per la 
formazione a 
distanza  

SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO  FORMAZIONE 
GENERALE  
(D. LGS. N. 81/08)   

FAD e.learnig  
Neoassunti senza formazione 
pregressa in materia SSLL 

110 4 1 Lorenzo Garbossa I semestre 
(27) Sicurezza negli ambienti e 
nei luoghi di lavoro e patologie 
correlate 

6. Tutela della salute e 
sicurezza del lavoratore 

Piattaforma per la 
formazione a 
distanza  

 
FORMAZIONE SPECIFICA, D.LGS.81/08 -VDT 

FAD e.learnig  

I lavoratori addetti a VDT sono 
(Art. 173) tutti i lavoratori che 
utilizzano un VDT in modo 
sistematico e abituale, per 
venti ore settimanali, dedotte 
le pause obbligatorie di 15 
minuti ogni due ore di attività 

200 6 1 Lorenzo Garbossa II semestre 
(27) Sicurezza negli ambienti e 
nei luoghi di lavoro e patologie 
correlate 

6. Tutela della salute e 
sicurezza del lavoratore 

Piattaforma per la 
formazione a 
distanza  

FORMAZIONE ADDETTI ANTINCENDIO RISCHIO 
MEDIO 

Residenziale 
CLASSICA 

Personale identificato dai 
Dirigenti 81/08 , riferimento , 
Dlgs. Articolo 18 - Obblighi del 
datore di lavoro e del dirigente 

50 8 1 Lorenzo Garbossa anno 
(27) Sicurezza negli ambienti e 
nei luoghi di lavoro e patologie 
correlate 

6. Tutela della salute e 
sicurezza del lavoratore 

Piattaforma per la 
formazione a 
distanza  

 

 
Specialistica Cure primarie 

 

TITOLO 
TIPOLOGIA 

DELL'INTERVENTO 
DESTINATARI 

N. 
PART 

ORE 
N. 
ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

ARCO 
TEMPORALE 

OBIETTIVO CFNC TEMATICA REGIONALE 
SEDE DI 

EROGAZIONE 

I PROGRAMMI INFORMATICI DI INDAGINE, 
RACCOLTA, RENDICONTAZIONE, ELABORAZIONE E 
GESTIONE DATI, UTILI NELL’AMBITO DELLE CURE 
PRIMARIE  

FAD sincrona 
Operatori Amministrativi 
Dipartimento Cure Primarie  

18 24 1 Giovanna Ruggeri  II semestre 
(35) Argomenti di carattere 
generale, con acquisizione di 
nozioni tecnico-professionali 

 
Piattaforma 
formazione a 
distanza  

LA PIATTAFORMA EESSI (ELECTRONIC EXCHANGE 
OF SOCIAL SECURITY INFORMATION) PER GLI 
OPERATORI DEL DIPARTIMENTO CURE PRIMARIE 

Residenziale 
CLASSICA fino a  25 
partecipanti; 1,3 
credito ECM/ora 

Operatori Amministrativi  
Dipartimento Cure Primarie  

7 9 1 Alessandro Moretti II semestre 
(35) Argomenti di carattere 
generale, con acquisizione di 
nozioni tecnico-professionali 

 
Mantova e 
Cremona 
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Area MMG/PLS e MCA 

 

TITOLO 
TIPOLOGIA 

DELL'INTERVENTO 
DESTINATARI 

N. 
PART 

ORE 
N. 
ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

ARCO 
TEMPORALE 

OBIETTIVO CFNC TEMATICA REGIONALE 
SEDE DI 

EROGAZIONE 

IL TEST DI BRUCKNER Addestramento Pediatri di Famiglia  60 
1,5  
PDF 

3 Cecilia Donzelli I semestre 

(1) Applicazione nella pratica 
quotidiana dei principi e delle 
procedure dell'evidence based 
practice (EBM - EBN - EBP) 

 
ASST Cremona  -
Mantova - Crema  

TRAINING FORMATIVO IN ECOGRAFIA TORACICA 
Residenziale 
CLASSICA 

Medici dell'Unità Speciale di 
Continuità Assistenziale 
(USCA)  

20 8 2 Cecilia Donzelli I semestre 

(1) Applicazione nella pratica 
quotidiana dei principi e delle 
procedure dell'evidence based 
practice (EBM - EBN - EBP) 

 Mantova  

LA VACCINAZIONE ANTI SARS-COV-2/COVID-19 FAD sincrona 
Medici di medicina generale  e  
pediatri di famiglia, operatori 
coinvolti nella vaccinazione 

600 4 3 Cecilia Donzelli I semestre 

(20) Tematiche speciali del SSN 
e/o SSR a carattere urgente e/o 
straordinario individuate dalla 
commissionale nazionale per la 
formazione continua e dalle 
regioni/province autonome per 
far fronte a specifiche 
emergenze sanitarie con 
acquisizione di nozioni di 
tecnico-professionali  

Vaccinazioni e strategie 
vaccinali     

Piattaforma per la 
formazione a 
distanza  

DIPENDENZE GIOCO D'AZZARDO PATOLOGICO: 
INTERVENTI ED AZIONI IN RETE A CONTRASTO  

FAD sincrona 
Medici di medicina generale  e  
Pediatri di famiglia  

300 4 3 Laura Francescato  II semestre 

(4) Appropriatezza prestazioni 
sanitarie, sistemi di valutazione, 
verifica e miglioramento 
dell'efficienza ed efficacia. Livelli 
essenziali di assistenza (LEA) 

3. Promozione di stili di vita 
e ambienti favorevoli alla 
salute 

Piattaforma per la 
formazione a 
distanza  

BLSD 
Residenziale 
CLASSICA 

MCA e MMG 100 8 6 Cecilia Donzelli anno 
(2) Linee guida - Protocolli - 
Procedure 

 
Cremona e 
Mantova 

IL PRESENTE E IL FUTURO DEI PERCORSI DI 
ASSISTENZA DOMICILIARE IN ATS DELLA VAL 
PADANA 

FAD e.learnig  
MMG e Medici Specialisti 
Prescrittori 

500 4 1 Salvatore Speciale II semestre 

(3) Documentazione clinica. 
Percorsi clinico-assistenziali 
diagnostici e riabilitativi, profili di 
assistenza - profili di cura 

 
Piattaforma per la 
formazione a 
distanza  

LE RESPONSABILITA' MEDICO LEGALI DEI MEDICI 
DI CONTINUITA' ASSISTENZIALE  

FAD e.learnig  MCA 150 8 2 Cecilia Donzelli II semestre 
(6) La sicurezza del paziente, 
risk management e 
responsabilità professionale 

 
Piattaforma per la 
formazione a 
distanza  

 


