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PIANO DI FORMAZIONE ANNO 2022  

Allegato n. 2 “Piano di Formazione anno 2022 
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1 STRUTTURA ORGANIZZATIVA ED ORGANIGRAMMA 

L’ATS della Val Padana, attraverso il Piano di Organizzazione Aziendale Strategico (POAS) ha provveduto a 
definire la struttura deputata allo svolgimento delle attività di formazione ed aggiornamento professionale del 
personale dipendente e convenzionato, collocando la funzione “Formazione” in staff alla Direzione Generale 
 

 
 
 
 

L’ATS della Val Padana ha individuato, nell’ambito dell’organizzazione, le seguenti figure: 
- il Responsabile Formativo e il personale addetto alla segreteria; 
- il Responsabile Informatico (ossia il Responsabile Coordinatore del Settore Sistemi Informativi 

Aziendali); 
- il Comitato Scientifico, organismo nominato con specifico provvedimento della Direzione. 
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2 INDICATORI 

In quanto provider accreditato presso Regione Lombardia e struttura certificata a fronte della norma UNI EN 

ISO 9001:2015 nel settore EA37 “Istruzione”, si è provveduto a definire specifici indicatori per monitorare il Piano 

di Formazione Aziendale: 

 Grado di realizzazione delle iniziate pianificate 

 Grado di soddisfazione dell’utenza 

 Livello di apprendimento. 

 Valutazione della docenza  

 Saturazione dei posti disponibili   

 Saturazione delle iscrizioni.   

 

Nella consapevolezza che il processo di formazione possa definirsi efficace nel momento in cui introduce o 

favorisce il cambiamento dell’organizzazione, si è deciso di introdurre nelle singole Schede di Progetto, 

l’esplicitazione di specifici indicatori misurabili e/o oggettivi relativi alla ricaduta interna. 

 

3 BUDGET 

Il Piano di Formazione Aziendale (PFA) dell’anno 2022 prevede percorsi formativi utili all’acquisizione dei Crediti 

ECM e a tale scopo l’Azienda impegna risorse umane ed economiche come previsto dal Contratto nazionale di 

Lavoro 2002/2005 art. 20, dalla Direttiva della Funzione Pubblica n. 14/1995 (1% del monte salari, includendo 

tutti i costi necessari per consentire la frequenza del personale alle attività formative, in coerenza con il principio 

che i momenti di formazione sono da considerarsi servizio a tutti gli effetti) e riportato dal Verbale d’intesa  

OO.SS. e Regione Lombardia del 22.02.2010. Nel Bilancio di previsione 2022, a copertura dei soli costi diretti, 

sarà previsto un fondo quantificato in € 125.000,00.  
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4 TABELLA SINOTTICA EVENTI PFA ANNO 2022 
 

 

Area Sicurezza 

 
TIPOLOGIA 
FORMATIVA 

TITOLO EVENTO 
ARCO 

TEMPORALE 
SEDE DESTINATARI N. PART N. ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

Riferimento normativo  

Formazione a 
distanza FAD E-
LEARNING 
 

 
FORMAZIONE GENERALE DEI 
LAVORATORI IN MATERIA DI 
SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI 
DI LAVORO 
 

Annuale 
Mantova e 
Cremona 

Neoassunti 
 

50 1 
Garbossa 
Lorenzo 

D.Lgs.81/08 

Formazione a 
distanza FAD E-
LEARNING 
 

 
FORMAZIONE SPECIFICA IN 
MATERIA DI SALUTE E SICUREZZA 
SUI LUOGHI DI LAVORO-
LAVORATORI A RISCHIO BASSO 
 

Annuale 
Mantova e 
Cremona 

Neoassunti e personale già in organico 
privi del corso di formazione specifica 
 

50 1 
Garbossa 
Lorenzo 

D.Lgs.81/08 

 
Formazione a 
distanza FAD E-
LEARNING 
 

RISCHI PER LA SALUTE CONNESSI 
ALL’USO DEI VIDEOTERMINALI   
 

I° Semestre 
Mantova e 
Cremona 

Lavoratori esposti al rischio 
videoterminali (> 20 ore/settimana) 
 

50 1 
Garbossa 
Lorenzo 

D.Lgs.81/08 

 
Residenziale 
CLASSICA fino a 
25 partecipanti 
 

AGGIORNAMENTO ADDETTI 
ANTINCENDIO 
 

Annuale  
Mantova e 
Cremona 

Addetti antincendio precedentemente 
formati 

50 2 
Garbossa 
Lorenzo 

D.Lgs.81/08 

Residenziale 
CLASSICA fino a 
25 partecipanti 
 

FORMAZIONE ADDETTI 
ANTINCENDIO RISCHIO MEDIO 
 

Annuale 
Mantova e 
Cremona 

 
Personale identificato dai Dirigenti 81/08   
riferimento, D.lgs. Articolo 18 –  
Personale reperibile afferente alla UOS 
Tecnico Patrimoniale 
 

50 2 
Garbossa 
Lorenzo 

D.Lgs.81/08 

 
Formazione 
BLENDED (= 
mista: 
residenziale; FAD, 
FSC) 
 

 
FORMAZIONE E ADDESTRAMENTO 
PRATICO ALL'UTILIZZO CORRETTO 
DEI DPI ANTICADUTA DI 3a 
CATEGORIA 
 

 
 
 

I° Semestre 

 
Residenziale per 
la parte teorica e 

presso le sedi 
delle due scuole 
edili per la parte 

pratica. 
 

 
Personale appartenente alla UOC PSAL 
e altre figure tecniche eventualmente 
esposte al rischio di caduta dall'alto (dall' 
altezza superiore a 2 metri rispetto ad un 
piano stabile) 
 

50 1 
Firmi Anna 
Marinella 

D.Lgs.81/08 

 
Residenziale 
CLASSICA fino a 
25 partecipanti 
 

 
 
VERIFICHE IMPIANTI E APPARECCHI 
A PRESSIONE 

 
 

I° Semestre 

 
 

Mantova 

 
Neo assunti appartenenti alla UOC 
PSAL (priorità per quelli inseriti nella 
UOS impiantistica) 

 

15 1 
Firmi Anna 
Marinella 

D.Lgs.81/08 
D.M.11.04.11 - 
D.M.329/04 
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Area Organizzazione  

 
TIPOLOGIA 
FORMATIVA 

TITOLO EVENTO 
ARCO 

TEMPORALE 
SEDE DESTINATARI N. PART N. ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

OBIETTIVO CFNC 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 

IL PNRR IN ATS: UNA NUOVA 
OPPORTUNITA' DI GOVERNANCE  
 

 
I° Semestre 

Piattaforma FAD 
 

Dirigenti, personale con incarichi di 
funzione  
 

100 1 
Mannino 
Salvatore  

(11)  Management sanitario. 
Innovazione gestionale e 
sperientazione di modelli 
organizzativi e gestionali;  
 

 
Formazione a 
distanza FAD E-
LEARNING 
 

 
LA PREVENZIONE DELLA VIOLENZA 
SUGLI OPERATORI: LA 
COMUNICAZIONE 
 

II° Semestre 
Piattaforma FAD 

 

 
Personale dei front office, di vigilanza, 
addetto al tracciamento 
 

200 1 Valdisolo Paolo 

(6) La sicurezza del 
paziente, risk management 
e responsabilità 
professionale 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 
 

APPROFONDIMENTI IN TEMA DI 
MOBBING, STALKING E MOLESTIE IN 
GENERE NEGLI AMBIENTI DI 
LAVORO 

II° Semestre 
Piattaforma FAD 

 
Dirigenti e comparto 
 

100 1 Boni Cristina 
27 - Sicurezza negli 
ambienti e nei luoghi di 
lavoro e patologie correlate 

Residenziale 
CLASSICA fino a 
100 partecipanti 
 

BLSD OPERATORE LAICO 
 

Annuale  
Mantova e 
Cremona 

 
Lavoratori laici da scegliersi 
preferibilmente tra gli addetti al primo 
soccorso aziendale o su indicazione dei 
direttori di uoc/uosd o responsabili di uos 
 

50 2 
Garbossa 
Lorenzo 

(1) Applicazione nella 
pratica quotidiana dei 
principi e delle procedure 
dell'evidence based practice 
(EBM - EBN - EBP) 
 

Formazione a 
distanza FAD E-
LEARNING 
 

 
LA LEGGE 190/2012 
"ANTICORRUZIONE" QUALE 
STRIMENTO DI PREVENZIONE 
DELL'ILLEGALITA' NELLA PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE: 
AGGIORNAMENTI ALLA LUCE DEL 
PIANO NAZIONALE 
ANTICORRUZIONE 2019 E L'IMPATTO 
SULL' ATS VAL PADANA 
 

Annuale  
 

Piattaforma FAD 
 

Tutto il personale neoassunto e gli 
operatori che non hanno fruito di questa 
specifica formazione nei periodi 
precedenti 
 

100 2 Ferri Michela 

(35) Argomenti di carattere 
generale: sanità digitale, 
informatica di livello 
avanzato e lingua inglese 
scientifica; normativa in 
materia sanitaria: principi 
etici e civili del SSN e 
normativa su materie 
oggetto delle singole 
professioni sanitarie, con 
acquisizione di nozioni 
tecnico-professionali 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 
 

GESTIONE DEL PATRIMONIO 
DOCUMENTALE AZIENDALE 

II° Semestre  Piattaforma FAD 
Dirigenti, personale con incarichi di 
funzione e collaboratori 
 

200 1 
Biancifiori 
Lorella 

(35) Argomenti di carattere 
generale: sanità digitale, 
informatica di livello 
avanzato e lingua inglese 
scientifica; normativa in 
materia sanitaria: principi 
etici e civili del SSN e 
normativa su materie 
oggetto delle singole 
professioni sanitarie, con 
acquisizione di nozioni 
tecnico-professionali 
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TIPOLOGIA 
FORMATIVA 

TITOLO EVENTO 
ARCO 

TEMPORALE 
SEDE DESTINATARI N. PART N. ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

OBIETTIVO CFNC 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 

AGGIORNAMENTO DEL 
GESTIONALE ARCHIFLOW 
 

I° Semestre 
 

Piattaforma FAD 
Dirigenti, personale con incarichi di 
funzione e collaboratori 
 

330 6 

 
Biancifiori 
Lorella 
 

(35) Argomenti di carattere 
generale, con acquisizione 
di nozioni tecnico-
professionali  

Residenziale 
CLASSICA fino a 
25 partecipanti 
 

L'ASSISTENTE DI TIROCINIO DEL 
CORSO DI LAUREA IN ASSISTENZA 
SANITARIA - FORMAZIONE DI BASE 
 

I° Semestre Cremona 

 
Assistenti sanitari (prioritariamente già 
assistenti di tirocinio) dipendenti di ATS 
e ASST 
convenzionate. 
 
 

25 1 Longari Annalisa 

 
(18) Contenuti tecnico-
professionali (conoscenze e 
competenze) specifici di 
ciascuna professione, di 
ciascuna specializzazione e 
di ciascuna attività ultra 
specialistica, ivi incluse le 
malattie rare e la medicina di 
genere 

 
Residenziale 
CLASSICA fino a 
25 partecipanti 
 

OBIETTIVI FORMATIVI E 
VALUTAZIONE NEL TIROCINIO DEL 
CORSO DI LAUREA IN ASSISTENZ 
SANITARIA 
 

II° Semestre Cremona 

Assistenti di tirocinio nominati dal 
Consiglio di Corso di laurea in 
assistenza sanitaria, dipendenti di ATS 
Val Padana, ASST Cremona, ASST 
Crema e ASST Mantova. 
 

25 1 Longari Annalisa 

 
(18) Contenuti tecnico-
professionali (conoscenze e 
competenze) specifici di 
ciascuna professione, di 
ciascuna specializzazione e 
di ciascuna attività ultra 
specialistica, ivi incluse le 
malattie rare e la medicina di 
genere 
 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 
 

 
PROCEDURA PAC PIANO 
INVESTIMENTI CON PARTICOLARE 
RIFERIMENTO AI CORRETTI 
ADEMPIMENTI AMMINISTRATIVI  
 

II° Semestre Piattaforma FAD Referenti dei centri di responsabilità 50 1 
Ghilardi Pierina 

 

(2) Linee guida - Protocolli - 
Procedure 
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Area Promozione della salute 

 
TIPOLOGIA 
FORMATIVA 

TITOLO EVENTO 
ARCO 

TEMPORALE 
SEDE DESTINATARI N. PART N. ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

OBIETTIVO CFNC 

 
Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 
 

 
IL VALORE DEL GIOCO COME 
FATTORE DI PROTEZIONE DELLE 
RELAZIONI E DELLA SALUTE 
 

I Semestre  
Piattaforma FAD 

 

Personale docente e non docente; 
Operatori dei servizi comunali-
cooperative che prestano servizio nelle 
scuole primarie e dell’infanzia pubbliche 
e private delle province di Cremona e 
Mantova; 
Operatori sanitari e sociosanitari del 
SSN che operano nel setting scolastico 
e operatori del terzo settore che operano 
nel contesto scolastico. 
 

100 1 Rubagotti Laura 

 
(10) Epidemiologia - 
prevenzione e promozione 
della salute con acquisizione 
di nozioni tecnico-
professionali 
 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 
 

SCUOLA E COVID, RIMODELLARSI 
SULLE NUOVE NORMATIVE 
 

II° Semestre 
Piattaforma FAD 

 

Dirigenti scolastici e referenti covid-19; 
personale ats addetto alla sorveglianza 
sanitaria in ambito scolastico 
 

100  
 

3 Rubagotti Laura 

(32) Tematiche speciali del 
SSN e SSR ed a carattere 
urgente e/o straordinario 
individuate dalla 
Commissionale Nazionale 
per la Formazione Continua 
e dalle Regioni/Province 
Autonome per far fronte a 
specifiche emergenze 
sanitarie con acquisizione di 
nozioni di processo 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 
 

SOMMINISTRAZIONE FARMACI IN 
AMBITO SCOLASTICO 

Annuale 
Piattaforma FAD 

 

 
Personale docente e non docente, 
operatori dei servizi 
comunali/cooperative che prestano  
servizio nelle scuole pubbliche e private 
di ogni ordine e grado delle province di 
cremona e Mantova 
 

800 5 Vezzosi Luigi  
(2) Linee guida - Protocolli - 
Procedure 
 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 
 

 
LA PERCEZIONE DEL RISCHIO IN 
AMBITO DOMESTICO: UNA 
PREVENZIONE A 360 GRADI 
 

I Semestre 
Piattaforma FAD 

 

Operatori dei dipartimenti di Igiene e 
prevenzione sanitaria- promozione della 
salute e sviluppo delle reti- dipartimento 
programmazione per l’integrazione delle 
prestazioni sociosanitarie con quelle 
sociali 
Associazioni del terzo settore che si 
occupano di servizi per la terza età 
Operatori dei servizi domiciliari comunali 
Gruppi di cammino, walking leader 

100 1 Rubagotti Laura 

 
(31) Epidemiologia - 
prevenzione e promozione 
della salute diagnostica - 
tossicologica con 
acquisizione di nozioni di 
sistema  
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TIPOLOGIA 
FORMATIVA 

TITOLO EVENTO 
ARCO 

TEMPORALE 
SEDE DESTINATARI N. PART N. ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

OBIETTIVO CFNC 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 
 

 
IL CONCETTO DI EQUITY E 
DISUGUAGLIANZE SOCIALI POST 
PANDEMIA: RIFLESSIONI E BUONE 
PRATICHE A SUPPORTO DELLA 
SALUTE 

I Semestre 
Piattaforma FAD 

 

Operatori sanitari e sociosanitari dei  
Dipartimento igiene e prevenzione 
sanitaria-UOSD promozione della salute 
e sviluppo delle reti 
Dipartimento programmazione per 
l’integrazione delle prestazioni 
sociosanitarie con quelle social 

100 1 Rubagotti Laura 

 
(22) Fragilità e cronicità 
(minori, anziani, dipendenze 
da stupefacenti, alcool e 
ludopatia, salute mentale), 
nuove povertà, tutela degli 
aspetti assistenziali, 
sociosanitari e socio-
assistenziali 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 

SOCIAL MEDIA E GIOCO 
D'AZZARDO: UN VIAGGIO VERSO LA 
DIPENDENZA 

II° Semestre Piattaforma FAD 

Sindaci, amministratori locali, 
rappresentanti e personale degli eell, 
operatori sanitari e sociosanitari afferenti 
al SSN che si occupano della tematica 
gap, operatori del terzo settore 

200 1 Rubagotti Laura 

 
(22) Fragilità e cronicità 
(minori, anziani, dipendenze 
da stupefacenti, alcool e 
ludopatia, salute mentale), 
nuove povertà, tutela degli 
aspetti assistenziali, 
sociosanitari e socio-
assistenziali 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 

LA PROGRAMMAZIONE 
TERRITORIALE DI CONTRASTO AL 
GAP: RISULTATI E PROSPETTIBE 
 

II° Semestre 
 

Piattaforma FAD 
 

Operatori sociali e sanitari pubblici e del 
privato sociale, dirigenti scolastici, 
associazioni lavoratori e imprese 
 

80 1 
Avanzini Katja 

 

 
(22) Fragilità e cronicità 
(minori, anziani, dipendenze 
da stupefacenti, alcool e 
ludopatia, salute mentale), 
nuove povertà, tutela degli 
aspetti assistenziali,  
sociosanitari e socio-
assistenziali 

 

 

 

Area Specialistica – DIPARTIMENTO AMMINISTRATIVO 

   
TIPOLOGIA 
FORMATIVA 

TITOLO EVENTO 
ARCO 

TEMPORALE 
SEDE DESTINATARI N. PART N. ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

OBIETTIVO CFNC 

Videoconferenza 
LA CONTABILITÀ DEI CESPITI E DEL 
PATRIMONIO NETTO 

II° Semestre 
 

Mantova  
Cremona  

 

Personale del Dipartimento 
Amministrativo   
 

255 1 Rossi Elena 
 
(18) Contenuti tecnico-
professionali  

Videoconferenza 
I REGIMI FISCALI E PREVIDENZIALI 
DEI PROFESSIONISTI  
 

I° Semestre 
 

Mantova 
Cremona  

 

Dipendenti del Dipartimento 
Amministrativo 
 

25 1 Rossi Elena 

(35) Argomenti di carattere 
generale, con acquisizione 
di nozioni tecnico-
professionali 
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TIPOLOGIA 
FORMATIVA 

TITOLO EVENTO 
ARCO 

TEMPORALE 
SEDE DESTINATARI N. PART N. ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

OBIETTIVO CFNC 

Videoconferenza 
LA NORMATIVA IVA E 
FATTURAZIONE ELETTRONICA  

II° Semestre 
 

Mantova  
Cremona  

 

Dipendenti dei servizi del Dipartimento 
Amministrativo 
 

25 1 Rossi Elena 

 
(35) Argomenti di carattere 
generale, con acquisizione 
di nozioni tecnico-
professionali 

 
Formazione a 
distanza FAD 

Sincrona 
 
 

PROCEDURA PAC INVENTARIO  
 

I° Semestre 
 

Piattaforma FAD 

 
Referenti amministrativi del centro di 
costo consegnatario dei beni 
 

 50 1 
 

Ghilardi Pierina 
 

 
(2) Linee guida - Protocolli - 
Procedure 

Formazione a 
distanza FAD 

Sincrona 
 

AGGIORNAMENTO SU CODICE 
APPALTI  
 

II° Semestre 
 

Piattaforma FAD 
Dipendenti dell'UOC Approvvigionamenti 
e UOS Tecnico Patrimoniale 
 

30 
 

1 
Ghilardi Pierina 

 

(35) Argomenti di carattere 
generale, con acquisizione 
di nozioni tecnico-
professionali 

 

 

Area Specialistica – Epidemiologia  

   
TIPOLOGIA 
FORMATIVA 

TITOLO EVENTO 
ARCO 

TEMPORALE 
SEDE DESTINATARI N. PART N. ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

OBIETTIVO CFNC 

Formazione sul 
campo TRAINING 
individualizzato 
 

SISTEMI INFORMATIVI GEOGRAFICI 
PER L'EPIDEMIOLOGIA 
 

I° - II° 
Semestre 

 
Piattaforma FAD 

Operatori Ufficio Epidemiologico  
 

3 1 Villa Marco 

 
(10) Epidemiologia - 
prevenzione e promozione 
della salute con acquisizione 
di nozioni tecnico-
professionali 

 

Residenziale 
CLASSICA fino a 
25 partecipanti 

REGISTRO TUMORI CODIFICA E 
REGISTRAZIONE 

I° Semestre Mantova  Operatori Ufficio Epidemiologico 6 1 Villa Marco 

(35) Argomenti di carattere 
generale: sanità digitale, 
informatica di livello 
avanzato e lingua inglese 
scientifica; normativa in 
materia sanitaria: principi 
etici e civili del SSN e 
normativa su materie 
oggetto delle singole 
professioni sanitarie, con 
acquisizione di nozioni 
tecnico-professionali 
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Area Specialistica - DIPS 

 
TIPOLOGIA 
FORMATIVA 

TITOLO EVENTO 
ARCO 

TEMPORALE 
SEDE DESTINATARI N. PART N. ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

OBIETTIVO CFNC 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 

 
RUOLO E FUNZIONI DELL'UFFICIALE 
DI POLIZIA GIUDIZIARIA NELLA 
PREVENZIONE NEI LUOGHI DI 
LAVORO 
 

Annuale  Piattaforma FAD 
Medici e appartenenti alle professioni 
sanitarie afferenti alla UOC PSAL e  
UOS Impiantistica. 

50 1 
Firmi Anna 
Marinella 

18) Contenuti tecnico-
professionali (conoscenze e 
competenze) specifici di 
ciascuna professione, di 
ciascuna specializzazione e 
di ciascuna attività ultra 
specialistica, ivi incluse le 
malattie rare e la medicina di 
genere 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 
 

 
IL BILANCIO SOCIALE NEGLI 
SCREENING ONCOLOGICI: IL CASO 
DELLO SCREENING COLORETTALE  
 

I° Semestre 
Piattaforma FAD 

 

 
Personale sanitario coinvolto nel 
programma di screening ATS Val 
Padana, riservando 10 posti per 
ciascuna ATS regionale,  
Personale amministrativo dei servizi 
economici finanziari per la componente 
economica del bilancio di screening  
 

100 1 
 Anghinoni 
Emanuela 

(2) Linee guida - Protocolli - 
Procedure 
 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 
 

 
GESTIONE DELLE MALATTIE 
INFETTIVE EXTRA COVID E 
PROFILASSI 
 

I° Semestre 
Piattaforma FAD 

 

Assistenti Sanitari e dirigenti della 
UOSprevenzione delle malattie infettive 
 

26 2  Piro Antonio 
(2) Linee guida - Protocolli - 
Procedure 
 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 
 

 
LA RILEVAZIONE DEI CANCRI 
INTERVALLO NELLO SCREENING 
MAMMOGRAFICO  
 

II° Semestre 
Piattaforma FAD 

 

 
Personale sanitario coinvolto nel 
programma di screening di Ats della Val 
Padana, riservando 10 posti per 
ciascuna Ats di regione per un totale di 
70 posti e 70 posti per le ASST e privati 
accreditati a contratto con Ats, per un 
totale di 140 esterni all'agenzia  
 

150 1 
Anghinoni 
Emanuela 

 
(4) Appropriatezza 
prestazioni sanitarie, sistemi 
di valutazione, verifica e 
miglioramento dell'efficienza 
ed efficacia. Livelli essenziali 
di assistenza (LEA) 
 

Formazione 
BLENDED (= 
mista: 
residenziale; FAD, 
FSC) 
 

I CARCINOMI DI INTERVALLO QUALI 
INDICATORI DI PERFORMANCE DI 
UN PROGRAMMA DI SCREENING 
 

II° Semestre 
Piattaforma FAD 

 
Radiologi di screening, fisica sanitaria  
 

50 1 
Anghinoni 
Emanuela 

 
(4) Appropriatezza 
prestazioni sanitarie, sistemi 
di valutazione, verifica e 
miglioramento dell'efficienza 
ed efficacia. Livelli essenziali 
di assistenza (LEA) 
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TIPOLOGIA 
FORMATIVA 

TITOLO EVENTO 
ARCO 

TEMPORALE 
SEDE DESTINATARI N. PART N. ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

OBIETTIVO CFNC 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 
 

 
SORVEGLIANZA SANITARIA COVID-
19 E CONTACT TRACING-
AGGIORNAMENTO 

Annuale Piattaforma FAD 
Personale che effettua/supporto 
all'attività di contact-tracing 
 

150 1 
Somenzi 
Cristina 

 
(20) Tematiche speciali del 
S.S.N. e/o S.S.R. a carattere 
urgente e/o straordinario 
individuate dalla 
commissionale nazionale 
per la formazione continua e 
dalle regioni/province 
autonome per far fronte a 
specifiche emergenze 
sanitarie con acquisizione di 
nozioni tecnico professionali   
 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 
 

CONTACT TRACING LE 
COMPETENZE DI BASE 
 

Annuale Piattaforma FAD 
Personale neassegnato all'attività di 
contact-tracing 

15 3 
Somenzi 
Cristina 

 
(20) Tematiche speciali del 
S.S.N. e/o S.S.R. a carattere 
urgente e/o straordinario 
individuate dalla 
commissionale nazionale 
per la formazione continua e 
dalle regioni/province 
autonome per far fronte a 
specifiche emergenze 
sanitarie con acquisizione di 
nozioni tecnico professionali   
 

 

 

Area Specialistica – igiene alimenti  

 
TIPOLOGIA 
FORMATIVA 

TITOLO EVENTO 
ARCO 

TEMPORALE 
SEDE DESTINATARI N. PART N. ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

OBIETTIVO CFNC 

Residenziale 
CLASSICA fino a 
100 partecipanti 
 

IL CONTROLLO UFFICIALE DEGLI 
ALIMENTI: ART. 13, ART. 137 E ART. 
138 DEL REG. UE N. 625/2017 
 

I° Semestre Cremona 
Personale dell'UOC IAN 
 

35 1 
Somenzi 
Cristina 

 
(4) Appropriatezza 
prestazioni sanitarie, sistemi 
di valutazione, verifica e 
miglioramento dell'efficienza 
ed efficacia. Livelli essenziali 
di assistenza (LEA) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



Direzione Generale                                                                                                                                                                                                                                                                 ATS della Val Padana   

Formazione                                                                                                                                                                                                                                                                     Piano Formativo Anno 2022 

  

Pag.13 di 18 

Area Specialistica – igiene e sanità pubblica 

 
TIPOLOGIA 
FORMATIVA 

TITOLO EVENTO 
ARCO 

TEMPORALE 
SEDE DESTINATARI N. PART N. ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

OBIETTIVO CFNC 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 

 
POTENZIALITÀ DI MITIGAZIONE DEL 
VERDE SUGLI INQUINANTI 
AMBIENTALI CRITICI DEL 
TERRITORIO PADANO E SUO 
UTILIZZO NEI SISTEMI DI BONIFICA 
DEL SUOLO                      
 

II° Semestre Piattaforma FAD 
Operatori della prevenzione 
 

30 1 Antoniazzi Enea 

(26) Sicurezza e igiene 
ambientali (aria, acqua e 
suolo) e/o patologie 
correlate 
 

 

 

 

 

Area Specialistica - Dipartimento Programmazione, Accreditamento, Acquisto Prestazioni Sanitarie e Sociosanitarie 

 
TIPOLOGIA 
FORMATIVA 

TITOLO EVENTO 
ARCO 

TEMPORALE 
SEDE DESTINATARI N. PART N. ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

OBIETTIVO CFNC 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 
 

LA DONAZIONE DEL TESSUTO 
MUSCOLO SCHELETRICO: ASPETTI 
TEORICI ED ORGANIZZATIVI  

I Semestre  Piattaforma FAD 

Medici–Biologi-Infermieri-Tecnici 
Laboratorio-Tecnici Radiologi delle 
strutture sanitarie coinvolte nel processo 
di donazione  

60 1 Zadro Rossella  

(28)  implementazione della 
cultura e della sicurezza in 
materia di donazione 
trapianto 

 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 
 

APPLICAZIONE DELLE SANZIONI 
NELLE ATTIVITÀ DI VIGILANZA E NEI 
CONTROLLI DI APPROPRIATEZZA 
SOCIO SANITARIA 

I Semestre Piattaforma FAD 
Personale coinvolto nelle attività di 
vigilanza/controllo in sede  Unità di  
Offerta Socio Sanitarie  

25 1 Valdisolo Paolo 

(4) Appropriatezza 
prestazioni sanitarie, sistemi 
di valutazione, verifica e 
miglioramento dell'efficienza 
ed efficacia. Livelli essenziali 
di assistenza (LEA) 

 

Formazione sul 
campo gruppi di 
miglioramento 
 

SERVIZI SANITARI E SOCIOSANITARI 
REGIONALI DA PARTE DEI CITTADINI 
STRANIERI E ITALIANI NON 
RESIDENTI IN LOMBARDIA 

II° Semestre Piattaforma FAD 

Operatori Dipartimento PAAPSS  e  altre 
strutture di AST coinvolti nei processi di 
contrattazione, gestione flussi e controlli 
di appropriatezza in area sanitaria e 
sociosanitaria  

50 1 
Martinelli Mara 

Chiara 
(2) Linee guida - Protocolli - 
Procedure 
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Area Specialistica - PIPSS 

 
TIPOLOGIA 
FORMATIVA 

TITOLO EVENTO 
ARCO 

TEMPORALE 
SEDE DESTINATARI N. PART N. ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

OBIETTIVO CFNC 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 
 

 
SVILUPPARE COMPETENZE PER 
L'INTERCETTAZIONE PRECOCE 
DELLA VULNERABILITÀ 
ADOLESCENZIALE NEI CONTESTI DI 
VITA 

I°-II° 
Semestre 

 

Piattaforma FAD 
 

Operatori dei servizi sociali, socio-
sanitari, sanitari e del terzo settore 
 

150 1 
Gandellini Gloria 

 

(8) Integrazione 
interprofessionale e 
multiprofessionale, 
interistituzionale 
 

Formazione sul 
campo gruppi di 
miglioramento 
 

BUONE PRASSI E STRUMENTI 
OPERATIVI INNOVATIVI DIGITALI 
NELL’AMBITO DEL PERCORSO 
NASCITA  
 

I°-II° 
Semestre 

 

Piattaforma FAD 
 

Referenti del Tavolo Percorso Nascita 
esterni (referenti Consultori pubblici delle 
3 ASST, Coordinatori Rete RIMI, 
referenti Consultori privati accreditati a 
contratto) + interni ATS (PIPSS- 
Psicologa e Assistente Sociale UOS Reti 
per la Famigli; PAAPSS -…) 

25 1 
Bissa Liliana 

 

(11) Management sistema 
salute. Innovazione 
gestionale e 
sperimentazione di modelli 
organizzativi e gestionali 
 

Formazione sul 
campo gruppi di 
miglioramento 
 

 
VOUCHER PER DISABILITÀ 
GRAVISSIMA: REVISIONE PERCORSI 
ATTIVI E NUOVO VOUCHER 
AUTISMO 
 

Annuale 
 

Piattaforma FAD 
 

 
Dirigenti ed operatori dei Dipartimenti 
PIPSS e PAAPSS a vario titolo coinvolti 
nei processi di contrattazione, gestione 
flussi e controlli di appropriatezza in area 
sanitaria e sociosanitaria 

20 1 
Speciale 
Salvatore 

 

(22) Fragilità e cronicità 
(minori, anziani, dipendenze 
da stupefacenti, alcool e 
ludopatia, salute mentale), 
nuove povertà, tutela degli 
aspetti assistenziali, 
sociosanitari e socio-
assistenziali 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 
 

LE STRUTTURE SOCIOSANITARIE 
RESIDENZIALI: PRIMA E DURANTE 
LA PANDEMIA DA COVID 
 

II° Semestre  Piattaforma FAD 

Personale sanitario delle strutture 
sociosanitarie residenziali dei Distretti di 
Crema, Cremona e Mantova. 
 

100 1 
Maffezzoni 
Carolina 

33 - Tematiche speciali del 
S.S.N. e/o S.S.R. a carattere 
urgente e/o straordinario 
individuate dalla 
commissionale nazionale 
per la formazione continua e 
dalle regioni/province 
autonome per far fronte a 
specifiche emergenze 
sanitarie con acquisizione di 
nozioni di sistema. 
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Area Specialistica – veterinaria  

 
TIPOLOGIA 
FORMATIVA 

TITOLO EVENTO 
ARCO 

TEMPORALE 
SEDE DESTINATARI N. PART N. ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

OBIETTIVO CFNC 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 
 

NUOVO REGOLAMENTO SUL 
FARMACO E MANGIMI MEDICATI 
 

II° Semestre 
 

Piattaforma FAD 
 

Veterinari ufficiali di area A/C e tecnici 
della prevenzione 
 

100 2 
Rusconi Carlo 

 

(24) Sanità veterinaria. 
Attività presso gli stabulari. 
Sanità vegetale 
 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 
 

AGGIORNAMENTI E METODICHE DI 
CONTROLLO DELLA PSA (Peste 
suina africana)  
 

I° Semestre 
 

Piattaforma FAD 
 

 
Veterinari ufficiali di area A 
Rappresentanti ATC, UTR, associazioni 
venatorie 
 

100 
 

2 
Giorgi Maurilio 

 

(24) Sanità veterinaria. 
Attività presso gli stabulari. 
Sanità vegetale 
 

Residenziale 
CLASSICA fino a 
25 partecipanti 
 

METODICHE DI CONTROLLO 
UFFICIALE - CORSO BASE 
 

II° Semestre 
 

Mantova e 
Cremona 

 

Veterinari ufficiali delle tre aree 
(dipendenti ATS Val Padana) che hanno 
superato il periodo di prova o che non 
hanno svolto formazione specifica sulle 
metodiche di controllo ufficiale 

46 2 
. Griffini Pier 

Paolo 
 

(23) Sicurezza e igiene 
alimentari, nutrizione e/o 
patologie correlate 
 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 
 

 
APPLICATIVI INFORMATICI 
AZIENDALI E REGIONALI 
 

II° Semestre 
 

Piattaforma FAD 
veterinari ufficiali e tecnici della 
prevenzione dipendenti ATS  
 

162  4 
Giorgi Maurilio 

 

 
(17) Argomenti di carattere 
generale: sanità digitale, 
informatica di livello 
avanzato e lingua inglese 
scientifica. Normativa in 
materia sanitaria: i principi 
etici e civili del SSN e 
normativa su materie 
oggetto delle singole 
professioni sanitarie, con 
acquisizione di nozioni di 
sistema 
 

 

Specialistica Cure Primarie 

 
TIPOLOGIA 
FORMATIVA 

TITOLO EVENTO 
ARCO 

TEMPORALE 
SEDE DESTINATARI N. PART N. ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

OBIETTIVO CFNC 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 

 

 
I PROGRAMMI INFORMATICI DI 
INDAGINE, RACCOLTA, 
RENDICONTAZIONE, 
ELABORAZIONE E GESTIONE DATI, 
UTILI NELL’AMBITO DELLE CURE 
PRIMARIE 2° FASE 
 

II° Semestre  
 

Piattaforma FAD 
 

Operatori del Dipartimento Cure 
Primarie delle sedi di Mantova, Crema e 
Cremona 
 

25 1 
Ruggeri 

Giovanna 

 
(35) Argomenti di carattere 
generale: con acquisizione 
di nozioni tecnico-
professionali 
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Area MMG/PLS e MCA 

 
TIPOLOGIA 
FORMATIVA 

TITOLO EVENTO 
ARCO 

TEMPORALE 
SEDE DESTINATARI N. PART N. ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

OBIETTIVO CFNC 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 
 

 
CRITERI DI SCELTA DEGLI 
ANTIBIOTICI NEL TRATTAMENTO 
AMBULATORIALE E DOMICILIARE 
DELLE INFEZIONI 
 

I° Semestre 
 

Piattaforma FAD Medici di Continuità Assistenziale  150 1 
< 
 

 
(1) Applicazione nella 
pratica quotidiana dei 
principi e delle procedure 
dell'evidence based practice 
(EBM - EBN - EBP) 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 
 

GESTIONE DEL PAZIENTE 
PSICHIATRICO NELL’AMBITO DELLA 
CONTINUITA’ ASSISTENZIALE 

I° Semestre Piattaforma FAD Medici di Continuità Assistenziale 150 2 Donzelli Cecilia (2) Linee guida - Protocolli - 
Procedure 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 
 

LE RESPONSABILITA’ MEDICO 
LEGALI E LE CERTIFICAZIONI 
MEDICO LEGALI NELL'AMBITO 
DELLA PEDIATRIA DI LIBERA 
SCELTA 
 

II° Semestre Piattaforma FAD Pediatri di Libera Scelta 100 1 Donzelli Cecilia 

(18) Contenuti tecnico-
professionali (conoscenze e 
competenze) specifici di 
ciascuna professione, di 
ciascuna specializzazione e 
di ciascuna attività 
ultraspecialistica, ivi incluse 
le malattie rare e la medicina 
di genere 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 
 

IL MEDICO DI ASSISTENZA 
PRIMARIA, LA TELEMEDICINA E LE 
RESPONSABILITA’ MEDICO LEGALI  

II° Semestre  Piattaforma FAD  
Medici di Medicina Generale  
Pediatri di Libera Scelta  

500 3 Donzelli Cecilia 

(7) La comunicazione 
efficace interna, esterna, 
con paziente. La privacy ed 
il consenso informato 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 
 

IL MEDICO DI MEDICINA GENERALE 
E LA GESTIONE DEL LONG COVID  
(LE CONSEGUENZE DELL' 
INFEZIONE A LUNGO TERMINE) 
 

I°-II° 
Semestre  

Piattaforma FAD  
Medici di Medicina Generale  
 

450 3 Donzelli Cecilia 

(20) Tematiche speciali del 
SSN E SSR ed a carattere 
urgente e/o straordinario 
individuate dalla 
commissionale nazionale 
per la formazione continua e 
dalle Regioni/Province 
Autonome per far fronte a 
specifiche emergenze 
sanitarie con acquisizione di 
nozioni di tecnico-
professionali 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 

ALIMENTAZIONE E OBESITA’ NEL 
BAMBINO E NELL’ADOLESCENTE  

II° Semestre  Piattaforma FAD  
Medici di Medicina Generale  
Pediatri di Libera Scelta  

80 1 Donzelli Cecilia 

(18) Contenuti tecnico-
professionali (conoscenze e 
competenze) specifici di 
ciascuna professione, di 
ciascuna specializzazione e 
di ciascuna attività 
ultraspecialistica, ivi incluse 
le malattie rare e la medicina 
di genere 
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TIPOLOGIA 
FORMATIVA 

TITOLO EVENTO 
ARCO 

TEMPORALE 
SEDE DESTINATARI N. PART N. ED 

RESPONSABILE 
SCIENTIFICO 

OBIETTIVO CFNC 

Residenziale 
CLASSICA fino a 
25 partecipanti 
 

CORSO BASIC LIFE SUPPORT  
DEFIBRILLATION (BLSD): LE 
MANOVRE DA COMPIERE PER 
INTERVENIRE IN CASO DI ARRESTO 
CARDIOCIRCOLATORIO E DI 
OSTRUZIONE DELLEVIE AEREE  

Annuale 
 

Cremona  
Mantova  

Medici di Medicina Generale, Medici di 
Continuità Assistenziale e Medici USCA  
 

70 2 Donzelli Cecilia 

(1) Applicazione nella 
pratica quotidiana dei 
principi e delle procedure 
dell'evidence based practice 
(EBM - EBN - EBP) 
 

Residenziale 
CLASSICA fino a 
25 partecipanti 
 

CORSO BASIC LIFE SUPPORT 
DEFIBRILLATION (BLSD) DI 
RETRAINING SULLE MANOVRE DA 
COMPIERE PER INTERVENIRE IN 
CASO DI ARRESTO 
CARDIOCIRCOLATORIO E DI 
OSTRUZIONE DELLE VIE AEREE 
NELL'ADULTO 
 

Annuale 
 

Cremona  
Mantova  

Medici di Medicina Generale, Medici di 
Continuità Assistenziale e Medici USCA 
che hanno già effettuato il corso di base  
 

50 2 Donzelli Cecilia 

(1) Applicazione nella 
pratica quotidiana dei 
principi e delle procedure 
dell'evidence based practice 
(EBM - EBN - EBP) 
 

Residenziale 
CLASSICA fino a 
25 partecipanti 
 

 
CORSO PEDIATRIC BASIC LIFE 
SUPPORT DEFIBRILLATION (PBLSD): 
LE MANOVRE DA COMPIERE PER 
INTERVENIRE IN CASO DI ARRESTO 
CARDIOCIRCOLATORIO E DI 
OSTRUZIONE DELLE VIE AEREE NEL 
BAMBINO 
 

Annuale 
 

 
Cremona  
Mantova  

Pediatri di Libera Scelta 30 2 Donzelli Cecilia 

(1) Applicazione nella 
pratica quotidiana dei 
principi e delle procedure 
dell'evidence based practice 
(EBM - EBN - EBP) 
 

Residenziale 
CLASSICA fino a 
25 partecipanti 
 

 
CORSO PEDIATRIC BASIC LIFE 
SUPPORT DEFIBRILLATION (PBLSD): 
RETRAINING SULLE MANOVRE DA 
COMPIERE PER INTERVENIRE IN 
CASO DI ARRESTO 
CARDIOCIRCOLATORIO E DI 
OSTRUZIONE DELLE VIE AEREE NEL 
BAMBINO 
 

Annuale 
 

Cremona  
Mantova  

Pediatri di Libera Scelta che hanno già 
effettuato il corso PBLSD di base 
 

30 2 Donzelli Cecilia 

(1) Applicazione nella 
pratica quotidiana dei 
principi e delle procedure 
dell'evidence based practice 
(EBM - EBN - EBP) 
 

Formazione a 
distanza FAD 
Sincrona 

VECCHIE E NUOVE DIPENDENZE: 
APPROFONDIMENTI TEMATICI E 
CONFRONTO CON GLI OPERATORI 
DEI SERVIZI SPECIALISTICI 

I° Semestre Piattaforma FAD  
Medici di Medicina Generale 
Pediatri di Libera Scelta 

150 1 
Anghinoni 
Amelia 

 

 
(22) Fragilità e cronicità 
(minori, anziani, dipendenze 
da stupefacenti, alcool e 
ludopatia, salute mentale), 
nuove povertà, tutela degli 
aspetti assistenziali, 
sociosanitari e socio-
assistenziali 
 

 


