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TRALDI VINCENZO

0376334286
vincenzo.traldi@ats-valpadana.it

ltaliana

- Dal 01/07/2024 a tutt'oggi incarico di Direzione del Dipartimento Veterinario e Sicurezza
degli Alimenti di Origine Animale della ATS della Val Padana;

- Dal 08/09/2022 al 30/06/2024 incarico di Direzione del Dipartimento Funzionale One
Health presso ATS della Val Padana via Dei Toscani 1 Mantova;

- Dal 29/09/2022 a tutt'oggi incarico di Direttore della Struttura Complessa Sanita Animale
presso ATS della Val Padana via dei Toscani, 1 46100 Mantova;

- Dal 15/10/2018 al 07/09/2022 incarico di Direttore Coordinamento Tecnico Area
Territoriale Veterinaria presso 'ATS della Val Padana via dei Toscani, 1 46100 Mantova;

- Dal 01/07/2017 al 28/09/2022 incarico di Direttore UOC Sanita Animale e Randagismo
presso 'ATS della Val Padana via dei Toscani, 1 46100 Mantova;

- Dal 01/01/2016 al 30/06/2017 incarico di Responsabile di Struttura Complessa — Direttore
Area Sanita Animale ATS Val Padana sede territoriale di Mantova;

- dal 01/03/2012 al 31/12/2015 incarico di Responsabile di Struttura Complessa — Direttore
Area Sanita Animale — ASL di Mantova;

- dal 01/11/2011 al 28/02/2012 incarico di Responsabile di Struttura Complessa — Direttore
del Distretto Veterinario di Asola e Guidizzolo ASL di Mantova;

- dal 21/10/2009 al 31/10/2011 incarico di Responsabile di Struttura Complessa — Direttore
f.f. Area Sanita Animale ASL di Mantova;

- dal 07/06/99 al 20/10/2009 Veterinario Ufficiale ASL di Mantova area A/C - territorio del
Comune di Curtatone (MN);

- dal 01/09/98 al 06/06/99 Veterinario Ufficiale ASL di Mantova area A/C - ferritorio del
Comune di Castellucchio (MN);

- dal 01/05/1993 al 31/08/1998 Veterinario Ufficiale con contratto a tempo indeterminato
presso la ex U.S.S.L. 50/52 di Viadana - macelli suini;

- dal 10/06/1991 al 28/12/1992 incarico libero-professionale per il servizio di ispezione
presso USSL 16 di Modena - Mercato Bestiame di Modeng;

- dal 16/08/1989 al 31/07/1991 incarico libero-professionale per la vaccinazione antiaftosa
presso la USSL n°47 di Mantova nel Comune di San Giorgio (MN);

- Aftivita di veterinario libero professionista dal 1988 al 1993;

PATS della Val Padana - via dei Toscani , 1 46100 Mantova;

Agenzia per la Tutela della Salute
Direttore Dipartimento Veterinario e Sicurezza degli Alimenti di Origine Animale della ATS della



ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Formazione e aggiornamenti
professionali - partecipazione a corsi e
convegni

Docenze/relazioni finterventi/ eventi:
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Val Padana:

Programmare ['attivita sulla base dell'analisi del contesto e dei dati epidemiologici territoriali,
della graduazione del rischio e degli indirizzi regionali e nazionali, al fine di tutelare la salute
pubblica e Ia salute e il benessere degli animali da reddito e d'affezione;

Garantire la continua ed appropriata erogazione delle attivita di prevenzione in tema di sanita
pubblica veterinaria, sicurezza alimentare, sanita animale, zoomonitoraggio ambientale, igiene
urbana veterinaria, igiene degli allevamenti e delle produzioni zootecniche, igiene degli alimenti
di origine animale, impianti industriali e supporto all'export attraverso il governo complessivo
delle strutture organizzative che compongono il Dipartimento;

Assicurare attraverso le competenti strutture dipartimentali e distrettuali un'efficace gestione del
sistema di allerta;

Garantire forme coordinate di raccordo e sinergia sia tra le strutture dipartimentali, sia con gli
altri Dipartimenti aziendali, in particolare il Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria
nell'ambito del rapporto Ambiente/Salute/Clima, lotta all’ Antimicrobico Resistenza e Malattie
trasmissibili con gli alimenti (MTA), e con le altre Autorita Competenti;

Individuare gli obiettivi strategici pricritari e provvedere all'attuazione integrata delle relative
azioni e alla verifica dei risultati, mediante l'individuazione di adeguati indicatori;

Garantire I'uniformita e I'appropriatezza degli interventi per I'efficace gestione delle
problematiche sanitarie nel territorio di competenza, nel rispetto dei vincoli di risorse assegnate;
Garantire i Livelli Essenziali di Assistenza delle prestazioni inerenti I'area veterinaria e il
raggiungimento degli obiettivi individuati dal Piano Regionale Integrato della Sanita Pubblica
Veterinaria;

Valutare 'adeguatezza delle risorse disponibili;

Assicurare un raccordo e integrazione con il sistema Aziendale dei Controlli Interni;
Promuovere la semplificazione e l'integrazione anche attraverso la digitalizzazione e la
dematerializzazione dei processi;

Valutare i bisogni di formazione del personale e provvedere alla progettazione e gestione degli
interventi formativi anche aftraverso collaborazioni con IZSLER e Istituzioni Universitarie;
Promuovere attraverso le strutture dell’Agenzia e Dipartimentali una efficace comunicazione e
informazione ai cittadini e portatori di interesse;

Presiede e convoca il Comitato di Dipartimento e propone il Regolamento Aziendale di
funzionamento del Dipartimento Veterinario e Sicurezza Alimenti di Origine Animale.

Direttore SC Sanita Animale;
pianificazione, verifica e controllo delle attivita di lotta alle malattie infettive e diffusive degli
animali zootecnici.

- Diploma di Maturita Scientifica (1979);

- Laurea in Medicina Veterinaria presso I'Universita di Bologna (09/07/1986);

- Abilitazione all'esercizio della professione di Veterinario presso ['Universita di Bologna
(1986);

- Iscrizione all'Albo del’Ordine dei Veterinari di Mantova il 06/04/1988 con il n. 489;

- Specializzazione universitaria in Sanita Pubblica Veterinaria presso I'Universita di Parma
(16/06/1995);

- Formazione Manageriale per Dirigente di Struttura Complessa - Area Territoriale - anno
2010 - IREF - SDA Bocconi Milano con rivalidazione effettuata nel 2017 ;

Partecipazione a numerosi eventi formativi comprendenti corsi e convegni inerenti argomenti
tecnico/veterinari e argomenti relativi agli aspetti organizzativi propri dei ruoli della dirigenza
sanitaria.

Obblighi di educazione continua in medicina (ECM) assolti. Sono stati soddisfatti gli obblighi di
partecipazione alla formazione organizzata dalla UO Veterinaria di Regione Lombardia e
dallASL/ATS;

- dal 2007 docente inserito nell'elenco regionale formatori abilitati ai corsi per conducenti
trasporto animali Reg. 1/2005/CE;

- dal 2008 docente inserito nell'elenco ministeriale dei formatori abilitati ai corsi per
formazione allevatori sul benessere animale;



- “Regolamento (CE) 1/2005 : protezione degli animali durante il trasporio e le operazioni
correlate” docenza nei giorni 16/10/2008 — 17/10/2008 — 06/11/2008 — 14/11/2008 al corso
per veterinari dirigenti e organizzato dalla ASL di Mantova;

- “Aggiornamento tecnico e legislativo in alimentazione animale” intervento in qualita di
relatore tenutosi il 22/04/2010 presso Regione Lombardia U.O. Veterinaria via Pola 9/11
Milano;

- “Benessere degli animali in allevamento” docenza all'interno del corso per veterinari
dirigenti e tecnici della prevenzione organizzato dallASL di Mantova e tenutosi dal
13/04/2010 al 12/05/2010;

- “Attualita nelle malattie infettive degli animali trasmesse da artropodi vettori, Epidemiologia,
metodi diagnostici, normativa di riferimento” Responsabile scienfifico del corso organizzato
dall’ASL di Mantova 2010;

- "Banca dati Regionale (BDR)" docenza 11/10/2012 al corso per veterinari dirigenti e
organizzato dalla ASL di Mantova;

- "Sistema Informativo Veterinario (SIV)" Responsabile scientifico del corso organizzato
dall’ASL di Mantova n. 34/2012;

- “Ruolo e attivita dei Servizi Veterinari nellambito delle emergenze epidemiche e non
epidemiche di competenza della sanita pubblica veterinaria” docenza 14/11/2013 al corso
per veterinari dirigenti e organizzato dalla ASL di Varese;

- Numerosi interventi in occasione degli incontri formativifinformativi rivolti agli aflevatori e/o
alle associazioni professionali promossi dal Dipartimento Veterinario e dai Distretti

Veterinari;
CAPACITA E COMPETENZE
PERSONALI
MADRELINGUA ITALIANO
ALTRE LINGUA
CAPACITA E COMPETENZE GARANTIRE L'UNIFORMITA E LAPPROPRIATEZZA DEGLI INTERVENTI PER L'EFFICACE GESTIONE DELLE
ORGANIZZATIVE PROBLEMATICHE SANITARIE NEL TERRITORIO DI COMPETENZA, NEL RISPETTO DEI VINCOLI DI RISORSE
ASSEGNATE.
PROGRAMMAZIONE , MONITORAGGIO E CONTROLLO DELLE ATTIVITA INERENTI LA STRUTTURA (SC SANITA
ANIMALE)
CAPACITA E COMPETENZE CONOSCENZA DEI SISTEMI OPERATIVI E DE| PROGRAMMI ORDINARIAMENTE UTILIZZATI PER LA GESTIONE
TECNICHE DI PRATICHE E DATI - PACCHETTO OFFICE. FORMAZIONE INFORMATICA SPECIALISTICA NELLA CREAZIONE

E GESTIONE DEI DATABASE MS ACCESS E NEL LINGUAGGIO DI PROGRAMMAZIONE VISUAL BASIC.
FORMAZIONE SPECIFICA PER L'UTILIZZO DEGLI APPLICATIVI INFORMATICI DEL SETTORE VETERINARIO A
VALENZA REGIONALE E NAZIONALE ; BDR - BDN - SIV - AAA - TRACES - SINTESIS - VETINFO -
DWH - lIA - GESINVETE - VISUALIZZATORE GEOGRAFICO SIVI.

PATENTE A-B-C

II sottoscritto & a conoscenza che, ai sensi dell'art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti e I'uso di atti falsi sono
puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13 D. Lgs.
30 giugno 2003 n°196 - *Codice in materia di protezione dei dati personali” e dell'art. 13 GDPR 679/16 - “Regolamento europeo sulla
protezione dei dati personali”.

Mantova , 01/07/2024 Vincenzo Traldi
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