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Francescato Laura Codice Fiscale FRNLRA59S56L483C

Via A. F. M. Provesi n.7- PARMA 43123

Uff. n° 0372-497569 Cell.n°334-6621833

0372/497782

laura.francescato@ats-valpadana.it, laura.francescato59@gmail.com

[taliana

16 novembre 1959, Udine

Dal 16/01/2001 al 15/7/2004
ASL della Provincia di Cremona, via San Sebastiano 14, 26100 Cremona

Azienda Sanitaria Locale
Dirigente Psicologo — disciplina Psicoterapia — Distretto Casalmaggiore

Dal 16/07/2004 al 15/12/2006
ASL della Provincia di Cremona, via San Sebastiano 14, 26100 Cremona

Azienda Sanitaria Locale

Responsabilita temporanea Struttura Complessa “Servizio ASSI
Distrettuale — Distretto di Casalmaggiore”

Dal 16/07/2004 al 30/6/2007
ASL della Provincia di Cremona, via San Sebastiano 14, 26100 Cremona

Azienda Sanitaria Locale

Responsabile Struttura Semplice “U.O. Consultoriale” - Distretto Casalmaggiore
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Dal 16/12/2006 al 31/12/2008
ASL della Provincia di Cremona, via San Sebastiano 14, 26100 Cremona

Azienda Sanitaria Locale

Direttore Struttura Complessa “Servizio ASSI distrettuale— Distretto
Casalmaggiore”

Dal 01/7/2007 al 31/10/2007
ASL della Provincia di Cremona, via San Sebastiano 14, 26100 Cremona

Azienda Sanitaria Locale

Affidamento ad interim dell'incarico di Responsabile della Struttura Semplice
“U.0. Servizi a gestione diretta” del Distretto di Casalmaggiore

Dal 01/01/2009 al 31/3/2014
ASL della Provincia di Cremona, via San Sebastiano 14, 26100 Cremona

Azienda Sanitaria Locale

Responsabile della Struttura Semplice “Area Distrettuale ASSI - Distretto Socio
Sanitario di Casalmaggiore”, dall'1/1/2013 denominata “U.O. Consultorio
Familiare Integrato del distretto di Casalmaggiore”

Dal 1/1/2009 al 30/06/2017
ASL della Provincia di Cremona, via San Sebastiano 14, 26100 Cremona

Azienda Sanitaria Locale

Direttore Struttura complessa “Servizio Fragilita Sociale (Disabili — Anziani)” —
Dipartimento ASSI, dall’1/1/2013 denominato “Servizio Fragilitd” - Dipartimento
ASSI

Dal 01/04/2014 al 30/06/2017
ASL della Provincia di Cremona, via San Sebastiano 14, 26100 Cremona

Azienda Sanitaria Locale

Responsabilita temporanea Struttura Complessa “Servizio Famiglia” -
Dipartimento ASSI

Dal 01/05/2017 ad oggi
ATS della Val Padana, via dei Toscani n.1, 46100 Mantova

Agenzia di Tutela della Salute

Direttore Dipartimento della Programmazione per I'lntegrazione delle
Prestazioni Sociosanitarie con quelle Sociali

Dal 01/07/2017 ad oggi
ATS della Val Padana, via dei Toscani n.1, 46100 Mantova

Agenzia di Tutela della Salute
Direttore Struttura Complessa Progettualita di Servizi e di Reti Sociosanitarie
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1991-2001

Azienda Ospedaliera “Spedali Civili” di Brescia, Piazzale Spedali Civili n.1-
ex USSL 16 di Gardone Val Trompia (BS), confluita nell’Azienda Ospedaliera
dal 1998

Azienda Ospedaliera Pubblica

Dirigente Psicologo, Disciplina Psicoterapia

Psicologo presso il Centro Psico-sociale territoriale, prima di Concesio, poi di
Gardone Val Trompia, con funzioni di

e in ambito clinico colloqui psicologici, attivita psicodiagnostica (con
I'utilizzo di test cognitivi, proiettivi, di personalita), sostegno e
psicoterapia individuale ad orientamento psicodinamico, valutazioni
legali, interventi psicoeducativi individuali e di gruppo rivolti a pazienti e
soprattutto a familiari, progetti riabilitativi individuali in collaborazione
con Centro Diurno, Comunita Residenziale Terapeutica e Cooperative;
interventi di consulenza e formazione diretta ad operatori e volontari,
interventi territoriali di informazione e sensibilizzazione su temi vari
inerenti il disagio mentale;

e in ambito progettuale stesura per la Regione Lombardia dei progetti
strutture intermedie di rete (Centro Diurno, Comunita Protetta, gruppi
appartamento) e relativa organizzazione delle strutture avviate; per l'ex
USSL 16 partecipazione alla stesura e realizzazione del progetto NIL
(nucleo inserimenti lavorativi) per |'area psichiatrica; sempre per la
stessa USSL progetti area occupazionale- risocializzante per pazienti
psichiatrici e portatori di deficit cognitivo con componenti psichiatriche.

1992-1994
Azienda Ospedaliera “Spedali Civili” di Brescia, Piazzale Spedali Civili n.1

Azienda Ospedaliera Pubblica

Docente presso la Scuola Infermieri Professionali "Paola di Rosa" sezione di
Gardone Val Trompia (BS)

Corso di psicologia applicata alla professione - corso di psicologia generale-
supervisione di gruppo su situazioni lavorative

1985-1991

Istituti Riuniti per 'Educazione e I'Assistenza (IRPEA) di Padova, via Beato
Pellegrino 155

Fondazione, ex IPAB

Psicologa-operatrice nei corsi per invalidi civili (post-scuola dell'obbligo)
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Funzioni svolte: osservazione e valutazione- progetti di socializzazione,

di terapia occupazionale e di inserimento lavorativo- conduzione gruppi
occupazionali e riabilitativi di soggetti disabili-gruppi di sostegno ai familiari-
consulenza ad operatori del settore- iniziative territoriali d'informazione e
sensibilizzazione sui temi della disabilita.

1989-1991
Centro Studi Ricerche Vygotskij di Padova

Collaboratrice libero-professionale

Formatrice nei corsi per “Educatore Animatore” ed “Operatore Polivalente”
gestiti dallo IAL CISL di Mestre per conto della Regione Veneto; ricerche sul
tema della disabilita (normativa, rete di servizi, formazione mirata per operatori
del settore) per la Regione Veneto; progetto Servizio Inserimento Lavorativo per
soggetti disabili presso 'USSL 22 di Este (PD); curatrice del volume “Legge e
Handicap” per conto della Regione Veneto nel 1991.

6 ottobre; 23 novembre 2015 (2 giornate totali) + 28 ore FAD
Scuola di Direzione in Sanita - Regione Lombardia (in collaborazione
con Universita Carlo Cattaneo — LIUC Sede di Castellanza)

Organizzazione delle Aziende Sanitarie e sociosanitarie; Valutazione
delle performance economiche ed organizzative; la leadership; la
comunicazione verso I'esterno; Clinical Governance per le Unita
Operative; Hospital Based HTA e gestione delle tecnologie

Rivalidazione formazione manageriale per dirigenti struttura complessa

13,14,15 febbraio;6,7,8,12,27,28,29 marzo; 17,18,19 aprile;15,16,17 maggio;
6,7,8 giugno 2007 (18 giornate totali)

Scuola di Direzione in Sanita - Regione Lombardia (in collaborazione con
I'Universita Bocconi-Milano)

Management sanitario, gestione budget, gestione del personale,
programmazione, comunicazione, integrazione socio-sanitaria

Formazione manageriale per dirigenti di struttura complessa —Area territoriale

1993-1995

Centro di formazione ad orientamento psicoanalitico, Brescia
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Particolare approfondimento dell'utilizzo dei test di Rorschach e delle tavole del
T.A.T. con adolescenti ed adulti.
Corso triennale di Psicodiagnosi e Psicopatologia Psicoanalitica

1988
Scuola Superiore di Sessuologia Clinica di Firenze - Direttore Prof. Pasini Willy

Psicologia clinica, sessuologia clinica, strumenti valutativi, tecniche di colloquio,
tecniche di consulenza
Diploma di Consulente in Sessuologia Clinica

1984
Universita degli Studi di Padova

Tesi di laurea sul ruolo dellambiente sociale nell'acquisizione dell’ identita di
genere ( Prof. Ferlini G.- Cattedra di Psicologia Clinica)
Laurea quadriennale in Psicologia

Per ulteriori informazioni:
www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html
www.eurescv-search.com



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUA

* Capacita di lettura
+ Capacita di scrittura
+ Capacita di espressione orale

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE

Competenze non precedentemente
indicate.

PATENTE O PATENTI
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ITALIANO

FRANCESE
Buono
Buono
Buono

INGLESE

Elementare
Elementare
Elementare

In ambito lavorativo acquisito capacita di gestione ed organizzazione del
personale , programmazione e pianificazione delle attivita’, definizione obiettivi
di lavoro e loro declinazione, gestione degli obiettivi assegnati, gestione del
budget assegnato, progettazione e realizzazione, conduzione gruppi di lavoro,
gestione rapporti interistituzionali

In ambito lavorativo acquisito capacita teciniche legate alla professione, quali
conduzione di colloqui e di consulenze, utilizzo strumenti testistici specifici,
conduzione equipe, conduzione gruppi, elaborazione progetti e loro
realizzazione. Utilizzo computer elementare word, powerpoint,excel.

Scrittura

Buone capacita relazionali, di ascolto, di negoziazione e facilitazione.

Patente B
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22,25,31 ottobre 2018 (2 giornate totali) "Strumenti e metodi per la valutazione
della performance dei sistemi sanitari regionali" — Responsabile scientifico

6 dicembre 2017 (1 giornata) “La nuova norma UNI EN ISO 9001:2015 e la
valutazione del rischio”

28 novembre 2017 (1 giornata) “Neuropsichiatria infantile: clinica, assistenza,
epidemiologia in dialogo” — Docente

15 novembre 2017 (mezza giornata) “Ponti di integrazione. Il modello di
governo della domanda e della cronicita” — Relatore

16 ottobre 2017 (mezza giornata) “Ponti di integrazione. Il servizio sociale di
base in una prospettiva di rete territoriale”

8 ottobre 2015 (mezza giornata) “Tipologie di mobbing, strategie e
conseguenze”

6 marzo 2015 (mezza giornata) “Il nuovo ISEE: cosa cambia”

3,4,17 giugno 2014 (1 giornata e mezza) “Forward e Prospector verso uno
sportello unico per il Welfare”

13 maggio 2014 (mezza giornata) “La legge 190/2012 "Anticorruzione" quale
strumento di prevenzione dell'illegalita nella pubblica amministrazione”

5 novembre 2013 (1 giornata) “La revisione delle funzioni di vigilanza e dei
controlli di appropriatezza: la vigilanza sui requisiti organizzativi e gestionali”

15 ottobre 2013 (mezza giornata) “La revisione delle funzioni di vigilanza e dei
controlli di appropriatezza: I'attivita di vigilanza e controllo sul sistema
sociosanitario nella ASL di Cremona”

30 maggio 2013 (mezza giornata) “La protezione giuridica delle persone fragili:
I'amministratore di sostegno”

28 febbraio 2013 (mezza giornata) “Il mobbing e la conflittualita sul lavoro -
formazione C.U.G. - modulo 3"

5 ottobre, 8 novembre 2012 (1 giornata) “Corso per "lavoratori" in materia di
salute e sicurezza sui luoghi di lavoro ai sensi del D Igs. 81/08”

16,23 maggio 2012 (1 giornata) “Il ruolo del management aziendale nel
rinnovato sistema di valutazione delle risorse umane alla luce del
d.lgs.150/2009”
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23,24 novembre 2011 (1 giornata) “Nuovi scenari clinico organizzativi
nell'ambito della Neuropsichiatria infantile”

31 marzo 2010 (mezza giornata) “Interpretazione degli standard JCI

1,2 ottobre 2009 (2 giornate) “| processi di riorganizzazione dei Dipartimenti
ASSI presso I'ASL di Cremona”

24 settembre 2009 (mezza giornata) “POA: revisione organizzativa e strumenti
di gestione e di controllo”

5,11 novembre 2008 (1 giornata) “Controlli dei Piani di Zona — metodi e
strumenti”

17 ottobre 2008 (mezza giornata) “Tutela della Privacy e Codice etico
comportamentale aziendale”

15,16,17 novembre 2007 (3 giornate) “Distretto, cittadino e comunita
competenti: come governare i percorsi di salute in modo partecipato ed
integrato” — Presentazione poster

27 settembre;9,11,17,25 ottobre 2007 (2 giornate e mezza) “Indicatori di
efficacia”

3 aprile; 8 maggio; 5 giugno; 20 settembre;8 ottobre 2007 (2 giornate e mezza)
‘Distretti e Dipartimenti: convergenze, collaborazione, integrazione”

6,13,20 ottobre; 6,17 novembre 2006 (3 giornate) “Corso avanzato sulle
funzioni di programmazione acquisto e controllo del Dipartimento ASSI”

8,22 febbraio; 8,22 marzo;19 aprile; 17 maggio; 20 settembre;18 ottobre; 8
novembre; 6 dicembre 2006 (4 giornate e mezza) “La gestione del budget
distrettuale ASSI”

21 febbraio 2006 (1 giornata) “Il Distretto come ambito di integrazione”
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Il sottoscritto € a conoscenza che, ai sensi dell’art. art. 76 del DPR 445/2000, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli
atti e 'uso di atti falsi sono puniti ai sensi del codice penale e delle leggi speciali. Inoltre il sottoscritto autorizza al
trattamento dei dati personali ai sensi dell'art. 13 GDPR 679/16 — “Regolamento europeo sulla protezione dei dati

personali”.

Cremona, 31 gennaio 2022
In fede

D.ssa Laura Francescato

Pagina 9 - Curriculum vitae di Per ulteriori informazioni:
[ Francescato Laura | www.cedefop.eu.int/transparency
www.europa.eu.int/comm/education/index_it.html

Www.eurescv-search.com



