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RELAZIONE SINTETICA DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE PER IL CONFERIMENTO DI
UN INCARICO QUINQUENNALE DI DIREZIONE DELLA STRUTTURA COMPLESSA SC IGIENE
DEGLI ALLEVAMENTI E DELLE PRODUZIONI ZOOTECNICHE
Il giorno 22 giugno 2026, alle ore 10:00, presso la Sala Riunioni (2° Piano) della Palazzina 3 di ATS della Val Padana,
sita in Via dei Toscani n. 1 - Mantova, si & riunita la Commissione di Valutazione ex art. 15, comma 7 bis del D.Lgs. n.
502/92 e s.m.i, preposta alla selezione dei candidati all’Avviso pubblico per il conferimento di un incarico

guinquennale di Direzione della Struttura Complessa SC Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche,
indetto con deliberazione n. 54 del 05/02/2026.

La Commissione, nominata con determinazione n. 161 del 22/04/2026, risulta cosi composta:

Piero Superbi Direttore Sanitario - ATS Val Padana

Componente

Roberta Vitali Direttore SC Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni Zootecniche
ATS Brescia

Componente

Marta Vescovi Direttore UOC Servizio Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni

Zootecniche
AULSS 8 Berica

Componente

Andrea Peresson Direttore SOC igiene degli Allevamenti e delle Produzioni
Zootecniche

Azienda Sanitaria Universitaria Friuli Centrale

Constatata la presenza dei componenti della Commissione di Valutazione e del segretario, viene dichiarata aperta la
seduta, dando inizio ai lavori.

La procedura si & svolta tenuto conto di quanto previsto da:

¢ D. Lgs. 30/12/1992 n. 502 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell’articolo 1 della legge 23
ottobre 1992, nr. 421" e successive modificazioni ed integrazioni (in particolare D.L. n. 158/2012, convertito con
modificazioni nella legge n. 189/2012 e la L. n. 118/2022);

¢ D.P.R. 10/12/1997 n. 484 “Regolamento recante la determinazione dei requisiti per I'accesso alla direzione
sanitaria aziendale e dei requisiti e dei criteri per 'accesso al secondo livello dirigenziale per il personale del
ruolo sanitario del Servizio Sanitario Nazionale”;

¢ D.M. 30/01/1998 “Tabelle relative alle discipline equipollenti previste dalla normativa regolamentare per
I'accesso al secondo livello dirigenziale per il personale del ruolo sanitario del Servizio Sanitario Nazionale” e
D.M. 31/01/1998 “Tabella relativa alle specializzazioni affini previste dalla disciplina concorsuale per il personale
del Servizio Sanitario Nazionale” e rispettive modificazioni ed integrazioni;

¢ Accordo del 21/03/2002 tra il Ministero della Salute, le Regioni e le Province autonome di Trento e Bolzano sulla
definizione delle discipline nelle quali possono essere conferiti gli incarichi di struttura complessa nelle aziende

sanitarie ai sensi dell’art. 4, comma 1 del D.P.R. 10 dicembre 1997 n. 484; @/}/
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¢ D.lLgs. 30/03/2001 n. 165 “Norme generali sull’'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle Amministrazioni
Pubbliche”;

¢ Deliberazione della Giunta Regionale Lombardia n. X/553 del 02/08/2013 avente ad oggetto: “Approvazione
delle linee di indirizzo regionale recante i criteri e le procedure per il conferimento degli incarichi di direzione di
Struttura Complessa a Dirigenti Sanitari (area Medica, Veterinaria e del Ruolo Sanitario) in ottemperanza all’art.
15, comma 7 bis del D.Lgs. n. 502/92”;

¢ L.R. Lombardia 30/12/2009 n. 33 “Testo unico delle leggi regionali in materia di sanitd” e s.m.i.:

¢ “Regolamento per il conferimento degli incarichi dirigenziali”, di questa ATS.

La Commissione di valutazione:

- ha proceduto al proprio insediamento e ha preso atto delle modalita definite dalle disposizioni e dalla normativa
sopra richiamate per I'espletamento della procedura de quo;

- ha nominato all’'unanimita il Presidente secondo quanto previsto dall’art. 15, comma 7 bis, lettera a) del D. Lgs. n.
502/92 e s.m.i., individuato nella persona di Roberta Vitali, componente con maggiore anzianita di servizio tra i
presenti;

- ha preso atto della definizione del fabbisogno che caratterizza la SC Igiene degli Allevamenti e delle Produzioni
Zootecniche, nonché il profilo professionale delineato dal profilo soggettivo, ai fini del conferimento dell’incarico
quinguennale, formalmente trasmesso alla Commissione allatto di insediamento della stessa con prot. n.
0056068/26 del 22/06/2026;

- ha provveduto all’accertamento del possesso dei requisiti ai fini del’ammissione dei candidati, richiesti per la
partecipazione alla presente procedura selettiva;

- ha stabilito i criteri di valutazione dei curricula e dei titoli presentati;

- ha preliminarmente preso atto che per la valutazione del curriculum e del colloquio i punti a disposizione
complessivamente sono 100, cosi ripartiti:

Curriculum: max 40 punti;

Colloquio: max 60 punti (la sufficienza necessaria perché il candidato venga dichiarato idoneo & 40/60);

- ha proceduto all’appello ed accertato, mediante esibizione di documento d’identita in corso di validita, che sono
risultati presenti i seguenti candidati:

Garbellini Elisa
Longhi Federico
Saggiani Giovanna

mentre i candidati Grandi Giorgio, Podeschi Eva, Roccato Anna, risultati assenti, sono stati pertanto considerati
rinunciatari alla procedura selettiva de quo;

- ha proceduto alla valutazione dei curricula dei candidati e all’attribuzione dei relativi punteggi, come riportato nel
verbale, tenuto conto della documentazione prodotta e di quanto dichiarato dai candidati;

- ha proceduto alla predisposizione delle domande da sottoporre ai candidati ed al relativo espletamento dei
colloqui, attribuendo i relativi punteggi, cosi come riportato nel verbale; \(
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- al termine dei colloqui la Commissione ha riepilogato i punteggi attribuiti ai candidati presenti, per il curriculum e
per il colloquio, come segue:

n. o Curriculum Colloquio Totale
prog. Nominativi max 40 punti max 60 punti max 100
1 GARBELLINI ELISA 6,270 51 57,270
2 LONGHI FEDERICO 22,570 54 76,570
3 SAGGIANI GIOVANNA 10,240 58 68,240

La Commissione, sulla base dei risultati sopra indicati, tenuto conto di quanto disposto dall’art. 15 comma 7 bis del
D.lgs. 502/1992 cosi come modificato dall’art. 20 della legge 118/2022, definisce I'elenco dei candidati idonej e la
seguente graduatoria, formata sulla base dei migliori punteggi attribuiti, da presentare al Direttore Generale per
Iattribuzione di incarico quinquennale di Direttore della Struttura Complessa SC Igiene degli Allevamenti e delle
Produzioni Zootecniche:

GRADUATORIA
n. . Totale
prog. Candidato max 100
1 LONGHI FEDERICO 76,570
2 SAGGIANI GIOVANNA 68,240
3 GARBELLINI ELISA 57,270

- ha rassegnato il relativo verbale, riportante le risultanze sopra descritte, che viene trasmesso al Direttore Generale
di questa ATS per il seguito di competenza.

F.TO DALLA COMMISSIONE:
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Roberta Vitali (Presidente)

Piero Superhbi

Andrea Peresson

Marta Vescovi
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Il Segretario

CIATS_0503 00

Sede Legale: Via dei Toscani, 1 46100 Mantova - C.F. P.Ilva 02481970206 - www.ats-valpadana.it - protocollo@pec.ats-valpadana.it
Sede Territoriale: Via dei Toscani, 1 46100 Mantova - 0376 334715 - personale@ats-valpadana.it
Sede Territoriale: Via San Sebastiano, 14 26100 Cremona - 0372 497308 - personale@ats-valpadana.it

(@S]



